Apply online at www.bbsistaffontario.com

TO: ALL BBSI Contingent (Temporary) Employees /
Todos los Empleados Contingentes de BBSI (Temporales)
Under Armour

RE: Alternative Work Schedule / Horario de Trabajo Alternativo

You may be assigned to Under Armour as a contingent (temporary) employee for an unspecified placement period. Instead of the traditional work
schedule of eight (8) hours per day, five (5) days per week, you will be working an Alternative Work Scheduled (AWS). Per state regulations, the AWS
was voted on and approved by Under Armour employees in 2014, and is registered with the California Director Policy Research and Legislation.

The Under Armour AWS provides that you will work one of the following work shifts:
e  Ten (10) hours per day for a four (4) day work week
. Eleven (11) hours per day for a three (3) day work week
e  Twelve (12) hours per day for a three (3) day work week

As such, and as provided by law, overtime (OT) calculations are different from a traditional work week.

e  OT hours are paid after ten (10) hours of work per day and over forty (40) per week
e  Double-time hours continued to be paid after twelve (12) hours of work per day

Meal and rest breaks are adjusted and implemented per California law. Meal and break times are available from your Under Armour department lead or
supervisor and from your BBSI Onsite Manager.

Should you have any concerns regarding an AWS, please contact your Under Armour department lead or supervisor and from your BBSI Onsite
Manager.

Thank you

Usted puede ser asignado a Under Armour como un empleado contingente (temporal) por un periodo de colocacién no especificado. En lugar del
horario de trabajo tradicional de ocho (8) horas al dia, cinco (5) dias a la semana, usted estara trabajando un trabajo alternativo programado (AWS).
Segun las regulaciones estatales, el AWS fue votado y aprobado por los empleados de Under Armour en 2014, y esta registrado en el Director de
California de Investigacién de Politicas y Legislacién.

El Under Armour AWS provee que usted trabajara uno de los siguientes turnos de trabajo:
e Diez (10) horas al dia durante una semana de trabajo de cuatro (4) dias
. Once (11) horas por dia durante una semana de trabajo de tres (3) dias
e Doce (12) horas por dia durante una semana de trabajo de tres (3) dias

Como tal, y segun lo dispuesto por la ley, los calculos de tiempo extra (OT) son diferentes de una semana de trabajo tradicional.

. Horas extra se pagan después de diez (10) horas de trabajo por dia y mas de cuarenta (40) por semana
. Las horas de doble jornada continuaran pagandose después de doce (12) horas de trabajo por dia

Las pausas de comida y descanso son ajustadas y implementadas por la ley de California. Los horarios de comidas y pausas estan disponibles de su
jefe o supervisor del departamento de Under Armour y de su administrador de BBSI en el sitio.

Si tiene alguna inquietud con respecto a un AWS, comuniquese con el director o supervisor de su departamento de Under Armour y con su gerente de
BBSI en el sitio.

Gracias
Print Employee Name / Imprime Nombre del Empleado Social Security Number / Numero de Seguro Social
Employee Signature / Firma del Empleado Date / Fecha
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