Swedish survey

UNDERSOKNING AV FORVANTADE KOMPETENSER HOS EN
NYUTEXAMINERAD LOGOPED

NetQues (Network for Tuning Standards and Quality of Education programmes for Speech Language Therapists in
Europe) ar ett europeiskt projekt finansierat av EU-kommissionens program for livslangt larande — ERASMUS
akademiska natverk. Det sammanfor universitet och branschorganisationer fran alla EU-lander med
logopedutbildningarna. Mer information finns pa http://www.netques.eu.

Undersokningens syfte och konstruktion

Ett av huvudmalen med NetQues-projektet ar att genomféra en jamférande studie (enligt en sarskild
harmoniseringsmetodik, the Tuning Methodology) éver relevanta @mnesspecifika och allmanna kompetenser vid
majoriteten av logopedutbildningarna i 31 europeiska lander.

Fragorna i undersokningens enkat har valts utifran gemensamma internationella kvalitetskriterier. (Kallférteckning
bifogas).

Med tanke pa de skillnader som finns vad galler innehall, 1angd, niva och terminologi mellan logopedutbildningar
bestdmdes det att undersokningen skulle goras utifran begreppet kompetens”. Kompetens kan definieras som “den
uppséttning av kunskap, fardigheter och férméagor som krévs fér att man ska klara yrkesuppgifterna”. Det betyder att
vi forsoker beskriva exakt vilka kunskaper, férdigheter och férmagor som behévs fér att sjalvstandigt kunna arbeta
sdkert och effektivt som logoped.

| de olika landerna fylls undersékningens fragor i av:

1. Akademiska larare, forelasare och forskare pa logopedutbildningar i varje land

2. Personer som nyligen utexaminerats fran logopedutbildning (inom de senaste fem aren)
3. Avnamare (arbetsgivare och chefer) till logopeder* ( ordlista )

Reslutat och langsiktiga mal

Resultaten kommer att publiceras pa NetQues hemsida (www.netques.eu) och kommer géra det mojligt for oss:
+ Att komma &verens om en gemensam kunskapsniva for en nyutexaminerad* logoped.

+ Att underlatta en storre rorlighet av personer med godkand logopedutbildning mellan olika Iander.

« Att framja yrkets utveckling.

+ Att forse hogre utbildningsinstanser och viktiga intressenter med vagledning gallande utbildning av logopeder i
Europas alla lander.

« Att gora det magjligt for alla medborgare inom EU att fa tillgang till logopeder med kvalificerad och godkand
utbildning.
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UNDERSOKNINGENS GENOMFORANDE
Hantering av data och sekretess

Dina svar kommer att behandlas sa att inte obehdriga kan ta del av dem. Etiska normer ar av yttersta vikt.De uppgifter
som sparas av dina enkatsvar innehaller ingen information som kan identifiera dig personligen. Vissa specifika fragor i
undersékningen efterfragar din anstallningsform. Eventuell identifieringskod eller e-postadress kommer inte att sparas
tilsammans med dina svar. Dessa hanteras i stéllet i en separat databas och kommer bara uppdateras i syfte att lata oss
veta vilka personkategorier som har, eller inte har, besvarat enkaten. Det finns inget satt att matcha identifieringskoderna
med undersdkningens resultat.

Dina svar ar mycket viktiga for att vi ska fa en realistisk bild av den nuvarande logopedutbildningen i Europa. Vi

uppskattar att ta del av dina asikter och erfarenheter .

VAGLEDNING OCH INSTRUKTIONER TILL HUR ENKATEN SKA FYLLAS I

Undersékningen bestar av 3 delar:

I. Introduktion och bakgrundsinformation

I1. Deltagarinformation— nagra fragor till dig angaende din utbildning, anstalining och erfarenhet

I11.Enkaten: har ska du bestdmma hur relevanta du tycker kompetenser inom tva subgrupper ar for arbetet som logoped:

A. Amnesspecifika kompetenser
B. Allménna kompetenser

Totalt ar det 109 fragor som ska besvaras. Enkaten ar designad med svarsalternativ med kryssrutor. Det tar ungefar 30-35
minuter att fylla i enkaten. Du behdver bara satta ett kryss i ratt ruta. Denna onlineundersdkning later dig bara fortsatta till
nasta fraga nar den féregaende har besvarats. Det ar darfor viktigt att du besvarar alla fragor och inte hoppar 6ver nagon.
» Du kan nar som helst avbryta och spara dina svar for att fortsatta vid ett senare tillfalle.

» FOrsok inte sdnda in undersdkningen férran du har svarat pa alla fragor.

Klicka inte pa "skicka” férréan du har fyllt i allt och natt slutet pa undersékningen! Du kan nar som helst avbryta och spara

dina svar for att fortsatta vid ett senare tillfalle.
En ORDLISTA bifogas i ett separat dokument. (Ordet klient anvands genomgaende i den svenska Oversattningen av
enkaten)

Klicka inte pa "skicka” férran du kommit till slutet!

Alla fragor i huvuddelen av undersékningen om kompetenser besvaras enligt samma tre punkter. Fér varje pastdende om
en kompetens ska du bestdmma huruvida denna kompetens &r

0. INTE NODVANDIG for att kunna arbeta som nyutexaminerad logoped
1. ONSKVARD MEN INTE NODVANDIG for att kunna arbeta som nyutexaminerad logoped
2. NODVANDIG for att kunna arbeta som nyutexaminerad logoped

FORKORTNINGAR som forekommer i enkiten.
CT : Computerised Tomography

PET : Positron Emission Tomography

MRI : Magnetic Resonance Imaging.

DELTAGARINFORMATION

Vi behdver samla in information om vilka som svarar pa enkaten och darfér ombeds du besvara korta fragor om din
bakgrund. Svaren pa fragorna kommer att behandlas konfidentiellt och kommer bara anvandas anonymiserat.
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JAG AR

C  Man

' Kvinna

MIN ALDER AR:

MIN ALDER

JAG FICK MIN LOGOPEDEXAMEN FOR:

Examensar

JAG TOG MIN LOGOPEDEXAMEN I:

EU-lander

MINA KVALIFIKATIONER | LOGOPEDI:

€ Ej hogskolestudier
' Kandidatexamen
C Magisterexamen
' Masterexamen

' Doktorsexamen

(" Jag ar inte utbildad till logoped

JAG ARBETAR SOM LOGOPED I:

Valj ett land

JAG ANVANDER MITT MODERSMAL | MITT ARBETE SOM LOGOPED
CuA
C NEJ

C Jag arbetar inte som logoped

JAG ANVANDER MER AN ETT SPRAK | MITT ARBETE SOM LOGOPED
C oA
C NEJ

(' Jag arbetar inte som logoped
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MIN HOGSTA AKADEMISKA UTBILDNINGSNIVA AR:

C Ej hogskolestudier
Kandidatexamen

Honours Bachelor's degree”
Magisterexamen

Masterexamen

20 O O O D

Doktorsexamen

JAG FORTBILDAR MIG INOM LOGOPEDI
30 TIMMAR OM ARET eller mer
' 20 TIMMAR OM ARET
' Mindre an 20 timmar per ar
' Sallan eller aldrig
C Jag arbetar inte som logoped

ANGE DIN NUVARANDE ANSTALLNINGSFORM:
Kryssa i ALLA som passar

arbetar pa en tjanst som ar relaterad till min examen

T

arbetar pa en tjanst som inte ar relaterad till min examen

haller pa med ytterligare heltidsstudier

T

ar arbetslés

.

annat

i

Jag arbetar inte som logoped

ANGE VILKEN AV DESSA SOM GALLER DIG (kryssa i ALLA som passar)

[ har logopedexamen
[T ar arbetsgivare for logopeder * ( ordlista)

[ &r anstalld inom universitet/hdgskola (inom utbildning fér logopeder)

OM DU AR ANSTALLD, SKICKADE DU VIDARE LANKEN TILL DENNA
UNDERSOKNING TILL DIN ARBETSGIVARE?

C A
C NEJ

(" Ej anstalld som logoped
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Du maste besvara alla fragor innan du kan skicka in enkaten.
Vanligen skicka in dina svar online inom tva veckor, alltsa SENAST den 28 januari.
KOM IHAG! Fér varje pastdende om kompetens ska du avgéra om denna &r:

0. INTE NODVANDIG for att kunna arbeta som nyutexaminerad logoped
1. GNSKVARD MEN INTE NODVANDIG for att kunna arbeta som nyutexaminerad logoped
2. NODVANDIG for att kunna arbeta som nyutexaminerad logoped

FORKORTNINGAR som férekommer i enkéten.
CT : Computerised Tomography

PET : Positron Emission Tomography

MRI : Magnetic Resonance Imaging.

1. AMNESSPECIFIKA KOMPETENSER

A. Ansvarsomraden

B. Beddmning och identifiering av kommunikationsstérningar och av at-, drick- och svaljningssvarigheter
C. Planering och implementering av intervention

D. Planering, uppratthallande och utvardering av logopedisk verksamhet

E. Prevention

F. Kvalitetssakring

G. Forskning

H. Professionell utveckling, fortbildning och sarskilt etiskt ansvar

A. Ansvarsomraden
En nyligen examinerad logoped

. .. .. .. onskvard men o
inte nédvandig L ndédvandig
inte ndédvandig

1. Kan beddma, diagnostisera och behandla tal- och sprakstérningar C C C

2. Kan bedéma, diagnostisera och behandla &t-, drick och C C (@
svaljningssvarigheter
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B. Bedomning och identifiering av behov vad galler kommunikation,
atande, drickande och svaljning

) .. .. o©Onskvard men o
inte nédvandig L ndédvandig
inte nédvéandig

1. Skapar god kontakt och underlattar medverkan i bedémning och C C C

differentialdiagnostisering

2. Kan tillampa och syntetisera kunskap om kommunikationsstérningar, C C C
lingvistik, fonetik, psykologi och biomedicinsk vetenskap for att

identifiera, beddoma och diagnostisera kommunikationsstorningar och at-

och svaljningssvarigheter

3. Beharskar fonetisk transkription C C (@)
4. Beharskar lingvistisk och psykolingvistisk analys C C C

5. Kan administrera, spela in, poangsatta och tolka ett stort antal
publicerade och/eller informella bedémningsinstrument pa ratt satt

9
)
o)

6. Kan administrera, spela in och tolka féljande instrumentella matt:
audiometri,

tympanometri,

akustisk analys,

laryngografi,

nasometri,

stroboskopi,
nasendoskopi/fiberendoskopi,

videofloroskopi

200 O O D O O DO
20 0 O O O O O D
200 O O O O O D

7. Forstar implikationerna av fynd fran kliniska neurologiska
undersokningar sdsom CT, PET, MRI, eller fran radiologiska
undersokningar som t ex lungréntgen, for tal- sprak- kommunikations-
och at- och svaljfunktioner

8. Analyserar och tolkar bedémningsresultat korrekt och integrerar C C C
information fran anamnes och andra relevanta kallor i fynden

9. Gor en klinisk bedémning eller staller diagnos 6ver C C C
stérningens/svarigheternas karaktar och omfattning och féreslar méjlig
prognos

10. Identifierar var det finns luckor i den information som behdvs for att C C C
forsta klientens storning/svarigheter och séker information for att fylla
dessa luckor

11. Kan producera muntliga och skriftliga rapporter med/av C C C
beddmningsresultat, inklusive analys och tolkning av information fran
bedémningen

12. Ger lamplig aterkoppling pa tolkningen av bedémningsresultaten till C C C
klienten och narstaende, pa ett satt som de latt kan forsta

13. Identifierar vilken paverkan olika situationer, miljoer eller C C C
sammanhang kan ha pa en klients problem

14. Ar medveten om sjukdomars/svarigheters inverkan pa psykosocial C C C
hélsa och socialt och medicinskt status hos klient och narstaende

15. Hanvisar klienten till andra yrkesgrupper om det behdvs, i ratt tid och C C C
pa korrekt satt
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C. Planering och implementering av interventioner

. .. .. onskvard men L
inte nédvandig L ndédvandig
inte nédvandig

1. Diskuterar langsiktiga resultat och beslutar i samrad med klienten om @ C C
tal- och sprakterapi ar lampligt eller nédvandig. Inkluderar
nyckelpersoner i diskussionen.

2. Integrerar bedémningsresultat med annan relevant information for att C C C
satta mal
3. Forstar resonemang och principer som ligger bakom specifika C C C

terapiformer

4. Utvarderar forskning och annan evidens och later det paverka arbetet. C C C
Andrar arbetsgangen for att integrera ny utveckling.

5. Valjer och planerar [ampliga och effektiva behandlingsformer och C C C
inkluderar nyckelpersoner ur klientens omgivning

6. Definierar och gér en gemensam roll- och ansvarsférdelning mellan C C C
logopeden, klienten och narstaende i planerade interventioner

7. Dokumenterar hur klienten svarar pa behandlingen och alla C C C
eventuella andringar i behandlingsplanen

8. Forstar de andra medlemmarnas roller i det interdisciplinara teamet C C C
och satter upp behandlingsplaner i samrad med dem

9. Valjer lamplig roll som bedémare, utbildare, radgivare, forskare, C C C
behandlare och konsult, och ar medveten om vilka granser som finns

10. Tillampar lampliga terapitekniker genom att anvénda adekvat C C C
material och instrumentell utrustning

11. Samlar information, inklusive kvalitativa och kvantitativa data, for att C C C
utvardera interventions-/ behandlingseffekt

12. Tar val underbyggda beslut att pabdrja, fortsatta, modifiera eller C C C
avbryta anvandandet av vald teknik, behandling eller procedur och
dokumenterar beslut och resonemang pa Iampligt satt

13. Forbereder en klient pa avslutning av behandling pa lampligt satt, C C C
overenskommer slutpunkt med klienten och narstaende och foljer de
avslutningsrutiner som finns

14. For Iasliga journaler korrekt och kontinuerligt enligt radande C C C
forfattningar och styrdokument och anvander bara vedertagen

terminologi

15. Tillampar principerna om evidensbaserad praktik for kliniskt C C C

beslutsfattande

16. Forstar begreppen effekt (efficacy) och verkningsgrad (efficiency) i C C C
férhallande till logopedintervention

17. Forstar de etiska och juridiska implikationerna av att avbryta och C C C
undanhélla nutrition
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D. Planering, upprétthallande och utvardering av verksamheten

. .. .. onskvard men L
inte nédvandig L ndédvandig
inte nédvandig

1. Ar medveten om struktur och funktion hos undervisningsvéasende, C C C
socialtjanst och halso- och sjukvard i landet, samt om aktuella
féréandringar

2. Tar beslut mellan tillgangliga alternativ fér logopediskt C C C
omhandertagande
3. Hanterar klientbordan effektivt, vad galler prioritering, tidsplanering C C C

och utnyttjande av olika former av logopediska insatser i
organisationsstrukturen

4. Deltar i utvardering av logopedisk verksamhet C C @

5. Foljer relevant lagstiftning och arbetsplatsens riktlinjer och forstar C C C
vilka implikationer dessa har pa den logopediska verksamheten

E. Prevention: Medverkar till att minska forekomsten eller utvecklingen av
kommunikationsstorningar eller at- och sviljningssvarigheter genom:

. .. .. o©onskvard men L
inte nédvandig L ndédvandig
inte nédvandig

1. Utbildning av andra yrkesgrupper och av allmanheten C C C
2. Tidig identifikation av riskfaktorer och faktiska stérningar C C C
3. Tidig intervention vid stérningar C c C

F. Kvalitetssakring

. .. .. o©nskvard men o
inte nédvandig L ndédvandig
inte nédvandig

1. Forstar principer for kvalitetskontroll och kvalitetssékring C C (@
2. Forstar behovet av att dvervaka verksamhetens kvalitet C C C
3. Bidrar till att ta fram data for kvalitetssakringsplaner C C (@
4. Uppratthaller en effektiv verifieringskedja och stravar efter fortsatta C C C
forbattringar

5. Forstar vardet av fallpresentationer och andra metoder for granskning C C @

G. Forskning
. .. .. .. onskvard men o
inte nédvandig L nddvandig
inte nédvandig

1. Utvarderar aktuell evidensbaserad forskning och tillampar den i det C C (@)
kliniska arbetet

2. Férstar principer for forskning och forskningsmetodik C C C
3. Ar bekant med statistisk programvara C C C
4. Deltar i forskning som initieras eller stéttas av andra C c C
5. Utvarderar formella och informella bedémningsverktyg och C C (@)
interventionsresurser och metoder i férhallande till aktuell forskning

6. Ger forslag for att utveckla eller inférskaffa nya resurser eller for att C C C
introducera nya metoder

7. Bidrar till utvecklingen av omradet och professionen genom att forska C C C

och publicera forskning och fallstudier
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H. Professionell utveckling, fortbildning och sarskilt etiskt ansvar

. .. .. onskvard men L
inte nédvandig L ndédvandig
inte ndédvandig

1. Uppvisar fardighet i kritisk reflektion som grund fér en kontinuerlig C C C
professionell utveckling

2. Anvander sig av formella och informella natverk fér professionell C C C
utveckling

3. Uppnar personlig utveckling som logoped genom insikter i nuvarande C C O

fardigheter och vidareutveckling av en rad av interpersonella och
kommunikativa fardigheter

4. Som erfaren (gérna efter handledarutbildning), hjélper och C C C
handleder han/hon logopedstudenter

5. Foljer den fackliga organisationens etiska riktlinjer inom landet (0 C C
och/eller det som foreskrivs av arbetsgivaren, och/eller av statliga

instanser

6. Forstar de professionella roller och gréanser som géller for en logoped C C C

Il. ALLMANNA KOMPETENSER

A. Instrumentella kompetenser
B. Interpersonella och intrapersonella kompetenser

C. Systemiska/sammansatta kompetenser

A. Instrumentella kompetenser

1. Formaga till analys och syntes
En nyutexaminerad logoped kan:

. .. .. o©nskvard men o
inte nédvandig L nddvandig
inte nédvandig

1. Sammanstalla information fran olika kallor for att valja en lamplig C C C
handlingsplan eller for att besvara en fraga

2. Analysera information for att dra lampliga slutsatser och forsta 0] C C
implikationerna av dessa slutsatser

2. Organisations- och planeringsférmaga
En nyutexaminerad logoped kan:

) .. .. o©6nskvard men o
inte nédvandig L ndédvandig
inte nédvandig

1. Dela upp uppgifter i konkreta steg och satta upp ett tidsschema med C C (@)
realistiska mal, med beaktande av alla andra krav

2. Uppna mal eller leverera utlovat arbete i tid C C C
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3. Muntlig och skriftlig kommunikation
En nyutexaminerad logoped kan:

1. Anvanda fardigheter och material pa ett Iampligt och effektivt satt vid
skriftlig, muntlig och visuell kommunikation (t.ex. information och
instruktion)

2. Skriva pa ett professionellt och vetenskapligt satt och ge
presentationer i en anpassad, klar och koncis stil

3. Lasa och forsta professionella dokument, vetenskapliga artiklar och
professionella presentationer pa ett frammande sprak

4. Skriva professionella dokument, vetenskapliga artiklar och gora en
professionell presentation pa ett frammande sprak

4. Grundlaggande IT fardigheter
En nyutexaminerad logoped kan:

1. Anvanda de vanligaste programvarorna for att producera, skapa och
spara relevanta handlingar och data for kliniskt bruk och forskning

2. Anvanda olika former av e-baserat larande och anpassa sig till ny
undervisningsteknik

5. Informationshantering
En nyutexaminerad logoped kan:

1. Anvanda olika metoder, daribland litteratursdkning, intervjuer,
enkater och observationer for att samla data

2. Tillampa juridiska och etiska principer vid hantering av information
och skydda integritet, tillforlitighet och akthet i handlingar

6. Problemlésning och beslutsfattande
En nyutexaminerad logoped kan:

1. Identifiera den viktigaste faktorn i ett problem och féresla méjliga
I6sningar

2. |dentifiera de risker och fallgropar som hér till varje méjlig 16sning

3. Anvanda denna kunskap for att valja den mest lampliga I6sningen
under de speciella omsténdigheterna

4. Formulera den féredragna I6sningen/beslutet pa ett forstaeligt satt
och beskriva de konkreta steg som kravs

. .. .. o©Onskvard men o
inte nédvandig L ndédvandig
inte nédvandig
C C C
C C C
C C C
C C C
. .. .. o©Onskvard men o
inte nédvandig L nddvandig
inte nédvandig
C C C
C C C
. .. .. o©Onskvard men o
inte nédvandig L ndédvandig
inte nédvandig
C C C
C C C
. .. .. onskvard men L
inte nédvandig L ndédvandig
inte ndédvandig
C C C
C C
c
C C C
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B. Interpersonella och intrapersonella kompetenser

1. Interpersonella kompetenser:
En nyutexaminerad logoped bér uppvisa:
onskvard men

inte nédvandig L nddvandig
inte nédvandig

1. Empati med klienter och kollegor C C C
2. Férmaga att pa ett effektivt och medkannande sétt fa fram C C C
information (t ex fran informanter)

3. Formaga att ge korrekt aterkoppling pa ett forstaeligt och inkdnnande C C C
satt

4. Sociala fardigheter sasom sjélvsakerhet, samarbetsférmaga och C C C

férhandlingsformaga

5. Medvetenhet av vardet av mangfald och multikulturalism C C C

2. Intrapersonella kompetenser:
En nyutexaminerad logoped bor uppvisa

. .. .. onskvard men L
inte nédvandig L ndédvandig
inte nédvandig

1. Férmaga att vara sjalvkritisk och att reflektera 6ver sin egen prestation C C C

2. Uthallighet i att hantera yrkets krav och férméaga att bibehélla sin C C C
sjélvkansla och hantera stress

3. Arligt, uppriktigt och palitligt beteende

4. Positiv attityd och framatanda

C. Systemiska/sammansatta kompetenser

1. Formaga att lara, idérikedom och att anpassa sig till nya situationer
En nyutexaminerad logoped kan:

. .. .. o©nskvard men o
inte nédvandig L nddvandig
inte nédvandig

1. Anpassa sitt eget beteende och sitt handlingssatt till nya situationer C C C
2. Formulera kreativa och innovativa Idsningar i nya och ovantade C C C
situationer

3. Genomfora en sokning i den vetenskapliga litteraturen for att hitta C C C

den mest relevanta informationen for att besvara en fraga

4. Utvardera metodologi, resultat och analys i rapporterade C C C
forskningsprojekt for att bedéma deras varde

5. Formulera och genomféra ett forskningsprojekt for att effektivt besvara C C (@)
en specifik fragestallning
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2. Formaga till ledarskap
En nyutexaminerad logoped kan

inte nédvandig

1. Leda andra pa ett lampligt satt C

2. Fa andra att na konsensus C

3. Formaga att arbeta sjalvstandigt
En nyutexaminerad logoped kan:

inte nédvandig

1. Arbeta sjalvstandigt C

2. Ansvara for att genom livslangt larande utveckla sin kunskap och sina C
fardigheter

4. Initiativformaga och entreprenérskap
En nyutexaminerad logoped kan:

inte nédvandig

1. Ata sig nya uppgifter eller félja en svar handlingsplan, om s& behovs C

5. Undervisning och utveckling av andra
En nyutbildad logoped ar villig att
inte nédvandig

1. Erbjuda lamplig utbildning och tréning for medarbetare i andra yrken C
eller narstaende som ar engagerade i klienterna

2. Utbilda nytillkomna och befintliga medlemmar i teamet C

En nyutbildad logoped kan

inte nédvandig

1. Agera foresprakare for sitt yrke och sina klienter hos relevanta C

beslutsfattare och andra representanter for allménheten

onskvard men

inte nédvandig
C

@

onskvard men

inte nédvandig
cC

C

onskvard men

inte ndédvandig
C

onskvard men

inte nédvandig
cC

c

6. Aktiv representant i samhallet och gentemot beslutsfattare
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Tack for att du velat delta i denna undersdkning.
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Dina svar ar ett ovarderligt bidrag till detta viktiga arbete.
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