
 

 

The Personal Data Protection Act (PDPA) 2010 
was passed by Parliament on 2  June 2010  to 
regulate  the  usage  of  personal  data  in 
commercial  transactions.  The  PDPA  which 
comes  into  effect  on  15  November  2013, 
contain  specific  provisions  governing  the 
collection  and processing of personal  data  in 
the  private  sector  and  bring Malaysia  in  line 
with  the other  countries with mature privacy 
laws.  
 
The Seminar will also cover the implications of 
the PDPA  in  relation  to  the  collection, use & 
disclosure of employee personal data, as well 
as managing employees' access to and care of 
employee personal data. There will also be a 
Panel  Discussion  session,  where  participants 
may  seek  clarifications  on  the  Act  and 
operational issues. 

 

Seminar Announcement

“Responsibilities and Obligations  

of Employers”  
Berjaya Waterfront Hotel, Johor Bahru, Johor 

Wednesday, 2 April 2014   

 

8.30 am – 9.00 am  Arrival and Registration of 
Participants 

 

9.00 am – 10.45 am  PDPA ‐ Responsibilities and 
Obligations of Employers 
by  Datuk Hj. Shamsuddin bin Bardan 

Executive Director, MEF 
  

10.45 am – 11.15 am  Tea break and Networking 
 

11.15 am – 12.45 pm  Case Laws on PDPA in Other 
Jurisdictions 
by Y.A. Dato’ Jalaldin Hj Hussain 

Chairman of Industrial Court 
12.45 pm – 2.00 pm  Lunch and Networking 
 

2.00 pm – 4.30 pm  Panel Discussion: Issues on 
Implementation of PDPA 
Panelists: 
 Y.A. Dato’ Jalaldin Hj Hussain 

Chairman of Industrial Court 
 Representative from Personal 

Data Protection Department 
(invited) 

 Datuk Hj. Shamsuddin bin Bardan
Executive Director, MEF 

 

4.30 pm   Tea break and Networking 

  MEF Members: RM800.00 

  Non‐Members: RM950.00 

Inclusive of lunch, refreshments and 
seminar materials 

CEOs,  Managing  Directors,  General  Managers,  Corporate 
Planning Managers, Managers,  Human  Resource Managers, 
Training  Managers,  Management  Consultants,  HR  /Admin 
Executives,  Academicians, and individuals from all industries.   

  

  
  Puan Maslifa (ext. 120) 

  Cik Hanna (ext. 119) 

 03 – 7955 7778 (MEF

maslifa@mef.org.my/ hanna@mef.org.my

HRDF 

CLAIMABLE SEMINAR ON PERSONAL 

DATA PROTECTION ACT 2010 



 

Company : ______________________________________________________________________________________________

Mailing Address : ________________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________________________ 

Contact Person : (Prof/Dr/Mr/Mrs/Ms /             ) _______________________________________________________________ 

Position : _______________________________________      Email : _______________________________________________ 

Tel : ___________________________________________       Fax : ________________________________________________ 

Cheque No. : ____________________________________      Amount :  RM _________________________________________ 

 
____________________________________    _______________________ 
       (Authorised Signature)                Date 

Dr/Mr/Mrs/Ms:

Position:

Mobile:

Email:

Dr/Mr/Mrs/Ms:

Position:

Mobile:

Email:

Dr/Mr/Mrs/Ms:

Position:

Mobile:

Email:

Dr/Mr/Mrs/Ms:

Position:

Mobile:

Email:

Dr/Mr/Mrs/Ms:

Position:

Mobile:

Email:

Yes!  Register me as participant for the 
Seminar on “Personal Data protection Act 2010 
(PDPA) :  Responsibilities and Obligations of 
Employers” 
 
 

 2 April 2014 (Wednesday) 
  Berjaya Waterfront Hotel, Johor Bahru 
  88, Jalan Ibrahim Sultan, Stulang Laut 
  80300 Johor Bahru, Johor 
 
 

  MEF Members:  RM800.00 
  Non‐Members:   RM950.00 
 

 
All  confirmed  participants  shall  pay  full  fees  before 
the event.  Walk‐in participants with payment will be 
admitted  on  space  availability  basis.    Payment  in 
Cheque or Bank Draft made in favour of MALAYSIAN 
EMPLOYERS FEDERATION. 

 
Note:  RM150  service  fee  will  be  charged  on 
cancellations received less than 3 days from the date 
of  the  event.    A  credit  memo  will  also  be  sent 
reflective  the  relevant  amount, which may  be  used 
for future conference.  If cancellation of registration is 
made within  five  (5)  days  of  the  date  of  the  event, 
you shall be charged for the full conference fees. 
 
MEF strives to provide you with the most productive 
and pleasant experience possible.   MEF  reserves  the 
right to amend the program to ensure the success of 
the conference. 

Send your Registration Form to: 

MALAYSIAN EMPLOYERS FEDERATION 
3A06‐3A07, Block A, Pusat Dagangan Phileo Damansara II 
No. 15 Jalan 16/11, Off Jalan Damansara 
46350 Petaling Jaya, Selangor 

Or via e‐mail:   maslifa@mef.org.my; hanna@mef.org.my 

Or via fax :  03 – 79559 008 / 7955 6808 


