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GUÍA DE ENTREVISTAS PARA 

LA JUNTA DE LA IGLESIA LOCAL 

 

CANDIDATO PARA RECIBIR LA LICENCIA DE MINISTRO LOCAL 

 
Las siguientes referencias del Manual 2009-2013 deberán estar disponibles y/o leerse a la 
junta de la iglesia local: Parte II (Constitución de la Iglesia), Parte III (El Pacto de Conducta 
Cristiana), Parte IV (Gobierno), párrafos 400-401.6; 428.7; y 903-903.19. También deberán 
estar disponibles copias de la “Solicitud de Licencia de Ministro Local”. 
 
La junta de la iglesia local tiene la responsabilidad de extender licencia a personas que la 
soliciten y que estén calificadas para ser ministros locales. De acuerdo con el requisito de 
que “el candidato deberá ser examinado primero”, se han diseñado las siguientes guías 
para que las use la junta de la iglesia local en la entrevista personal con el solicitante junto 
con la “Solicitud de Licencia de Ministro Local” ya completada. Estas preguntas deberán ser 
contestadas a satisfacción del pastor y la junta de la iglesia local de la que el candidato es 
miembro en buena relación. 
          
           Sí No 

1. ¿Tiene el candidato un testimonio claro de su salvación?     

2. ¿Testifica el candidato de haber sido santificado?      

3. ¿Puede el candidato explicar adecuadamente su concepto de la 
entera santificación?          

4. ¿Acepta el candidato la Biblia como la suprema autoridad en asuntos 
de prácticas, creencias y ética religiosas?        

5. ¿Es el candidato leal al cuerpo de la iglesia local y responde ante el 
liderazgo de la misma?           

6. ¿Entiende el candidato y acepta la doctrina y política de la Iglesia  
del Nazareno                         

7. ¿Diezma fielmente el candidato?         

8. Describa la vida devocional del candidato: 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

9. ¿De qué manera modela el candidato en su hogar las normas bíblicas? 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

10. Si el candidato es casado o casada, ¿da su cónyuge testimonio 
claro de su salvación?          

11. Si el candidato es casado o casada, ¿da su cónyuge testimonio 
claro de su santificación?          

12. ¿Apoya el cónyuge que el candidato entre en el ministerio?     

13. Si el candidato es divorciado, ¿presenta evidencias bíblicas 
para su divorcio? (Manual 2009-2013, 430.3; 431.3). Explique: 
______________________________________________________________________
Nota: Los detalles de dicho divorcio deben presentarse al Superintendente General en 
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Jurisdicción para su revisión de acuerdo con el párrafo 320 del Manual. ¿Está dispuesto 
a hacerlo el candidato?            

 
14. Según su opinión, ¿tiene el candidato un claro llamado de Dios?     

15. ¿Tiene deudas financieras el candidato?        

16. ¿Está él o ella al corriente en sus deudas?       

17. ¿De qué manera el candidato demuestra responsabilidad financiera? 

______________________________________________________________________
______________________________________________________________________ 
 

 
COMENTARIOS : 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

 
 
Fecha de la entrevista: _____________________ ¿Se expidió licencia local?   Sí No  

 
Firmas: ______________________________    __________________________________ 
   Pastor     Secretario de la Junta 
 
 
 
 

SI EL CANDIDATO PARA LA LICENCIA DE MINISTRO LOCAL ES PASTOR SUPLENTE 
 
El superintendente de distrito y la Junta Consultora de Distrito deberán aprobar la 
expedición de la licencia de ministro local a un pastor suplente (Manual 2009-2013, 208.12; 
422; 428-428.4). Estas guías debidamente completadas y firmadas le ayudarán al 
superintendente de distrito. 
 
Nombre del candidato: _______________________________________________________ 

Nmbre de la iglesia local: _____________________________________________________ 

Recomendado por:__________________________________________________________ 
      Nombre del Pastor 
 

 

Fecha de la acción de la junta consultora de distrito: _______________________________ 

Fecha de la aprobación del superintendente de distrito: _____________________________ 

 
 
 
Firma: _________________________________ Fecha _____________________________ 
                Superintendente de Distrito 


