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Metodoloģija 
  

PƝtƯjuma mƝrķi - noskaidrot sabiedrisko organizƗciju pƗrstƗvju 
viedokli par NVO centra mƝrķiem un 
uzdevumiem; 
- noskaidrot sabiedrisko organizƗciju pƗrstƗvju 
attieksmi pret NVO centra pakalpojumiem, to 
izmantošanu; 
- noskaidrot sabiedrisko organizƗciju pƗrstƗvju 
viedokli par likumdošanu, kas skar NVO LatvijƗ; 
- noskaidrot sabiedrisko organizƗciju pƗrstƗvju 
vƝrtƝjumu NVO sadarbƯbai ar valsts un 
pašvaldƯbas iestƗdƝm un pilsoniskƗs sabiedrƯbas 
veidošanƗs procesam LatvijƗ; 
- noskaidrot sabiedrisko organizƗciju vƝlmes un 
vajadzƯbas attiecƯbƗ uz NVO centru. 
 

Metode mƝrķa grupu diskusija 
 
 

Respondentu skaits 

grupā  

 

8- 10 dalƯbnieki 

Respondenti grupu dalƯbnieki bija sievietes un vƯrieši, 
sabiedrisko organizƗciju pƗrstƗvji vecumƗ no  
21 - 70 gadu vecumam 
 

PƝtƯjumu veica Baltijas Datu nams 
Akas 5/7, RƯga LV 1011 
tel. 7312484 fax: 7312483 
Projekta vadƯtƗja - Inese OzoliƼa 
Atskaiti sagatavoja - Inese OzoliƼa, 
                                Liene Čaplinska 

  

 
Tika veiktas četras mƝrķa grupu diskusijas, kuras notika no 21. - 

23.aprƯlim. Diskusijas tika organizƝtas atsevišķi NVO centra lietotƗju “stipro” 
organizƗciju un “vƗjo” organizƗciju vidū, NVO centra nelietotƗju organizƗciju 
vidū un NVO centra lietotƗju organizƗciju vidū ar sarunu valodu krievu 
valodu.  
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Grupu dalƯbnieku sociāli demogrāfiskais raksturojums 

 
1. grupa (latvieši, “stiprās” organizācijas, NVO centra lietotāji)  
 
Nr. VƖRDS VECUMS NODARBOŠANƖS ORGANIZƖCIJA 
1.  Ivonna  34 sekretƗre - grƗmatvede Jaunatnes sporta klubs 

“Velogrupa” 
2.  Ilze  31 sekretƗre Latvijas Mazpulku organizƗcija
3. Ieva  22 bibliotekƗre Vides aizsardzƯbas kluba ZaƺƗ 

bibliotƝka 
4. Inese  40 biedrƯbas prezidente Latvijas un Ɨrzemju draudzƯbas 

biedrƯbu savienƯba 
5. Lolita  41 atbildƯgƗ par finansƝm Ekonomikas skolotƗju 

asociƗcija 
6. Francis  59 biedrƯbas vadƯtƗjs Olaines dzƯvokƺu Ưpašnieku 

biedrƯba 
7. Solveiga  27 direktora asistente LƦP un SVA “Papardes zieds” 
8. Ivars  33 apvienƯbas prezidents InvalƯdu un viƼu draugu 

apvienƯba “Apeirons” 
9. Ruta  49 centra vadƯtƗja vietniece Latvijas pašvaldƯbu mƗcƯbu 

centrs 
10. Una  30 sekretƗre - izpilddirektore Latvijas SarkanƗ krusta 

Tukuma rajona komiteja 
 

2. grupa (latvieši, “vājās” organizācijas, NVO centra lietotāji)  
 

Nr. VƖRDS VECUMS NODARBOŠANƖS ORGANIZƖCIJA 
1.  Lauma 37 mƗksliniece Ɩdažu Kultūras IzglƯtƯbas 

centrs 
2.  JƗnis 31 namƯpašuma 

apsaimniekotƗjs 
Jūrmalas Namsaimnieku 

biedrƯba 
3. Biruta 49 priekšsƝdƝtƗjas vietas 

izpildƯtƗja 
“Rūpju bƝrns - Latgales 

priekšpilsƝta” 
4. Ɩrija 37 restaurƗtore Latvijas RestaurƗtoru biedrƯba 
5. MƗra 37 direktora vietniece RƯgas SkolƝnu Pils. SkolƝnu 

tūrisma organi-zƗcija “Kalva - 
Doss” 

6. JƗnis 45 asociƗcijas prezidents SociƗlƗs palƯdzƯbas centrs 
“Dots devƝjam atdodas” 

7. Ritvars 21 students LU ŽurnƗlistikas un 
komunikƗcijas fakultƗte 

8. JanƯna 54 asistente Filozofijas un socioloƧijas 
institūts 

9. Benita 48 invalƯde “Lietišķi - etnogrƗfiskƗ 
apvienƯba” 
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3. grupa (latvieši, NVO centra nelietotāji)  
 

Nr. VƖRDS VECUMS NODARBOŠANƖS ORGANIZƖCIJA 
1.  Silvija 63 galvenƗ bibliotekƗre Latvijas NacionƗlƗ bibliotƝka 
2.  Zigurds 69 projekta veidotƗjs RƯgas PilsƝtas Zemgales 

priekšpilsƝtas pensionƗru 
biedrƯba 

3. Ivars 43 fizkultūras skolotƗjs Latvijas jaunatnes Sporta 
tūrisma federƗcija  

4. PƗrsla 63 pƝtniece Sieviešu pƝtniecƯbas centrs 
5. IlmƗrs 49 pasniedzƝjs Latvijas TƗlmƗcƯbas centrs 
6. Andris 28 menedžeris “VecƗki pret narkotikƗm” 
7. Filips 24 fonda vadƯtƗjs SadarbƯbas fonds 
8. Uldis 38 prezidents Latvijas džeza asociƗcija 

 
 
 

4. grupa (krievi, NVO centra lietotāji)  
 

Nr. VƖRDS VECUMS NODARBOŠANƖS ORGANIZƖCIJA 
1.  ƹubova 51 valdes priekšsƝdƝtƗja Latvijas vientuƺo mƗšu 

biedrƯba “IniciatƯva. CerƯba. 
PalƯdzƯba” 

2.  Jeƺena 24 direktora vietniece CARP (Collegiate Association 
for the Research of Principles) 

-TikumiskƗs izglƯtƯbas 
asociƗcija 

3. Tatjana 23 psihologs RƯgas Geštaltcentrs 
4. Roberts 24 vadƯtƗjs Studentu atbalsta fonds 
5. ƻina 61 pensionƗre Latviešu krievu 

kultūrvƝsturisko kontaktu 
centrs “KrišjƗna Barona 

biedrƯba” 
6. Nikolajs 54 mƗkslinieciskais vadƯtƗjs Latvijas krievu koncertu - 

teƗtru kultūras darbinieku 
biedrƯba 

7. Šakro 35 prezidents InternacionƗlais atturƯbas 
klubs “Avante” 

8. NatƗlija 52 darbiniece Aleksandra MeƼa 
Starptautiskais labdarƯbas 

fonds 
9. Jurijs 22 izpildsekretƗrs Latvijas cilvƝktiesƯbu 

komiteja (F.I.D.H.) 
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Kopsavilkums 

 
Aplūkojot fokusa grupu diskusijƗs iegūtos sabiedrisko organizƗciju pƗrstƗvju 

priekšstatus par NVO centra misiju un mƝrķiem, jƗsecina, ka no NVO centra tiek 
sagaidƯta ƺoti daudzpusƯga darbƯba. PƝtƯjuma dalƯbnieku skatƯjumƗ NVO centra 
uzdevumos ietilpst sekojoši uzdevumi: 

- palƯdzƝt nevalstiskƗm organizƗcijƗm materiƗli - ar telpƗm, kopƝtƗja 
izmantošanu, Interneta lietošanu u.c.; 
- palƯdzƝt nevalstiskƗm organizƗcijƗm informatƯvi - ar konsultƗcijƗm, kursiem, 
forumiem u.c.; 
- palƯdzƝt nevalstiskƗm organizƗcijƗm garƯgi - celt pašapziƼu, iedrošinƗt, likt 
sajust atbalstu no centra un citu nevalstisko organizƗciju puses, ƺaut sevi izjust 
kƗ spƝku, kas var ietekmƝt politiskos un sociƗlos procesus u.c.; 
- koordinƝt un vadƯt nevalstiskƗs organizƗcijas LatvijƗ, uzturƝt un paplašinƗt 
NVO tƯklu; 
- konsolidƝt (savstarpƝji iepazƯstinot un informƝjot vienai par otru) 
sabiedriskƗs organizƗcijas neatkarƯgi no to dalƯbnieku nacionalitƗtes; 
- reprezentƝt nevalstiskƗs organizƗcijas sabiedrƯbƗ - izskaidrot un  popularizƝt 
to nozƯmi un lomu, aktivizƝt un stimulƝt cilvƝkus apvienoties un veidot 
sabiedriskƗs organizƗcijas. 
 
KopumƗ lielƗkƗ daƺa pƝtƯjuma dalƯbnieku, kas izmanto NVO centra 

pakalpojumus, atzƯst, ka tie ir ƺoti nozƯmƯgi un nepieciešami sabiedrisko organizƗciju 
darbƯbai un pastƗvƝšanai. VisvairƗk pieminƝtie pakalpojumi ir konsultƗcijas, Ưpaši 
labas atsauksmes ir par jurista konsultƗcijƗm NVO centrƗ. Tie nevalstisko 
organizƗciju pƗrstƗvji, kas ir apmeklƝjuši NVO centra rƯkotos kursus un seminƗrus, 
vƝrtƝ tos pozitƯvi, uzskatot, ka ir bijuši vƝrtƯgi un noderƯgi. 

Ʈpaši tiek izcelts un pieminƝts NVO centra rƯkotais pasƗkums - forums, kas, 
pƝc lielƗkƗs daƺas pƝtƯjuma dalƯbnieku domƗm, ir bijis produktƯvs un informƗcijas 
bagƗts. Daudziem tas ir ƺƗvis nodibinƗt kontaktus ar sev interesƝjošƗm sabiedriskƗm 
organizƗcijƗm, iegūt lƯdzekƺus projektu Ưstenošanai u.c.; forums ir bijis nozƯmƯgs arƯ 
tƗdƝƺ, ka tas sabiedrƯbai parƗdƯjis, ka trešais sektors jau pastƗv un attƯstƗs. 

 
VienlaicƯgi lƯdz ar pozitƯvo pakalpojumu un konsultƗciju vƝrtƝjumu tiek 

minƝti arƯ kavƝjoši apstƗkƺi NVO centra darbƯbƗ. GalvenƗ neapmierinƗtƯba, kas 
saistƯta ar NVO centra darbƯbu, skar tƗ darba laiku, pakalpojumu nepieejamƯbu, centra 
darbinieku pƗrslogotƯbu, kƗ arƯ atsevišķu kursu vai seminƗru neesamƯbu. 

PƝtƯjuma dalƯbnieki NVO centram pƗrmet arƯ atgriezeniskƗs saites trūkumu 
vairƗkos aspektos - daudzi nav saƼƝmuši paskaidrojumus par projektu atteikumiem, 
citi nav saƼƝmuši atbildes par kursiem, vƝl citus neapmierina informƗcijas trūkums 
par NVO centra valdes darbƯbu. 

 
 
 
Apkopjojot NVO centam izteiktƗs rekomendƗcijas un ieteikumus, kƗ 

visnozƯmƯgƗkƗs varƝtu izvirzƯt sekojošƗs: 
- palielinƗt koordinƝšanas lomu, veicinƗt dialogu veidošanos nevalstisko 

ordanizƗciju starpƗ (kƗ piemƝrs tiek minƝtas šƯ pƝtƯjuma ietvaros veiktƗs diskusijas un 
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to pozitƯvƗ ietekme uz dalƯbniekiem), nevalstisko organizƗciju saliedƝšana pƝc 
interesƝm; 

- organizƝt jaunus kursus (Ưpaši tiek akcentƝta kursu nepieciešamƯba 
grƗmatvedƯbƗ un likumdošanƗ);  
 - vairƗk popularizƝt nevalstisko organizƗciju un paša centra darbƯbu dažƗdos 
masu saziƼas lƯdzekƺos - gan televƯzijƗ, gan radio, gan presƝ, biežƗk un ar plašƗku 
informƗciju varƝtu iznƗkt arƯ NVO centra ziƼas. 
 

AttiecƯbƗ uz maksas pakalpojumu ieviešanu, pƝtƯjuma dalƯbnieku vidū var 
konstatƝt tendenci, ka nabadzƯgƗs organizƗcijas to neatzƯst, jo bieži vien lƯdzekƺi šƗdu 
organizƗciju vajadzƯbƗm tiek Ƽemti no personƯgajiem ienƗkumiem. LƯdz ar to maksas 
ieviešana mazajƗm, jaunajƗm vai maz attƯstƯtajƗm organizƗcijƗm daudzos gadƯjumos 
liegtu pieeju pie pakalpojumiem. TƗpƝc tieši no šƗdƗm organizƗcijƗm tiek piedƗvƗti 
alternatƯvi varianti - daƺƝja apmaksa, jaukta sistƝma (daži pakalpojumi par velti, daži - 
par samaksu), organizƗciju diferenciƗcija utt. AttƯstƯtƗkƗs organizƗcijas piekrƯt maksas 
ieviešanai, jo saskata tajƗ pozitƯvus aspektus - pakalpojumu kvalitƗtes celšanos, 
intereses palielinƗšanos no pašu organizƗciju pƗrstƗvjiem u.c. 
 

Raksturojot etniskƗs attiecƯbas, lielƗkƗ daƺa pƝtƯjumu dalƯbnieku uzskata, ka 
no sabiedrisko organizƗciju puses nav nekƗdu ierobežojumu un nav etniska raksturu 
konfliktu, jo cilvƝkus apvieno kopƯgas intereses. TomƝr par šķƝrsli ideƗlai 
kopdarbƯbai var uzskatƯt latviešu valodas zinƗšanas. TƗdƝƺ daudzas organizƗcijas 
valodas ziƼƗ izrƗda pretimnƗkšanu un rƯko pasƗkumus krievu valodƗ, tomƝr grupu 
dalƯbnieki arƯ norƗda, ka, ja cilvƝki nespƝj šajƗ vidƝ iekƺauties, tad tie veido savas 
organizƗcijas.  

Krievu valodas grupƗ jautƗjums par etniskajƗm attiecƯbƗm, Ưpaši valodu 
lietošana NVO centra rƯkotajos pasƗkumos, tiek uztverts kƗ sevišķi aktuƗls. PƝtƯjuma 
dalƯbniekus neapmierina, ka daƺƗ pasƗkumu krievu valoda tiek ignorƝta, nav 
nodrošinƗta sinhronƗ tulkošana un krievu organizƗcijas it kƗ tiek izolƝtas. KopumƗ 
krievu valodƗ organizƝtajƗ grupƗ ir izplatƯts viedoklis, ka NVO centra uzdevums ir 
integrƝt krievu un latviešu organizƗcijas, iepazƯstinƗt viƼas savƗ starpƗ, ko varƝtu 
veikt, veidojot diskusijas un savstarpƝjus kontaktus. 

 
IzvƝrtƝjot pastƗvošo situƗciju likumdošanƗ, kas skar nevalstiskƗs 

organizƗcijas, grupu dalƯbnieki atzƯmƝ, ka esošƗ likumdošana nav sabiedrisko 
organizƗciju attƯstƯbu veicinoša un nav labvƝlƯga sponsoru piesaistƯšanai; sabiedrisko 
organizƗciju pƗrstƗvji uzskata, ka no likumdevƝju puses ir vƝrojama pilnƯga 
neizpratne par sabiedrisko organizƗciju darbƯbu.  

KopumƗ var secinƗt, ka: 
1)  NVO pƗrstƗvju vidū nav informƗcijas par lƯdzdalƯbas kanƗliem likumu 

pieƼemšanas procesƗ, un visƗs nepilnƯbƗs tiek vainota valsts;  
2) NVO pƗrstƗvju vidū dominƝ viedoklis, ka NVO centram būtu jƗuzƼemas 
koordinƝjoša loma likumdošanas jautƗjumos un jƗnodrošina NVO centra 
lietotƗjus ar informƗciju par aktualitƗtƝm likumdošanƗ, kas attiecas uz 
sabiedriskajƗm organizƗcijƗm. 
 
SaskaƼƗ ar nevalstisko organizƗciju pƗrstƗvju uzskatu LatvijƗ trešais sektors ir 

samƝrƗ neattƯstƯts un sabiedrƯbas aktivitƗte lƯdzdarboties vƝrtƝjama kƗ ƺoti zema. 
ZemƗs aktivitƗtes galvenais iemesls ir cilvƝku zemais dzƯves lƯmenis un 
nepieciešamƯba lielƗko daƺu laika veltƯt iztikas lƯdzekƺu sagƗdei. Liela nozƯme ir arƯ 
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tam, ka nevalstiskƗs organizƗcijas LatvijƗ ir sƗkušas veidoties salƯdzinoši nesen, un ir 
nepieciešams laiks, lai sabiedrƯbƗ rastos izpratne par nevalstisko organizƗciju nozƯmi 
sabiedrƯbas dzƯvƝ. 

AttiecƯbƗ uz NVO centru izskan doma, ka NVO centram ir vairƗk jƗpievƝršas 
nevalstisko organizƗciju popularizƝšanai un nevalstisko organizƗciju savstarpƝjai 
integrƗcijai, palƯdzot veidot kontaktus un diskusijas. 
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PƝtƯjuma rezultāti 

Izpratne par NVO centra mƝrķiem un uzdevumiem 

 

Nevalstisko organizƗciju pƗrstƗvjiem, diskutƝjot par NVO centra mƝrķiem un 
uzdevumiem, izkristalizƝjas  vairƗki viedokƺi par tƗ darbƯbas virzieniem. 

VispƗrinot lielƗkai daƺai pƝtƯjuma dalƯbnieku NVO centrs saistƗs ar palƯdzƯbas 
sniegšanu nevalstiskajƗm organizƗcijƗm: 

- Tas mērķis, kas NVO centram būtu jƗdara, ir palīdzēt NVO. (“VƗjƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
 
Daži šo palƯdzƯbu izprot kƗ pakalpojumu (konsultƗciju veidƗ) un tehniskƗ 

servisa sniegšanu, definƝjot centru kƗ servisa organizƗciju, kurai jƗsniedz informƗcija 
un tehniskƗ palƯdzƯba: 

- ManuprƗt, NVO centrs ir tƗda kƗ servisa organizƗcija, vismaz tƗdai tai 
vajadzētu būt, lai tƗs NVO, kas nejūtas pƗrƗk stipras un drošas, varētu 
smelties pieredzi no sev tuvƗm un līdzīgƗm organizƗcijƗm un gūtu kƗdu 
papildus informƗciju par to, kas pašlaik notiek un kur var projektu iesniegt, 
kƗdi fondi ir pieejami. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  
- Arī tehnikas izmantošana (jƗsniedz). (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja)  
- Man šķiet, ka galvenais ir tas, ka te ir pieejami dažƗdi pakalpojumi - zƗles 
īre, kopētƗja izmantošana… (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  
- NVO centra mērķis ir sabiedrisko organizƗciju tehniska atbalstīšana 
LatvijƗ. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ)  
 
Citi pƝtƯjuma dalƯbnieki uzsver nepieciešamƯbu NVO centram sniegt palƯdzƯbu 

apmƗcƯbu un kursu veidƗ gan jaunajƗm nevalstiskajƗm organizƗcijƗm, kurƗm nav ne 
pieredzes, ne zinƗšanu par to, kƗ veidot savu darbƯbu un stratƝƧiju, gan jau ilgƗku 
laiku eksistƝjošƗm organizƗcijƗm, kurƗm ir radušƗs neskaidrƯbas savas darbƯbas laikƗ. 
T.i., centra uzdevumi ir apmƗcƯšana un konsultƗcijas, kƗ arƯ paralƝli tam morƗla 
atbalsta sniegšana jaunajƗm organizƗcijƗm: 

- LielƗ mērƗ - apmƗcību funkcija. Tas, ko viƼi dara gan caur presi, gan kursu 
veidƗ, tas ir nenovērtējami. It sevišķi jaunajƗm organizƗcijƗm. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  
- ƹoti būtiski jaunu organizƗciju veidošanas gadījumƗ ir šīs konsultƗcijas: ko 
darīt, kƗ darīt, kƗdƗ veidƗ veikt savus finansu aprēķinus. JƗveic konsultatīvƗ 
funkcija. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  
- Mēs zinƗm, ka te var saƼemt kƗdu informƗciju, tƗ te uzkrƗjas. Vai projektu 
pieteikšanas variantus piedƗvƗ. Te var nokopēt. Mēs zinƗm, ka te var saƼemt 
jurista palīdzību bez maksas, kas, protams, ir ƺoti nozīmīgi. Te sniedz kƗdu 
atbalstu jaunajƗm organizƗcijƗm. (NVO centra nelietotƗja) 
- Nefinansēt NVO darbību, bet palīdzēt ar informƗciju un tehniku. (NVO 
centra nelietotƗja) 
- Centrs vajadzīgs, lai būtu pleca sajūta. Lai tu zinƗtu, ka vēl ir tƗdi, kas 
darbojas un sekmīgi darbojas. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
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 VƝl NVO centra mƝrķi tiek saistƯti ar NVO sektora koordinƝšanu, 
strukturƝšanu un stimulƝšanu paplašinƗties, tƗdƝjƗdi veicinot trešƗ sektora 
izveidošanos un stabilu funkcionƝšanu Latvijas sabiedrƯbƗ. Tas ir Ưstenojams, veidojot 
saiknes starp organizƗcijƗm, nodrošinot savstarpƝjo komunikƗciju un informƗcijas 
apmaiƼu par realizƝjamiem un topošiem projektiem. KƗ uzdevums tiek minƝta arƯ 
datu vƗkšana, datu bƗzes izveidošana. TƗdƝjƗdi, pƝc pƝtƯjuma dalƯbnieku domƗm, 
NVO centram jƗrealizƝ koordinatora un vadƯtƗja loma: 

- PrimƗrie mērķi  ir attīstīt un paplašinƗt NVO darbību, tīklu un palīdzēt 
rasties jaunƗm organizƗcijƗm tajƗs jomƗs, kur viƼu nav. Un dot sabiedrībai 
kƗdu impulsu veidot šīs organizƗcijas un pastƗstīt, kƗpēc tas ir jƗdara. 
(“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Attīstīt sabiedrisko organizƗciju struktūru LatvijƗ, to stiprinƗt u.tt. (NVO 
centra nelietotƗja) 
- Es domƗju, ka galvenƗ funkcija ir informƗcija. Jo mēs esam informƗcijas 
badƗ. ƹoti daudzas organizƗcijas, kas darbojas paralēli, galīgi nezin, ko dara 
citas. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Es to (NVO centru) uzskatu par jumta organizƗciju, bet tƗ vai nu ƺoti smalki 
vada, vai neuzspiež savu viedokli, bet dod šo iespēju sanƗkt, pašiem strƗdƗt, 
iepazīt un veidot. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- InformƗcija, satikšanƗs, pƗrspriešana - ko, kurš, kƗ dara… (“VƗjƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Centram būtu jƗveic arī apkopojoša funkcija. Līdzīgas organizƗcijas - ar 
līdzīgƗm problēmƗm. Tur, kur tƗs problēmas saskaras, ir jƗiet kƗ vienotam 
spēkam, nevis kƗ mazai grupiƼai. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja) 
- NVO centram ir savedēja uzdevums. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu 
valodƗ)  
- .. cilvēkus, kas kaut ko dara nevalstiskƗs organizƗcijƗs, nepieciešams 
apvienot un iepazīstinƗt vienu ar otru, lai tad palīdzētu viens otram. Tas man 
šķiet ƺoti svarīgi. TƗdam centram noteikti jƗbūt. (NVO centra lietotƗja, grupa 
krievu valodƗ)  

 
Nevalstisko organizƗciju pƗrstƗvji - cittautieši kƗ vienu no NVO centra 

uzdevumiem min arƯ latviešu un krievu sabiedrisko organizƗciju konsolidƝšanu, 
savstarpƝja kontakta veidošanu un ar valodu saistƯtƗs nošķirtƯbas mazinƗšanu, lai 
veidotos integrƝts NVO sektors, integrƝta pilsoniska Latvijas sabiedrƯba. Ideja par 
pilsoniskas, integrƝtas sabiedrƯbas izveidi kƗ NVO centra mƝrķi izskan arƯ citƗs 
grupƗs: 

- Nav pat mēģinƗts savienot divas puses, kopienas, tƗdēƺ uzskatu, ka NVO 
centra uzdevums ir integrēt organizƗcijas - iepazīstinƗt latviešu organizƗcijas 
ar krievu un otrƗdi. Veidot diskusijas, kontaktēties, lai uzzinƗtu viens otru. 
CitƗdƗk sanƗk - pƗri bezdibenim kontaktēties. (NVO centra lietotƗja, grupa 
krievu valodƗ)  
- NVO statūtos bija ierakstīts, ka tƗs mērķis ir veidot pilsonisku un aktīvu 
sabiedrību. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
    
Apkopojot iepriekš teikto, varam izdalƯt vairƗkus NVO centra mƝrķus un 

uzdevumus pƝtƯjuma dalƯbnieku skatƯjumƗ: 
- palƯdzƝt nevalstiskƗm organizƗcijƗm materiƗli - ar telpƗm, kopƝtƗja 
izmantošanu, Interneta lietošanu u.c.; 
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- palƯdzƝt nevalstiskƗm organizƗcijƗm informatƯvi - ar konsultƗcijƗm, kursiem, 
forumiem u.c.; 
- palƯdzƝt nevalstiskƗm organizƗcijƗm garƯgi - celt pašapziƼu, iedrošinƗt, likt 
sajust atbalstu no centra un citu nevalstisko organizƗciju puses, ƺaut sevi izjust 
kƗ spƝku, kas var ietekmƝt politiskos un sociƗlos procesus u.c.; 
- koordinƝt un vadƯt nevalstiskƗs organizƗcijas LatvijƗ, uzturƝt un paplašinƗt 
NVO tƯklu; 
- konsolidƝt (savstarpƝji iepazƯstinot un informƝjot vienai par otru) 
sabiedriskƗs organizƗcijas neatkarƯgi no to dalƯbnieku nacionalitƗtes; 
- reprezentƝt nevalstiskƗs organizƗcijas sabiedrƯbƗ - izskaidrot un  popularizƝt 
to nozƯmi un lomu, aktivizƝt un stimulƝt cilvƝkus apvienoties un veidot 
sabiedriskƗs organizƗcijas. 
 

 

NVO centra sniegto pakalpojumu izmantošana, to novƝrtƝjums 

 
LielƗkƗ daƺa pƝtƯjuma dalƯbnieku, kas ir NVO centra lietotƗji, atzƯst tƗ sniegto 

pakalpojumu nozƯmƯgumu viƼu organizƗcijas darbƯbƗ un pastƗvƝšanƗ. PozitƯvi tiek 
vƝrtƝts tas, ka šie pakalpojumi ir bijuši bezmaksas: 

- Līdz šim, cik mēs esam sadarbojušies, (ir bijis) diezgan veiksmīgi. Kas mūs 
ir interesējis, to mēs esam saƼēmuši no NVO centra - tieši juridiskƗ 
konsultƗcija. Tas bija liels atspaids mūsu organizƗcijai. Tas, ka tas bija par 
brīvu. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- SƗkumposmƗ tƗdƗm organizƗcijƗm kƗ mēs tai ir ƺoti būtiski atsperties. Tas 
(bezmaksas pakalpojumi) ir iedrošinoši. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja) 

 
“VƗjƗs” organizƗcijas min, ka centra sniegtie pakalpojumi ir cƝluši viƼu 

pašapziƼu, sniedzot pamatzinƗšanas: 
- Centrs ƺoti daudz dara pašapziƼas celšanai. Mēs sƗkumƗ atnƗcƗm tƗdi bikli 
un nevarīgi, un kusli, tad beidzƗm kursus un sasparojƗmies, uzrakstījƗm 
projektu un tikƗm pie naudas. Tagad, protams, izmantojam gan zƗli, gan 
Internetu, gan juristu - ko vien varam. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja) 
 
Galvenie pakalpojumi, kas tiek pieminƝti un tƗtad arƯ izmantoti, ir 

konsultƗcijas, kas tiek vƝrtƝtas ƺoti pozitƯvi. PiemƝram, runƗjot par juridisko 
konsultƗciju, vairƗkkƗrt izskan atzinums par konsultantes augsto kompetenci 
likumdošanƗ, kas skar nevalstisko organizƗciju darbƯbu: 

- Man patīk, ka šīs konsultƗcijas ir profesionƗli labƗ līmenī. (“VƗjƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- VienīgƗ vieta, kur šo informƗciju (juridisko) var gūt, ir šeit. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  

 
 TƗpat atzinƯgi tiek vƝrtƝti kursi, kuri cilvƝkiem sniedz pamatzinƗšanas par 
sabiedriskƗs organizƗcijas funkcionƝšanu un vadƯšanu, kƗ arƯ informƗcijas 
apkopošana un izplatƯšana caur NVO centra avƯzi. Daudzi pƝtƯjuma dalƯbnieki atzƯst, 
ka tieši centrƗ iegūtƗ informƗcija ir radƯjusi iespƝju viƼu organizƗcijai “izdzƯvot”, 
realizƝt daudzus projektus  un lƯdz ar to reƗli darboties: 
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- Mēs šeit paƼēmƗm gan kursus, kas saistīti ar projekta rakstīšanu un finansu 
piesaisti, gan jurista konsultƗciju. Faktiski mēs izsūcƗm visu, ko par brīvu te 
var dabūt. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Mēs izmantojƗm visu, kas te ir pieejams. ƻēmƗm zƗlīti, izmantojƗm 
kopējamo aparƗtu, griezƗmies pie jurista. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu 
valodƗ)  
- Es esmu izmantojusi visu, kas iespējams. Šeit ir brīnišķīgi treniƼu kursi. 
Pašas labƗkƗs atmiƼas par tiem - NVO vadītƗju sagatavošana. Un, protams, 
visi tehniskie pakalpojumi, izƼemot kompjūteru manas nepratnes apieties dēƺ. 
Un literatūra - arī ƺoti svarīgi. NVO biƺetens praktiski ietver visu informƗciju 
par NVO organizƗcijƗm. Tie, kas vēlas, var iedot savu informƗciju. Tas, ko 
mēs no turienes saƼemam, es uzskatu, ir pietiekami daudz.. (NVO centra 
lietotƗja, grupa krievu valodƗ)  
- Kad aizeju uz NVO centru, izpētu visu svaigo informƗciju, tad piemēroju to 
sev - ko es varētu izmantot. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ)  

 
Ʈpaši tiek izcelts un pieminƝts NVO centra rƯkotais pasƗkums - forums, kas, 

pƝc lielƗkƗs daƺas pƝtƯjuma dalƯbnieku domƗm, ir bijis produktƯvs un informƗcijas 
bagƗts. Daudziem tas ir ƺƗvis nodibinƗt kontaktus ar sev interesƝjošƗm sabiedriskƗm 
organizƗcijƗm, iegūt lƯdzekƺus projektu Ưstenošanai u.c.: 

 - Mums daudz ko ir devis forums - materiƗlus, papildlīdzekƺus, uzzinƗjƗm, 
kƗdas organizƗcijas darbojas blakus. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja) 
- Man liekas, ka šī akcija (forums) bija ƺoti plaši izvērsta, saƼēmu četras 
vēstules ar ƺoti sīkiem norƗdījumiem. ƹoti daudz visi strƗdƗja. (NVO centra 
lietotƗjs, grupa krievu valodƗ)  
 

 Daži pƝtƯjuma dalƯbnieki uzsver tƗdu foruma pozitƯvu momentu, ka tas ir 
“pieteicis”  nevalstiskƗs organizƗcijas LatvijƗ, parƗdƯjis  sabiedrƯbai, ka trešais sektors 
jau pastƗv un attƯstƗs un ka tam jau ir sava vieta sabiedrisko procesu norisƝ: 

- Liels impulss neapšaubƗmi bija forums. Visai valstij tika parƗdīts, ka šƗdas 
organizƗcijas ir, un katrs varēja izlikt kaut kƗdu reklƗmu par sevi. “Uz citiem 
paskatīties un sevi parƗdīt” - kƗ tautƗ saka. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO 
centra lietotƗja)  

   
Citiem forums saistƗs ar problƝmu aktualizƗciju un izkristalizƝšanos, kas skar 

nevalstiskƗs organizƗcijas: 
- Forums parƗdīja, ka organizƗcija ir smaga lieta, ka to ir jƗmƗcƗs. (“VƗjƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

 
 Daži pƝtƯjuma dalƯbnieki uzskata, ka forums bija pƗrƗk plašs pasƗkums, tƗpƝc  
arƯ informƗcijas daudzums bijis liels un virspusƝjs: 

- MēģinƗjums bija forums, milzīgs pasƗkums, bet līdz ar to nedaudz paviršs - 
visa kƗ pa druskai, bet nekƗ nopietna. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu 
valodƗ)  

 
 TƗpat atsevišķi pƝtƯjuma dalƯbnieki atzƯst, ka forums bija kƗ vilnis - uznƗca un 
pƗrgƗja. TƗ iedvesma, tƗ aizrautƯba, kas parƗdƯjƗs foruma norises laikƗ, ir jau 
noplakusi, un nav vƝrojamas nekƗdas izmaiƼas organizƗciju darbƯbƗ: 
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- ForumƗ ir vilnis, uzplūdi. Tad satiekas. Paiet laiks un pƺukt. Visi izklīst. 
(“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
 
KopumƗ pƝtƯjuma dalƯbnieki, runƗjot par centrƗ saƼemtajiem pakalpojumiem 

un informƗciju, sniedz to atzinƯgu un pozitƯvu vƝrtƝjumu. Tie nevalstisko organizƗciju 
pƗrstƗvji, kas ir apmeklƝjuši NVO centra rƯkotos kursus un seminƗrus, vƝrtƝ tos 
pozitƯvi, uzskatot, ka ir bijuši vƝrtƯgi un noderƯgi: 

- InformƗcija, kas parƗdƗs par NVO centra presē, stimulē biedrību aktivitƗti, 
it sevišķi viƼu pasludinƗtie konkursi - dažkƗrt biedrības nīkuƺo, bet, 
pateicoties NVO centra aktivitƗtēm, viƼi tomēr saƼem daudz. Tieši 
informƗcijas jomƗ centram ir ƺoti laba, pozitīva nozīme. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  

 
 ArƯ sniegto pakalpojumu nozƯme jauno organizƗciju darbƯbƗ ir liela, jo bieži 
vien tƗm ir ierobežoti lƯdzekƺi telpu ƯrƝšanai u.c. par maksu iegūstamƗm lietƗm, kas 
svarƯgas ikdienas funkcionƝšanai: 

- Pakalpojumi ir ƺoti vajadzīgi. Sevišķi mazƗm organizƗcijƗm, kas nevar algot 
savus darbiniekus. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  

 
 PozitƯvi tiek vƝrtƝts arƯ tas, ka NVO centrs ir izveidojis reƧionƗlos centrus, 
tƗdƝjƗdi cenšoties palƯdzƝt arƯ rajonos esošajƗm nevalstiskajƗm organizƗcijƗm: 

- ƹoti jauki, ka centrs ir izlaidis tƗ kƗ zirneklis savu tīklu uz visƗm pusēm - 
reģionƗlƗs nodaƺas, kas aktīvi darbojas gan Alūksnē, gan TukumƗ, Kurzemē. 
Latgale laikam neaktīvƗka, diemžēl. Bet ƺoti jauki, ka centrs arī paplašinƗs un 
aizvien vairƗk kaut ko dara, un meklē jaunus ceƺus. (“VƗjƗ” organizƗcija, 
NVO centra lietotƗja) 

   
Daži pƝtƯjuma dalƯbnieki centra ieguldƯjumu nevalstiskƗs organizƗcijƗs vƝrtƝ 

augstƗk nekƗ atdevi no pašƗm nevalstiskƗm organizƗcijƗm: 
- Atdeve no centra ir daudz lielƗka, nekƗ tas saƼem pretī. (“VƗjƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
 
VienlaicƯgi lƯdz ar pozitƯvo pakalpojumu un konsultƗciju vƝrtƝjumu tiek 

minƝti arƯ kavƝjoši apstƗkƺi NVO centra darbƯbƗ. PiemƝram, pieejamƯba 
pakalpojumiem. PƝtƯjuma dalƯbnieku skatƯjumƗ ir vƝrojama tendence, ka NVO centra 
pakalpojumi kƺūst arvien grūtƗk pieejami, un iemesls tam var būt pieprasƯjuma 
pieaugums no nevalstisko organizƗciju puses, kƗ arƯ centra nespƝja uz šo 
pieprasƯjumu reaƧƝt: 

- JautƗjums par pieejamību: pēdējƗ laikƗ ir ƺoti grūti piekƺūt šiem 
pakalpojumiem - vai nu lietotƗju ir par daudz vai arī centrs ir pƗrƗk mazs. 
PašƗ sƗkumƗ bija vieglƗka pieeja. Pašlaik, lai bibliotēku izmantotu, lai uz 
konsultƗcijƗm un seminƗriem pieteiktos, savlaicīgi jƗpiesakƗs. Tas notiek 
drausmīgi Ɨtri - kamēr tƗ informƗcija līdz manīm aiziet, es atnƗku - mani 
nevar pieƼemt, es iepriekš piesakos - tad viss ir nokavēts. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  
- Es mēģinƗju pieteikties uz seminƗra apmƗcību, bet netiku nezin kƗpēc tajƗ 
grupƗ iekšƗ. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Traucē pierakstīšanƗs, īsais laiks - pusstunda, jo ir tikai viena juriste. 
(“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  
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 TƗpat bieži tiek runƗts par NVO centra darba laiku. Dažiem pƝtƯjuma 
dalƯbniekiem tas šķiet neƝrts, jo atsevišķi pakalpojumi ir pieejami tikai no rƯta vai 
agrƗs pƝcpusdienƗs, bet citi, savukƗrt, tikai vakaros: 

- Nesakrīt tas laiks, kad es varu ienƗkt, un tas laiks, kad centrs ir atvērts. 
(“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- PrincipƗ mēs ar visu esam apmierinƗti, vienīgi laiks - no 5 līdz 7. 
IepriekšējƗ reizē mēs vienkƗrši neiekƺƗvƗmies, bet tƗ kƗ es zinu, ka laiku 
pagarinƗs līdz plkst 9, problēma automƗtiski pazūd. (NVO centra lietotƗjs, 
grupa krievu valodƗ)  
- ZƗlīti neizmanto laika dēƺ - vajadzētu līdz plkst 21 vismaz, varbūt ne katru 
dienu. Tas būtu svarīgi. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ)  
- Kompjūteru laiks arī pƗrƗk ierobežots. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu 
valodƗ)  
- TƗ kƗ NVO pƗrstƗvji galvenokƗrt ir strƗdƗjoši cilvēki, kas ar sabiedrisko 
organizƗciju darbību nodarbojas Ɨrpus darba laika, tad tehnikas un zƗles 
izmantošanas laikus varētu samazinƗt no rīta, bet palielinƗt vakaros. (NVO 
centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ)  
- Varētu būt kƗdas dienas rīta pusē (pieƼemšanas laiki). (“VƗjƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

  
 Paši nevalstisko organizƗciju darbinieki problƝmas, saistƯtas ar NVO centra 
darba laiku, skaidro tƗdƝjƗdi, ka lielƗkƗ daƺa organizƗciju darbinieku ir nodarbinƗti 
citur. Bet ar sabiedrisko darbu nodarbojas savƗ brƯvajƗ laikƗ, kas katram no viƼiem ir 
savƗdƗks - vakari, rƯti, pusdienlaiki, sestdienas, svƝtdienas: 

- (Brīvais laiks parƗdƗs) nevienmērīgi. Tad vairƗk, tad atkal mazƗk. (“VƗjƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
 
Atsevišķiem pƝtƯjuma dalƯbniekiem neƝrtƯbas sagƗdƗ angƺu valodas 

nezinƗšana, kas traucƝ izmantot lielƗko daƺu literatūras, kƗ arƯ cita veida informƗciju, 
kas ir pieejama centrƗ: 

- Angƺu valodas problēma, bet ƺoti daudz informƗcijas ir angliski. Ja būtu 
konsultatīvi kursi, tulks - tas būtu liels atbalsts NVO centra lietotƗjiem. (NVO 
centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ)  

 
 Daži nevalstisko organizƗciju pƗrstƗvji atzƯst, ka, ierodoties NVO centrƗ, viƼi 
ir jutušies apjukuši, jo nezinƗjuši, kas kur atrodas, kƗ lietot kopƝtƗjus, kƗ izmantot 
kompjūterus u.tt., bet centra darbinieki ir bijuši pƗrƗk aizƼemti, lai viƼiem kaut ko 
paskaidrotu: 

- Cilvēkiem pirmo reizi atnƗkot, lƗgƗ nesaprot, kur viƼam būtu jƗvēršas. Nav 
nekƗdu norƗžu, kur viƼam ko meklēt. SekretƗre vienmēr ir aizƼemta. 
(“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Cilvēks jūtas kƗ nevajadzīgs, tƗ kƗ lieks. Tas samulsina. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Cilvēks ir pƗrƗk noslogots. Vienam cilvēkam vienkƗrši ir grūti uz tik 
daudzƗm pusēm vērst savu uzmanību… Vajadzētu vairƗk darbinieku. 
(“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  

 
 PƗrmetumi izskan arƯ no nevalstisko organizƗciju pƗrstƗvjiem, kas neizmanto 
NVO centru. ViƼi uzskata, ka centrs bieži vien palƯdzƯbu sniedz tƗm organizƗcijƗm, 
kurƗm jau ir kaut kƗdi lƯdzekƺi un pamatzinƗšanas, bet ar tƗm organizƗcijƗm, kurƗm ir 
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vislielƗkƗs grūtƯbas, netiek strƗdƗts. VarbūtƝjie iemesli tiek meklƝti apstƗklƯ, ka centrs 
nav pilnƯbƗ informƝts par NVO patieso materiƗlo stƗvokli vai arƯ grib radƯt labu 
iespaidu par sevi: 

- NVO centrs atbalsta organizƗcijas, kas būtībƗ nav atbalstƗmas un eksistē uz 
nepareiziem finansiƗliem pabalstiem. (NVO centra nelietotƗja) 
- Vai nu NVO centrs nav pietiekami informēts, vai arī ƗrkƗrtīgi cenšas 
nodrošinƗt mundiera godu. Kritērija nav - lai palīdzētu tiem, kam grūti un kas 
godīgi, bet tiem, kas jau spīd un laistƗs. Tas attiecas uz kopējo politiku un 
nostƗdni, kas kopumƗ ir nehumƗna. (NVO centra nelietotƗja) 
 
Iemesls šƗdai attieksmei varƝtu būt faktƗ, ka daudziem no NVO centra 

nelietotƗjiem ir atteikts projekts un nav sniegts atbalsts tƗ realizƝšanai, kƗ arƯ sajūta, 
ka nespƝj konkurƝt ar citƗm organizƗcijƗm, kurƗm ir zinƗšanas un iemaƼas projektu 
rakstƯšanƗ, bet projektu neakceptƝšana NVO centrƗ tiek uztverta ar neizpratni vai 
netaisnƯbas izjūtu: 

- Konkrēti mums NVO centrƗ neviens projekts neiet cauri. (NVO centra 
nelietotƗja) 
- Lai uzrakstītu un dabūtu naudu, ir jƗiegulda liels darbs. Nevar atrast naudu 
vienam cilvēkam, kas uzrakstītu šo projektu. (NVO centra nelietotƗja)  
- Problēma ir, ka lēmumu pieƼemšanas process nav caurspīdīgs. Neviens 
nezin, kƗdēƺ viƼu projekts tiek atteikts. (NVO centra nelietotƗja)  
- No vienas puses NVO centrs uzƼēmƗs šo izglītojošo lomu - pamƗcīt, kƗ 
rakstīt projektus, bet pēc tam sausi pasaka - neesi izturējis. Ne līdz galam 
īsteno savu izglītojošo funkciju - divi, sēdies, Tu neesi izturējis. (NVO centra 
nelietotƗja)  
 
VienlaicƯgi ar NVO centra kritiku tiek izteikts arƯ atbalsts un atzinƯgs tƗ 

darbƯbas vƝrtƝjums no NVO centra nelietotƗjiem: 
- Mans priekšstats ir, ka viss ir ƺoti normƗli. Cilvēki strƗdƗ un sniedz 
palīdzību, kƗdu nu viƼi ir spējīgi sniegt - kopēšana, konsultƗcijas, apmƗcība 
u.tt. KƗ mēs to spējam izmantot un cik veiksmīgi izmantot - tƗ jau ir mūsu 
problēma. (NVO centra nelietotƗja)  
- Es esmu piedalījusies projektu sastƗdīšanas seminƗrƗ, kas visumƗ bija labs. 
(NVO centra nelietotƗja)  
 
KopumƗ esošie kursi un seminƗri tiek uzskatƯti par kvalitatƯviem un 

noderƯgiem praktiskajƗ organizƗciju darbƯbƗ. GalvenƗ neapmierinƗtƯba, kas saistƯta ar 
NVO centra darbƯbu, skar tƗ darba laiku, pakalpojumu nepieejamƯbu, centra 
darbinieku pƗrslogotƯbu, kƗ arƯ atsevišķu kursu vai seminƗru (piemƝram, grƗmatvežu) 
neesamƯbu. Centra nelietotƗji, savukƗrt, ir neapmierinƗti ar to, ka neizjūt 
atgriezenisko saiti ar centru, kad tiek iesniegts projekts un tas netiek akceptƝts. 
ViƼiem neveidojas priekšstats, pƝc kƗdiem kritƝrijiem strƗdƗ un funkcionƝ NVO 
centrs.  
  

Ieteikumi un rekomendācijas NVO centram 

 

 Jau iepriekš runƗjot par nepilnƯbƗm un trūkumiem, saistƯtiem ar NVO centra 
sniegtajiem pakalpojumiem, izskan atsevišķi ierosinƗjumi un rekomendƗcijas. TƗs ir: 
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-  pakalpojumu nepieejamƯba un darbinieku pƗrslogotƯba, ko varƝtu risinƗt ar 
NVO centra paplašinƗšanu; 
- darba   laika  izmaiƼas,  lai pakalpojumi  būtu  pieejami arƯ vakaros  (lƯdz  
plkst 21), kƗ arƯ dažas reizes nedƝƺƗ no rƯtiem. 

 
 No grupu diskusiju dalƯbniekiem izskan arƯ citi ierosinƗjumi. Viens no tƗdiem 
ir koordinƝt nevalstiskƗs organizƗcijas. Tas ir iespƝjams, radot starp nevalstiskƗm 
organizƗcijƗm dialogu, kas sekmƝtu to apvienošanos pƝc interesƝm: 

- Ir vēlme pēc koordinƗcijas. Viens pazīst vienu, otrs - vēl kƗdu. Bet pƗrējiem 
informƗcijas nav. Varētu uztaisīt it kƗ forumu, bet ar ievirzi, piemēram, (par) 
jauniešiem un bērniem. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Varētu uzaicinƗt sanƗkt kopƗ kontaktpersonƗm, kƗ tas pašlaik notiek. 
(“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Būtu svarīgi, ka visas organizƗcijas vienƗ nozarē būtu konsolidētas, 
koordinētas. NVO centrs varētu izveidot viƼu forumu… Varētu mƗcīties viens 
no otra, citu kƺūdƗm. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Vēlētos, lai vairƗk parƗdītu saistību starp dažƗdƗm organizƗcijƗm, 
prezentētu organizƗcijas NVO centrƗ, lai labƗk iepazītos. Forums bija tikai 
vienreiz, no tiem stendiem, kas tur bija, ne ƺoti daudz varēja uzzinƗt par 
organizƗcijƗm, un daƺa no tƗm nenodarbojas reƗli ar to. (NVO centra 
lietotƗja, grupa krievu valodƗ) 

  
Lai NVO centram būtu vieglƗk koordinƝt nevalstisko organizƗciju darbƯbu, 

tiek ierosinƗts katrai organizƗcijai reizi gadƗ atsūtƯt uz centru anotƗciju par to, kas ir 
padarƯts. Tas ƺautu centram apzinƗties, kƗdi ir organizƗcijas darbƯbas virzieni un 
palƯdzƝtu orientƝties interešu grupu veidošanƗ, rƯkojot pasƗkumus. TƗpat pƝtƯjuma 
dalƯbnieki uzskata, ka šƗda informƗcija būtu interesanta pašiem NVO darbiniekiem, 
tƗpƝc šƯs anotƗcijas varƝtu publicƝt NVO centra avƯzƝ: 

- Varbūt būtu jēga, ja katra organizƗcija izsūtītu nelielu anotƗciju par to, kas 
ir padarīts. Tad jau Jūs paši (domƗts centrs) varētu grupēt pēc interešu 
grupƗm. Būtu atsaucība no pašu organizƗciju puses un Jūs arī vairƗk viƼiem 
varētu piedƗvƗt. TƗtad Jūs varētu palūgt, lai Jums atsūta anotƗcijas par gadƗ 
padarīto. Tas būtu labs atskaites punkts. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja) 
- Jūs jau varētu rakstīt arī uz avīzīti. Tad tas būtu visiem. (“VƗjƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

 
NoderƯgas varƝtu būt anotƗcijas arƯ par darba grupu darbƯbu, kas izveidojušƗs 

foruma laikƗ: 
- Kur ir iznƗkušas tƗs darba grupas, kas bija forumƗ? TƗs, piemēram, varētu 
apkopot šīs anotƗcijas. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

 
Varbūt šƗdu atskaišu un anotƗciju sūtƯšana daƺƝji mazinƗtu tƗdu problƝmu kƗ 

nedarbojušos organizƗciju atlasi no tƗm, kas pastƗv un aktƯvi darbojas. Bieži vien 
organizƗcijƗm, meklƝjot kontaktus, ir grūti tos dibinƗt sakarƗ ar to, ka informƗcija par 
organizƗcijƗm nav pilnƯga vai novecojusi un daudzas organizƗcijas, kas ir 
reƧistrƝjušƗs, vairs nedarbojas. TƗpƝc tiek ieteikta aktƯvo sabiedrisko organizƗciju 
atlase: 

- Būtu labi, ja notiktu to organizƗciju atlase, kas aktīvi darbojas, lai ar tƗm 
varētu kontaktēties. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ) 
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- OrganizƗciju prezentƗcija, kas reƗli darbojas. Un tad šīs organizƗcijas 
savƗkt - ar seju pret seju, lai prezentētu savas sfēras, darba specifiku. (NVO 
centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ)  
- Biƺetens ir tikai acīm tverams, vajadzētu tikšanos - praktiskƗm lietƗm. (NVO 
centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ)  
 
No grupas krievu valodƗ izskan ierosinƗjums izstrƗdƗt programmu ar mƝrķi 

apvienot nevalstiskƗs organizƗcijas jeb, citiem vƗrdiem, integrƝt tƗs, lai nošķirtƯba, 
kƗda pastƗv starp latviešu un citu tautƯbu organizƗcijƗm, mazinƗtos vai izzustu: 

- Vajag izstrƗdƗt rekomendƗcijas NVO centram, kƗ šo situƗciju (domƗts divas 
nevalstisko organizƗciju puses - latviešu un citu tautƯbu) izlabot, lai nauda, 
kas nƗk no Eiropas, tiktu tērēta pēc tƗs mērķiem - uzlabot attiecības starp 
NVO. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ)  
 
KƗ ierosinƗjums šajƗ jautƗjumƗ izskan arƯ nepieciešamƯba apmƗcƯt NVO 

darbiniekus diskutƝt, pamatot savu viedokli, veidot kompromisus: 
- LielƗkƗ daƺa cilvēku neprot diskutēt, vajadzētu cilvēkus apmƗcīt, nevis (likt) 
reproducēt uzvedību - “dari tƗ kƗ es”, bet iemƗcīties veidot viedokli, par 
diskusiju formu - apaƺo galdu u.c. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu 
valodƗ)  
- ApmƗcīt diskusijai. ApsēdinƗt vienu latvieti un vienu krievu, lai latvietis 
uzzina krievu problēmas, kuras viƼš nezin. JƗsƗk ar diskusijas metodes 
apgūšanu, lai ierobežotu emocijas, neizkristu no rƗmjiem, runƗtu korekti. 
(NVO centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ)  
 
Tiek ierosinƗts izpƝtƯt un apkopot NVO centra lietotƗju vƝlmes, kas saistƯtas ar 

seminƗriem un kursiem. Un, balstoties uz tƗm, izveidot jaunus kursus par pašreiz 
aktuƗlƗm tƝmƗm. KƗ piemƝru var minƝt jau iepriekš izskanƝjušo domu par angƺu 
valodas  un saskarsmes kursu nepieciešamƯbu: 

- Vajadzētu, ka apkopo tƗs vēlmes, kas grib vēl kaut ko pamƗcīties seminƗros. 
(“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Vai nu jƗbūt konsultantam uz vietas, kas veic šƗdas konsultƗcijas, vai nu 
jƗveido pēc pieprasījuma tƗdi kursi. Aptauju veidƗ aptaujƗjot organizƗcijas, 
kƗdi ir sƗpošie jautƗjumi, tad veidot šƗdu kursu programmu. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  
  

 Ʈpaši izcelta tiek  likumdošanas kursu nepieciešamƯba, jo izmaiƼas 
likumdošanƗ notiek nepƗrtraukti un izsekot tƗm ir ƺoti grūti, kaut arƯ jaunie likumi un 
labojumi tiek publicƝti presƝ: 

- JaunƗko likumdošanu kursus. Jo izmaiƼas likumdošanƗ ir ne tikai 
grƗmatvedības jautƗjumi. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  
- Viss mainƗs tik Ɨtri. InformƗciju jau tanī presē it kƗ ieliek. Bet nevar jau 
izsekot, kas tur attiecas uz sabiedrisko sektoru, kurš no pantiem un kƗdƗ 
veidƗ. TƗs interpretƗcijas ir daudz un dažƗdas. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO 
centra lietotƗja) 

 
 Tik pat aktuƗli ir arƯ grƗmatvežu kursi vai konsultƗcijas. KƗ daudzi pƝtƯjuma 
dalƯbnieki uzskata, ja organizƗcijai nebūs sakƗrtota grƗmatvedƯba un atrisinƗti 
finansiƗlie jautƗjumi, tad tƗ nevarƝs ilgi pastƗvƝt un darboties: 
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- GrƗmatvedība ir pamatu pamats. Ja tƗ iet šķībi un greizi, tad arī tƗ 
organizƗcija… (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  
- DomƗju, ka daudzƗs organizƗcijƗs, kas reƗli strƗdƗ ar līdzekƺiem, ir 
grūtības atrast grƗmatvedi. Būtu ƺoti labi, ja būtu grƗmatvedības 
konsultƗcijas. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ)  
 - Vajadzētu seminƗrus par NVO organizƗciju grƗmatvedību. (NVO centra 
lietotƗja, grupa krievu valodƗ)  
- Vajadzētu konsultantu par grƗmatvedību, pastƗvošajƗm problēmƗm 
speciƗlistu, kas izpēta un palīdz. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja)  

 
 VƝl kƗ nepieciešami tiek uzskatƯti kursi, kuros sniegtu informƗciju vai 
pamatzinƗšanas par veidiem, kƗ ietekmƝt valdƯbu un pašvaldƯbas jeb lobƝt vai arƯ kƗ 
izveidot piekƺūšanu pie lƝmumu pieƼemšanas gan valdƯbas, gan pašvaldƯbu lƯmenƯ. 
Šeit ietilpst arƯ kontaktu dibinƗšana ar masu saziƼas lƯdzekƺiem: 

-  Būtu labi, ja centrs varētu sagatavot un sniegt informƗciju par tiem ceƺiem, 
kur var piekƺūt valstij vai pašvaldībƗm, tƗdƗm organizƗcijƗm, kuras jau risina 
kaut kƗdus jautƗjumus. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  
- (Vajadzīgi) kursi, kƗ NVO strƗdƗt ar valsts struktūrƗm vai arī biznesa 
struktūrƗm. No psiholoģiskƗ aspekta. Tas būtu ƺoti lietderīgi. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  
- Palīdzēt un mƗcīt organizƗcijƗm lobēt pašvaldībƗs un valdībƗ. Un kƗ strƗdƗt 
ar masu medijiem, kƗ sabiedrībai pasniegt šīs problēmas, (kƗ panƗkt), lai 
žurnƗlisti būtu spiesti par to padomƗt. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja)  
 

 Bieži izskan vƝlme seminƗrus un apmƗcƯbas rƯkot nevis vienu dienu mƝnesƯ un 
šo datumu ik pƝc laika mainƯt, bet gan nedƝƺas nogalƝs - no piektdienas vai sestdienas 
lƯdz svƝtdienas pƝcpusdienai. TƗ būtu ƝrtƗk un finansiƗli izdevƯgƗk izbraukƗt 
cilvƝkiem no rajoniem, kƗ arƯ vieglƗk un padziƺinƗtƗk izprast jautƗjumu, par kuru ir 
rƯkots seminƗrs: 

- Ir ƺoti laba kursu programma, kas tagad ir uzsƗkta. Bet tƗ ir ielikta vienreiz 
mēnesī, dažƗdos datumos, pēc slīdošƗ grafika. Reizēm ir grūti piedalīties visƗ 
tajƗ ciklƗ. Acīmredzot, to pieteikumu ir par daudz. IdeƗlƗks risinƗjums, 
manuprƗt, ir divu vai trīs dienu kursi pēc kƗrtas, jo tad cilvēks koncentrējas 
uz to vienu tēmu vai ciklu un šīs dienas izbrīvē. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO 
centra lietotƗja)  
- Ja sabiedriskƗs aktivitƗtes ir pēc darba laika, tad divas dienas pēc kƗrtas ir 
vieglƗk izbrīvēt. Varbūt tƗm jƗbūt sestdienƗm un svētdienƗm. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  
- FinansiƗli arī vieglƗk, dēƺ ceƺa naudƗm. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja)  
- Vēl man NVO patīk tƗds zviedru variants: visi sƗk piektdienas pēcpusdienƗ 
un beidz apmēram svētdienas pēcpusdienlaikƗ. StrƗdƗjošam cilvēkam tas 
noteikti ir daudz vieglƗk. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  

 
TƗpat svarƯgs un lielu atsaucƯbu guvis ir priekšlikums par sava pastƗvƯgƗ 

raidlaika iegūšanu masu saziƼas lƯdzekƺos - televƯzijƗ vai radio, kƗ arƯ publicƝšanos 
presƝ. Tas popularizƝtu gan NVO centra un nevalstisko organizƗciju padarƯto darbu, 
gan trešo sektoru kopumƗ, gan aktivizƝtu un izglƯtotu sabiedrƯbu jautƗjumos, kas skar 
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nevalstiskƗs organizƗcijas un  sabiedrisko darbu. SvarƯgi, ka masu saziƼas lƯdzekƺos 
izskanƝjusƯ informƗcija būtu pieejama pašƗm nevalstiskƗm organizƗcijƗm, informƝtu 
tƗs par notiekošo un veicinƗtu to saliedƝtƗku darbƯbu: 

- JƗbūt informƗcijai presē. KƗpēc nevarētu būt centram raidījums 
radio?…Informēt par dažƗdƗm NVO problēmƗm. (“StiprƗ” organizƗcija, 
NVO centra lietotƗja)  
- Vai jūs nevarētu kƗdƗ no radio stacijƗm apmaksƗt radio laiku? KƗdu savu 
diktoru. Lai pusstundu dod informƗciju, jo būtu ƺoti labi, ja būtu šƗda lietišķa 
informƗcija. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Tam vajadzētu būt kaut kam patstƗvīgam, regulƗram, kas ir valsts radio vai 
TV, pierƗdīts kƗ nepieciešams, jo mēs visi tērējam valsts līdzekƺus un esam 
nodokƺu maksƗtƗji savƗ darba vietƗ. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja)  
- NVO centram savu padarīto vajadzētu kaut kƗ popularizēt centrƗlajƗ presē, 
jo reizēm tas neizskan - kaut vai tƗda sasƗpējusi lieta kƗ likumdošana. Esmu 
dzirdējusi, ka NVO centrs mēģina bīdīt un dibinƗt komisijas. Bet mēs pƗrējie 
nezinƗm, kur kaut kas mūsu labƗ tiek darīts. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO 
centra lietotƗja)  
- Svarīgs ir raidlaiks. Sauklis. MuzikƗlƗ pauzīte. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO 
centra lietotƗja) 
- Par tematiem. Apaƺo galdu, diskusijas un pie viena informƗciju. (“VƗjƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Vai nevarētu (centrs noorganizēt) vienas stundas programmu televīzijƗ reizi 
mēnesī vai nedēƺƗ, lai šƗda diskusija tiktu pƗrraidīta pa TV, cilvēki to redzētu. 
To vajag redzēt, dzirdēt. Cilvēkiem jƗzin, ka kaut kas ir - tad mēs varam 
ietekmēt valdību, uzdot jautƗjumus prezidentam. (NVO centra lietotƗja, grupa 
krievu valodƗ) 
- Viena no idejƗm varētu būt izveidot līdzīgu programmu kƗ “Tēma” par 
NVO. izvirzīt vienu tēmu un uzaicinƗt organizƗcijas, kas savƗ darbībƗ ir ar šo 
tēmu saistītas. Neliels cilvēku skaits. Iespējams, pirms tam ar viƼiem ir jƗiziet 
saskarsmes kultūras seminƗrs. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ)  

 
VienlaicƯgi pƝtƯjuma dalƯbnieki atzƯst, ka sava raidlaika vai arƯ preses slejas 

iegūšana nav vienkƗrša, jo prasa ieguldƯt naudas lƯdzekƺus, kas nevalstiskƗm 
organizƗcijƗm ir problemƗtiski: 

- Šobrīd runa masu medijos ir tikai par maksas raidījumiem. Neviens no brīva 
prƗta par NVO nerunƗ. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  

 
 Tiek doti daži konkrƝti ierosinƗjumi tam, kƗ realizƝt ieceri par masu saziƼas 
lƯdzekƺu izmantošanu: 

- Ar Rīgas Radio tas ir iespējams. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja) 
- Pusstundu mēnesī TV: ja tu taisi raidījumu par NVO Latvijas 2. kanƗlƗ, kas 
ir izglītojošais kanƗls, viƼiem kaut kƗda maziƼa maksiƼa… Varbūt pat ir 
raidījuma vadītƗjam jƗmaksƗ…  (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- JaunƗs Avīzes pakalpojumus jau varētu saƼemt, jo, cik es saprotu, tƗ ir NVO 
centrƗ reģistrēta. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- JƗizmanto arī reģiona avīzes. Tieši tiem reģionƗlajiem centriem. (“VƗjƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
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- Varētu izmantot radio programmu “Doma laukums”. (NVO centra lietotƗja, 
grupa krievu valodƗ)  

 
 VƝl viena problƝma, saistƯta ar naudu, pƝc pƝtƯjuma dalƯbnieku domƗm, rodas 
no nepieciešamƯbas nevalstiskƗm organizƗcijƗm publicƝt savas darbƯbas atskaites 
Latvijas VƝstnesƯ. Samaksa par šƗdu publikƗciju ir Ls 30, kas ir ievƝrojama summa 
sabiedriskai organizƗcijai: 

- Problēma par to, ka nevalstiskƗm organizƗcijƗm obligƗti jƗpublicē savas 
darbības atskaite Latvijas Vēstnesī, kas atvieglotƗ veidƗ maksƗ vismaz Ls 30. 
Tas būtu jƗrisina visƗm NVO organizƗcijƗm. Būtu jƗbūt bezmaksas 
publikƗcijai. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ)  

 
 KƗ ierosinƗjums izskan priekšlikums par tikšanƗs organizƝšanu ar politiķiem, 
ierƝdƼiem un citiem ekspertiem, kas veicinƗtu sapratni starp dažƗdƗm sabiedrƯbas 
grupƗm un nevalstiskƗm organizƗcijƗm, kƗ arƯ ƺautu risinƗt pretrunas konkrƝtajƗ 
jautƗjumƗ: 

- NVO pƗrstƗvjiem (būtu jƗnorunƗ) tikšanƗs ar Latvijas politiķiem, ierēdƼiem, 
kas atbildīgi par reģistrƗciju Ɨrzemju ekspertiem u.c. (NVO centra lietotƗja, 
grupa krievu valodƗ)  

 
RunƗjot par vƝlmƝm un ieteikumiem NVO centra darbƯbƗ, tiek minƝta arƯ 

atsevišķu jaunu pakalpojumu ieviešana. Un tie būtu - faksa aparƗta izmantošana, 
telefona izmantošana pret ziedojumiem, videoprojektora iegƗdƗšanƗs: 

- Ir vēlme izmantot faksa pakalpojumus. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu 
valodƗ)  
- Mums ir labas videofilmas, ko parƗdīt skolotƗjiem, bet mums nav 
videoprojektora. Esmu pƗrliecinƗta, ka daudzƗs organizƗcijƗs ir tƗdas filmas. 
Būtu labi, ja NVO centrƗ būtu videoprojektors - tas, ko sauc par mƗjas 
kodoskopu, bet arī videoprojektors. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu 
valodƗ)  

 
UzmanƯbu pievƝrš NVO centra nelietotƗju ieteikumi, kas lielƗ mƝrƗ saistƯti ar 

projektu realizƝšanas grūtƯbƗm. Tiek ieteikts attƯstƯt nevalstiskƗs organizƗcijas, kurƗs 
ir tikai brƯvprƗtƯgie, veidot ar šƯm organizƗcijƗm atgriezenisko saiti: 

- Varētu publicēt tƗs kƺūdas projektos, lai mēs to varētu labot. Pateiktu, kƗdas 
kƺūdas ir mūsu projektƗ. (NVO centra nelietotƗja)  
- Šim centram vajadzētu stimulēt  organizƗciju attīstību. Daƺēji viƼi to dara ar 
tehnisko palīdzību. Bet vai tas ir labƗkais veids? Varbūt tas nav tas 
efektīvƗkais paƼēmiens. (NVO centra nelietotƗja)  
- Būt caurspīdīgƗkiem savƗ darbībƗ un saprotamƗkiem. (NVO centra 
nelietotƗja)  
- Novēlu visu to labƗko, bet gribu teikt, ka šī organizƗcija ir smagnēja un 
atrauta no tautas. TƗdēƺ es esmu distancējies no NVO centra. (NVO centra 
nelietotƗja)  
- TehniskƗ palīdzība, es uzskatu, ir vajadzīga. Bet seminƗros varētu 
orientēties vairƗk uz organizƗcijƗm, kas tiešƗm ir brīvprƗtīgie. (NVO centra 
nelietotƗja)  
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LƯdzƯgi citu grupu pƗrstƗvjiem, NVO centra nelietotƗji nav apmierinƗti ar 
darba laiku, tƗpƝc uzskata, ka centra pakalpojumus pilnƯbƗ var  izmantot tikai tie, kas 
nestrƗdƗ: 

- Redziet, izmantot dotƗs centra iespējas pilnībƗ Jūs varat, ja Jūs nestrƗdƗjat. 
(NVO centra nelietotƗja)  
 
TƗpat sabiedrisko organizƗciju pƗrstƗvji, kas neizmanto NVO centra 

pakalpojumus, atzƯst, ka viƼi atrodas informƗcijas vakuumƗ. TƗdƝjƗdi tiek izteikta 
vajadzƯba pƝc informƗcijas: 

- Mēs esam informƗcijas vakuumƗ. (NVO centra nelietotƗja)  
- Varētu lielƗku apmƗcību sistēmu, vairƗk seminƗrus, lai aptvertu vairƗk 
NVO. (NVO centra nelietotƗja)  
  
Apkopojot ieteikumus, var izdalƯt pamatvirzienus, kuros pƝtƯjuma dalƯbnieki 

iesaka darboties NVO centram nƗkotnƝ. Tie būtu: 
- nevalstisko organizƗciju saliedƝšana pƝc interesƝm, rƯkojot dialogus un 
tikšanƗs; 
- nevalstisko organizƗciju, kas pƗrstƗv dažƗdas tautƯbas un valodu grupas, 
atšķirtƯbas mazinƗšana un savstarpƝjƗ tuvinƗšana;  
- piedƗvƗto kursu un seminƗru daudzveidƯbas paplašinƗšana, balstoties uz 
pašu nevalstisko organizƗciju dalƯbnieku vƝlmƝm un vajadzƯbƗm. Ʈpašs 
akcents tiek likts uz grƗmatvedƯbas  un juridiskiem kursiem un konsultƗcijƗm; 
- seminƗru un kursu rƯkošana nedƝƺas nogalƝs, kƗ arƯ izmaiƼas NVO centra 
darba laikƗ; 
- NVO pƗrstƗvƝšana un popularizƝšana masu saziƼas lƯdzekƺos - gan presƝ, 
gan televƯzijƗ, gan radio; 
- informƗcijas daudzuma paplašinƗšana (NVO centra avƯzƝ, bukletos u.c.), 
informƗcijas aprites palielinƗšana; 
- NVO interešu pƗrstƗvƝšana valdƯbƗ un pašvaldƯbu lƯmenƯ. 
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Attieksme pret maksas pakalpojumu ieviešanu NVO centrā 
 

 KopumƗ var izdalƯt divus galvenos viedokƺus, kas parƗdƗs, runƗjot par maksas 
pakalpojumu ieviešanu NVO centrƗ:  

- maksas pakalpojumu pozitƯvƗ nozƯme motivƗcijas un attieksmes veidošanƗ; 
- maksas pakalpojumu negatƯvƗ nozƯme mazu un finansiƗli neattƯstƯtu 
sabiedrisko organizƗciju darbƯbƗ. 

 PirmƗ viedokƺa piekritƝji, kas maksas pakalpojumu ieviešanu atbalsta, pamato 
to tƗdƝjƗdi, ka maksƗšana liek nopietnƗk uztvert un attiekties pret pakalpojumu, jo 
parƗdƗs atbildƯba, saistƯta ar naudas iztƝrƝšanu. TƗpat mainƗs atdeve no cilvƝka 
lƯdzƯgu apsvƝrumu dƝƺ: 

- Tas, ko saƼem par velti, tas ir kƗ par velti. Ja samaksƗ, es lieku savu 
atbildību iekšƗ. Daudz savƗdƗka attieksme, ar daudz savƗdƗku attieksmi 
cilvēks iet uz to pašu pasƗkumu, un cita atdeve ir. Esmu pilnīgi par to, ka 
jƗmaksƗ. JautƗjums ir, par ko ir jƗmaksƗ un cik daudz ir jƗmaksƗ. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  

 
 VƝl kƗ pozitƯvu momentu, ko maksas pakalpojumi dotu, pƝc pƝtƯjuma 
dalƯbnieku domƗm, ir to cilvƝku atsijƗšana, kas visur iet tƗpƝc, ka tas ir par velti. T.i., 
celsies pakalpojumu izmantotƗju kvalitƗte un samazinƗsies viƼu kvantitƗte: 

- TƗ mēs atbrīvotos no cilvēkiem, kas iet visur par velti - vai viƼiem vajag vai 
nē. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  

 
 RaksturƯgi, ka “vƗjƗs” organizƗcijas vairƗk pauž otru viedokli - negatƯvu 
attieksmi pret šƗdu pakalpojumu ieviešanu. Tas tiek pamatots ar to, ka organizƗcijƗm 
nav naudas, jo grūti sameklƝt sponsorus, tƗpƝc bieži vien visi izdevumi, saistƯti ar 
sabiedrisko darbu, tiek segti no personƯgajiem lƯdzekƺiem. LƯdz ar to maksas 
ieviešana tiek uztverta bez Ưpaša atbalsta un pat pesimistiski, kƗ faktoru, kas mazinƗs 
cilvƝku lƯdzdalƯbu sabiedriskajƗ darbƗ: 

- NVO centrs drusku zaudē to pašu pamatu. Tu atnƗc un sastopies ar maksas 
pakalpojumu - vienalga lats vai desmit lati. Mūs, kas šitƗs lietas uzƼemamies, 
ƺoti daudz ko ieguldam privƗti, personīgos līdzekƺus. No sƗkuma atrast 
sponsoru - to nav. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- PatiesībƗ ir tƗ - ir kƗda interešu grupa, kas grib kaut ko uzsƗkt. Tas nƗk no 
viƼu personīgƗs kabatas. No kurienes viƼi kaut vai latu Ƽem? (“VƗjƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- TƗ aktivitƗte ir ƺoti zema un būs vēl zemƗka, ja zinƗs, ka te ir maksas 
pakalpojumi. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Tas var iegrožot tos, kas grib pamēģinƗt. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja) 

 
 Izskan viedoklis, ka vajadzƝtu diferencƝtu pieeju, ieviešot maksas 
pakalpojumus. AtsevišķƗm organizƗcijƗm, kas stabili funkcionƝ un kurƗm ir lƯdzekƺi, 
var prasƯt maksu, bet jaunƗm un problemƗtiskƗm organizƗcijƗm - nevar: 

- Ir jƗbūt tƗ, ka daƺai noteikti var prasīt maksu. Bet ir tƗdi, kas vēl nav 
sagrabinƗjuši tos Ls 30 reģistrƗcijai. Tur jƗbūt diferencētai pieejai. (“VƗjƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Ja organizƗcija uzraksta, ka ir ar mieru maksƗt (aptaujƗ), lai maksƗ. 
(“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
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- Ir jƗatšķir bezpeƺƼas organizƗcijas un tƗs, kas ir SIA, kas arī ir reģistrējušƗs 
NVO centrƗ. Varbūt tƗ var diferencēt. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja) 
- Vajadzētu noteikt, līdz kƗdam slieksnim - skatīties, vai ir maksƗtspējīgi vai 
nē; vai ir kƗdi ienƗkumi. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

  
 VienlaicƯgi tiek atzƯts, ka grūti izvƝlƝties tos kritƝrijus, pƝc kuriem diferencƝt 
un iedalƯt organizƗcijas maksƗt spƝjƯgƗs un maksƗt nespƝjƯgƗs, kƗ arƯ kuram uzticƝt šo 
dalƯšanu: 

- KƗ var noteikt, kƗ diferencēt? Kurš to noteiks? (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO 
centra lietotƗja) 

 
 Daži grupu dalƯbnieki uzskata, ka viss ir atkarƯgs no maksas lieluma. Ja cena 
būs pƗris latu, tad pakalpojumi tiks joprojƗm izmantoti; ja cena pƗrsniegs piecus 
latus, tad katrs šƗds pakalpojums tiks pƗrdomƗts un, iespƝjams, neizmantots. LƯdz ar 
to tiks apsvƝrta iespƝja šos pakalpojumus meklƝt citur, kur tie būtu pieejamƗki: 

- Viens, divi lati - tas jau nebūtu tik izšķiroši, bet Ls 5 līdz 10 vai 20… 
(“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Tas atkarīgs, kƗda cena. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  
-  Ja ir maksas pakalpojumi, tad organizƗcijas skatīsies, vai izmantot šos 
pakalpojumus vai kƗdus citus, jo piedƗvƗjums ir plašs. (“VƗjƗ” organizƗcija, 
NVO centra lietotƗja) 
- Par maksu es aizietu, kur tuvƗk. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja)  

 
 Cits viedoklis ir tƗds, ka to, vai maksƗt vai nemaksƗt par kƗdu pakalpojumu, 
izšķirs motivƗcija jeb pakalpojuma kvalitƗte, tƗ nepieciešamƯba un pieejamƯba: 

- MaksƗt var, ja ir motivƗcija kƗdam pakalpojumam… Galvenais ir 
motivƗcija, par ko kaut vai lats jƗmaksƗ. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja) 
- Ja pakalpojumi būs kvalitatīvi, man pieejami un ja  es jutīšu, ka viƼi man ir 
domƗti, neapšaubƗmi, būšu gatavs par viƼiem maksƗt - gan par kursiem, gan 
konsultƗcijƗm. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja)  
- Jurista pakalpojumus, piemēram, izmantotu atkarībƗ no tƗ, cik tie būtu 
dƗrgi un cik - nepieciešami. Par maziem jautƗjumiem - negriezīšos. (NVO 
centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ)  
- Galīgas nepieciešamības gadījumƗ - griezīsies, bet par mazƗk svarīgiem, 
vidējiem jautƗjumiem - meklēs pie paziƼƗm, izvairīsies un ievērojami 
samazinƗsies lietotƗju skaits. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ)  

 Atsevišķi pƝtƯjuma dalƯbnieki, kas ir pret maksas ieviešanu, kƗ risinƗjumu 
iesaka pakalpojuma sniegšanu pret biedra naudu - noteiktu naudas summu, ko 
organizƗcija samaksƗ par ilgƗku laiku šƯ pakalpojuma izmantošanu, vai savstarpƝjƗs 
pašpalƯdzƯbas kases ieviešanu: 

- Varbūt nelielu biedru naudu, bet par katru pakalpojumu…  (“VƗjƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Vajadzētu savstarpējƗs pašpalīdzības kasi, kaut ko tƗdu. (“VƗjƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
 

 KƗ alternatƯva tiek piedƗvƗta tƗda pakalpojumu izmantošanas sistƝma, ka 
pirmais pakalpojums mƝnesƯ tiek saƼemts par velti, bet katrs nƗkošais - par samaksu: 
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- Ieteikums - vienu reizi mēnesī - bez maksas, vairƗkas - tad maksas, jo 
organizƗcijas ir nabadzīgas. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ)  

 
 Apkopojot teikto par maksas pakalpojumu ieviešanu, var konstatƝt tendenci, 
ka nabadzƯgƗs organizƗcijas to neatzƯst, jo bieži vien lƯdzekƺi organizƗcijas 
vajadzƯbƗm tiek Ƽemti no personƯgajiem ienƗkumiem. LƯdz ar to maksas ieviešana 
šƯm mazajƗm, jaunajƗm vai neattƯstƯtƗkajƗm organizƗcijƗm daudzos gadƯjumos liegs 
pieeju pie pakalpojumiem, kas traucƝs tƗm attƯstƯties. TƗpƝc tieši no šƗdƗm 
organizƗcijƗm tiek piedƗvƗti alternatƯvi varianti - daƺƝja apmaksa, jaukta sistƝma (daži 
pakalpojumi par velti, daži - par samaksu), organizƗciju diferenciƗcija u.tt. 
 AttƯstƯjušƗs organizƗcijas piekrƯt maksas ieviešanai, jo saskata tam arƯ 
pozitƯvus aspektus - pakalpojumu kvalitƗtes celšanos, atdevi no pašu organizƗciju 
pƗrstƗvjiem. 
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NVO centra valdes darbƯbas vƝrtƝjums 

 
NVO centra lietotƗju “stipro” organizƗciju pƗrstƗvju diskusijas gaitƗ parƗdƗs 

arƯ jautƗjums par NVO centra valdes darbƯbu. KopumƗ NVO centra valdes darbƯba 
tiek vƝrtƝta kƗ neapmierinoša, jo valdes vƝlƝšanas bijušas haotiskas, un  trūkst 
informƗcijas par valdes darbƯbu: 

- Par valdes darbību pat ziƼƗs nav nekƗdas informƗcijas. TƗ ir tƗda kƗ elite. 
(“StiprƗ” organizƗcija. NVO centra lietotƗja) 
- Nav mums tƗs informƗcijas par valdes darbību. . (“StiprƗ” organizƗcija, 
NVO centra lietotƗja) 
- InformƗcijas trūkums no augšas uz leju. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja) 
 
ŠajƗ diskusijƗ izskan doma, ka tieši valdei aktƯvƗk vajadzƝtu risinƗt dažƗdus 

jautƗjums, kas skar nevalstisko organizƗciju attiecƯbas ar ƗrƝjo vidi: 
- Tai elitei tad arī būtu jƗdara: jƗkontaktējas ar pašvaldībƗm, Saeimu. Tas ir 
viƼu uzdevums. (“StiprƗ” organizƗcija. NVO centra lietotƗja) 

 
Diskusijas dalƯbnieku secinƗjumi ir, ka valdei ir jƗatskaitƗs par savu darbƯbu 

un informƗcijai par valdes sƝdƝm ir jƗbūt pieejamai visiem, tƗdƝƺ ir jƗrƯko atklƗtƗs 
valdes sƝdes un jƗinformƝ, kad tƗs notiek: 

- Vajadzētu būt informƗcijas lapai par jaunƗko, kas notiek - valdes sēdē 
apspriežamie jautƗjumi u.tt. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Tad nebūs jautƗjumu, ko valde dara. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja) 
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Etnisko attiecƯbu raksturojums NVO sektorā un iespƝjamā NVO centra loma 

etnisko attiecƯbu uzlabošanā 
 

VisasƗkƗs debates par etniskajƗm attiecƯbƗm izvƝrtƗs tieši NVO centra 
lietotƗju krievu valodas grupƗ, kas šeit tika uztverts kƗ ƺoti aktuƗls un sƗpƯgs 
jautƗjums, Ưpaši tas skƗra valodas lietošanas problƝmu. 

Raksturojot citu grupu izteikumus, jƗatzƯmƝ, ka lielƗkƗ daƺa citu grupu 
pƗrstƗvji uzskata, ka attiecƯbas ir normƗlas un šajƗ ziƼƗ nav nekƗdu problƝmu, sevišķi, 
ja ir iespƝjama komunikƗcija latviešu valodƗ: 

- Viss notiek uz latviešu valodas bƗzes un etnisku problēmu nav. (NVO centra 
nelietotƗja) 
- Ir tikai valodas barjera. Mēs runƗjam tikai latviski, un tie, kas saprot - tie 
piedalƗs. (NVO centra nelietotƗja) 

 
 Daudzi diskusiju dalƯbnieki uzsver, ka sabiedriskƗs organizƗcijas ir interešu 
apvienƯbas, lƯdz ar to tautƯbu atšķirƯbas netiek izvirzƯtas priekšplƗnƗ: 

- Es domƗju, ka nav problēmas. Es neesmu izjutis nekƗdus konfliktus - krievi/ 
latvieši. Visi ir ƺoti draudzīgi un mierīgi līdzƗs pastƗv. TƗs intereses jau vieno 
cilvēkus. Viss ir ƺoti normƗli. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Tur, kur cilvēki ir apvienojušies pēc interesēm, tur nav problēmas. (“VƗjƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
 
Tiek minƝtas grūtƯbas, ko sagƗdƗ valsts valodas likums, jo ir sarežƧƯtƗka 

materiƗlu izdošana krievu valodƗ: 
- Problēmas sagƗdƗ valodu likums. Mēs daudz riskējam, izdodot materiƗlus 
krievu valodƗ. (NVO centra nelietotƗja) 

 
Ir dalƯbnieki, kas atzƯst, ka krievu valodƗ runƗjošajiem ir vajadzƯga Ưpaša 

uzmanƯba un ka tiek izrƗdƯta Ưpaša pretimnƗkšana, jo tiek rƯkoti pasƗkumi, kursi, 
seminƗri krievu valodƗ: 

- Latviešu valoda viƼiem ir problēma. Ir tƗdi, kas latviski tiešƗm nesaprot. 
(“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- TƗs vecƗs tantes nevar vairs latviešu valodu iemƗcīties. TƗdēƺ mēs rīkojam 
kursus krievu valodƗ. (NVO centra nelietotƗja) 
- Mēs jau pat cenšamies būt tik demokrƗtiski un runƗt to valodu, ko viƼi 
saprot. Mums jƗmēģina atrast tie kontakti. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO 
centra lietotƗja) 

 
KopumƗ grupu dalƯbnieku vidū ir gan tƗdi, kas uzskata, ka sabiedriskƗs 

organizƗcijas dalƗs pƝc tautƯbas, gan tƗdi, kas uzskata, ka tas nav kritƝrijs un 
galvenais ir kopƯgƗs intereses: 

- KopƗ nƗk, lai cīnītos par kaut ko, nevis viens pret otru. SabiedriskƗs 
organizƗcijas jau apvieno tas, ka grib kopƗ darboties. (“StiprƗ” organizƗcija, 
NVO centra lietotƗja) 
- Ir specifiskas sabiedriskƗs organizƗcijas, kur tas nacionƗlais moments ir 
sevišķi uzsvērts, bet mēs nevaicƗjam pēc tautības, kad uzƼemam savus 
biedrus. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- No sabiedriskajƗm organizƗcijƗm nekƗdi ierobežojumi netiek uzlikti, svarīgi 
ir tas, kƗ jūtƗs tas ienƗcējs, vai viƼš spēj iekƺauties latviski runƗjošƗ vidē. Jo 

 26



tƗs dziesmas viƼš nezin. Tie ritmi ir savƗdƗki un jūtƗs viƼš savƗdƗk. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Mēs neko nešķirojam pēc tautībƗm. Un visi tiek, kƗ to lai saka, integrēti. 
(“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- NVO veidojas kƗ interešu grupas un parasti jau tƗs veidojas pēc tautības. 
(“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

 
Pavisam cita emocionƗlƗ gaisotne, runƗjot par etniskajƗm attiecƯbƗm, ir krievu 

valodƗ organizƝtajƗ diskusijƗ. TomƝr lƯdzƯgi, ka arƯ šeit galvenƗ uzmanƯba tiek 
pievƝrsta valodas jautƗjumam, Ưpaši valodas lietošanai NVO centra rƯkotajos 
pasƗkumus. Sašutumu diskusijas dalƯbnieku vidū izsauc fakts, ka daudzos pasƗkumos 
nav nodrošinƗtas tulku iespƝjas krievu valodƗ, un viss pasƗkums netulkots noris 
latviešu valodƗ. 

- Latviešu biedrības namƗ 1995.gada oktobrī nebija neviena vƗrda krieviski 
un nekas netika tulkots. Bet es personīgi uzskatu, ka organizƗcija ir radīta, lai 
cilvēki apvienotos, saprastu viens otru, draudzētos, lai likvidētu to spriedzi, 
kas mums ir sabiedrībƗ. TƗ kƗ NVO pastƗv visƗ pasaulē, lasot NVO centra 
biƺetenu, esmu nonƗkusi pie secinƗjuma, ka integrƗcijai, apvienošanai, 
sapratnei [..], jƗƼem vērƗ, ka šeit dzīvo arī krievu cilvēki un ir krievu valoda. 
CitƗdi visur tikai latviešu valoda, angƺu valoda, vƗcu valoda, bet krievu 
valoda tiek ignorēta. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ) 
- ƹoti labi, ka Jūs izveidojƗt šo organizƗciju. Bet, ja Jūs gribat apvienot, nevis 
šķelt cilvēkus, tad cilvēkiem ir jƗrunƗ savƗ valodƗ, un visos pasƗkumos ir 
jƗbūt sinhronam tulkojumam. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ) 

 
RunƗjot par etniskajƗm attiecƯbƗm, šajƗ grupƗ Ưpaši tiek uzsvƝrta dialoga un 

savstarpƝjƗs cieƼas nepieciešamƯba organizƗcijƗs un sabiedrƯbƗ kopumƗ: 
- Dialogs var veidoties tikai tad, ja ir abpusēja cieƼa pret cilvēku, neskatoties 
uz tautību. Bez dialoga nevar uzzinƗt un saprast viens otru. (NVO centra 
lietotƗja, grupa krievu valodƗ) 

 
Pie tam krievu valodas grupƗ izskan viedoklis, ka pretimnƗkšanai un 

iniciatƯvai ir jƗnƗk no latviešu puses: 
- Tikai latvieši var mūs aizstƗvēt, jo viƼi ir saimnieki savƗ zemē. Cilvēkiem ir 
jƗciena vienam otrs, savs tuvƗkais. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu 
valodƗ) 

 
Turpinot diskusiju par etniskajƗm attiecƯbƗm LatvijƗ, izskanƝja viedoklis par 

nepieciešamƯbu pƝc abpusƝjas informƗcijas apmaiƼas, kur kƗ iespƝjami varianti domu 
apmaiƼai tiek piedƗvƗtas atklƗtƗs diskusijas televƯzijƗ vai radio: 

- JautƗjums ir, kƗ krievu problēmas “aiznest” pie latviešiem un latviešu - pie 
krieviem. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ) 
- ƹoti laba ir doma par pƗrraidi TV vai radio, bet tƗ nedrīkstētu noritēt vienƗ 
valodƗ. Var nosēdinƗt vienu krievu un vienu latvieti, katrs runƗ savƗ valodƗ 
un ir subtitri. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ) 

 
 PievƝršoties NVO centram un tƗ lomai etnisko attiecƯbu jautƗjumu risinƗšanai, 
izskan doma, ka varbūt tieši NVO centram būtu jƗorganizƝ šƗdas diskusijas par 
dažƗdƗm tƝmƗm dažƗdu tautƯbu vidū: 
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- TƗdas diskusijas varētu organizēt NVO centra ietvaros, piemēram, reizi 
mēnesī. Noliek tēmu un kas vēlas - piedalƗs. (NVO centra lietotƗja, grupa 
krievu valodƗ) 

 
 VƝrtƝjot NVO darbƯbu, vairƗki diskusijas dalƯbnieki ir sašutuši par to, ka 
NVO centra valdƝ nav neviena krievu tautƯbas pƗrstƗvja: 

- NVO centra valdes ietvaros bija 27 cilvēki, bet tikai viena sieviete ar krievu 
uzvƗrdu. MononacionƗla sanƗksme. Nezinu - kƗpēc. Varbūt bija nepietiekama 
informƗcija. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ) 
- IepriekšējƗ valdē bija vairƗk krievu cilvēku. (NVO centra lietotƗja, grupa 
krievu valodƗ) 

 
 Izskan arƯ pƗrmetumi NVO centram, ka NVO centrs par maz uzmanƯbas 
pievƝrš krievu organizƗcijƗm, kaut kƗ apiet tƗs: 

- PastƗv aktīvi darbojošƗs krievu organizƗcijas, bet kaut kƗ blakus NVO 
centram, pagrīdē, drusku par maz tƗs “aizķer”. (NVO centra lietotƗja, grupa 
krievu valodƗ) 

 
KopumƗ krievu valodƗ organizƝtajƗ grupƗ izplatƯts ir viedoklis, ka NVO 

centra uzdevums ir integrƝt krievu un latviešu organizƗcijas, iepazƯstinƗt viƼas savƗ 
starpƗ, ko varƝtu veikt, veidojot diskusijas un savstarpƝjus kontaktus. Pie tam šajƗ 
procesƗ nedrƯkstƝtu ignorƝt krievu valodu. 
 CitƗs grupƗs, savukƗrt, dominƝ viedoklis, ka no sabiedrisko organizƗciju 
puses nav nekƗdu ierobežojumu un nav etniska raksturu konfliktu, tomƝr par šķƝrsli 
ideƗlai kopdarbƯbai var uzskatƯt latviešu valodas zinƗšanas. Daudzas organizƗcijas 
dalƗs pieredzƝ par to, kƗdu pretƯ nƗkšanu tƗs izrƗda, rƯkojot pasƗkumus krievu valodƗ 
un runƗjot krievu valodƗ, bet arƯ norƗda - tie, kas nespƝj šajƗ vidƝ iekƺauties, tie veido 
savas organizƗcijas.  

TƗtad galvenƗ problƝma ir valodas jautƗjums un iespƝja kontaktƝties uz vienas 
valodas bƗzes. VairƗki respondenti min arƯ mentalitƗtes un kultūras ƯpatnƯbas, kas 
ierobežo iespƝju piedalƯties saviesƯgos pasƗkumos (tradƯciju un dziesmu nezinƗšana 
u.tml.). 
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Viedokļi par Latvijas likumdošanu attiecƯbā uz sabiedriskajām organizācijām 

 
VisplašƗkƗs diskusijas par likumdošanu LatvijƗ un tƗs ietekmi uz 

sabiedriskajƗm organizƗcijƗm notiek NVO centra lietotƗju “stipro” organizƗciju vidū. 
TomƝr savas pƗrdomas šajƗ jautƗjumƗ pauž arƯ citu grupu pƗrstƗvji. VisumƗ 
nevalstisko organizƗciju aprindƗs likumdošana tiek uzskatƯta par vienu no 
aktuƗlƗkajiem jautƗjumiem: 

- Pašlaik gandrīz vissvarīgƗkais jautƗjums ir likumdošana. Vai vispƗr ir 
iespējams kaut ko izmainīt sabiedrisko organizƗciju likumdošanƗ? (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
 
IzvƝrtƝjot pastƗvošo situƗciju, pirmkƗrt, tiek atzƯmƝts tas, ka esošƗ 

likumdošana nav sabiedrisko organizƗciju attƯstƯbu veicinoša un nav labvƝlƯga 
sponsoru piesaistƯšanai: 

- Neko nopietnu pie esošƗs likumdošanas nevar iesƗkt. (“VƗjƗ” organizƗcija, 
NVO centra lietotƗja) 
- ReƗli sabiedriskai organizƗcijai ir sasaistītas rokas, lai tƗs pašas varētu 
iegūt līdzekƺus. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- PagaidƗm likumdošana neieinteresē uzƼēmējus kaut ko dot mums, jo faktiski 
viƼi zaudē. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Mums pietrūkst likumdošanas, kas atbalstītu ziedojumus sabiedriskajƗm 
organizƗcijƗm, ne velti visi fondi ir Ɨrzemēs un LatvijƗ - nav. Jo LatvijƗ tiek 
faktiski atbalstīti četri fondi. VairƗk nav. (NVO centra nelietotƗja) 
- Nav nekƗdu atlaižu, jo jƗstrƗdƗ kƗ biznesa struktūrƗm. Vajag likumdošanƗ 
iestrƗdƗt atlaides par sabiedrisko organizƗciju darbību. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

 
Ir arƯ diskusiju dalƯbnieki, kas iebilst pret atlaižu ieviešanu, pamatojot to ar 

piemƝru no Krievijas, kur, slƝpjoties aiz sabiedriskƗs organizƗcijas vƗrda, Ɲrti var 
darboties neformƗlƗs noziedzƯgƗs struktūras: 

- Tieši šƗda prakse bija KrievijƗ. BeigƗs visƗs sabiedriskajƗs organizƗcijƗs 
sēž mafija. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

 
StiprƗs organizƗcijas pƗrstƗvju vidū ir cilvƝki, kas zina, ka top jauns likums 

par sabiedriskajƗm organizƗcijƗm un uzdod jautƗjumu: 
- Vai tas atbilst sabiedrisko organizƗciju interesēm? Kad mēs viƼu varēsim 
redzēt un apspriest? (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
 
IzplatƯts viedoklis sabiedrisko organizƗciju pƗrstƗvju vidū ir par to, ka no 

likumdevƝju puses ir pilnƯga neizpratne par sabiedrisko organizƗciju darbƯbu: 
- ForumƗ bija redzams, ka SaeimƗ par galveno uzskata biedru reģistrƗciju un 
biedru naudas uzskaitīšanu. Daži sƗk pat funktierēt, varbūt vispƗr aizliegt 
NVO ekonomisko darbību. Ja likumdevēji domƗ par tƗdƗm izmaiƼƗm, - tas 
pat komentƗrus neprasa. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- SaeimƗ pasaka, ka izmaiƼas sabiedrisko organizƗciju likumƗ nav 
vajadzīgas…  (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Likums jƗveido no kopīgas stratēģijas - vai valstij ir vajadzīgas sabiedriskƗs 
organizƗcijas? Bet mums jau valstī tƗdas stratēģijas nav. (NVO centra 
nelietotƗja) 
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Cita problƝma, kas ir aktuƗla gan “stiprajƗs”, gan arƯ citƗs organizƗcijƗs, ir par 

sabiedrisko organizƗciju Ưpašumu pƗrmantošanas tiesƯbƗm, kuras pƝc neatkarƯbas 
atgūšanas netika atjaunotas: 

- Netiek risinƗts jautƗjums par sabiedrisko īpašumu. PastƗv uzskats, ka tie ir 
afēristi, kas grib šos īpašumus dabūt atpakaƺ. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO 
centra lietotƗja) 
- Neviens nav ieinteresēts tur kaut ko mainīt, kamēr notiks privatizƗcija. Un 
tad jau būs par vēlu. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

 
Sašutumu “stipro” organizƗciju vidū izsauc esošajƗ likumƗ paredzƝtƗ 

pƗriešana uz SIA, ja sabiedriskajai organizƗcijai ir lielƗki ienƗkumi par Ls 8.5 
tūkstošiem gadƗ: 

- KƗ tas būs SIA “Sarkanais Krusts”? (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja) 

  
Neizpratni izraisa arƯ tas, ka tiek ierobežots iespƝjamo algoto darbinieku 

skaits: “piecu algoto darbinieku rƗmƯši”. Esošais likums arƯ nosaka to, ka sabiedriskƗs 
organizƗcijas nekƗdƗ veidƗ nevar tikt finansƝtas no valsts budžeta, kas arƯ rada 
problƝmas dažƗm nevalstiskajƗm organizƗcijƗm: 

- Par sabiedrisko organizƗciju likumu. Tas tieši nosaka, ka sabiedriskƗs 
organizƗcijas nedrīkst subsidēt no valsts budžeta nekƗdƗ veidƗ. Kur mēs tikai 
griežamies - tur mums to parƗda. (NVO centra nelietotƗja) 

 
AttiecƯbƗ uz NVO centra iespƝjƗm risinƗt ar likumdošanu saistƯtos jautƗjumus 

dažu grupu dalƯbnieku vidū sastopams pesimisms un neticƯba, tomƝr kopumƗ grupu 
dalƯbnieki uzskata, ka tieši centram ir jƗdarbojas šajƗ jomƗ, jo vienai organizƗcijai 
vispƗr ir neiespƝjami kaut ko panƗkt. Citi izteica domu, ka centrs jau arƯ šobrƯd kaut 
ko dara, tikai trūkst informƗcijas par aktivitƗtƝm likumdošanas uzlabošanƗ: 

- Kamēr likumdošanu neizmainīs - nekas nebūs. DomƗju, ka centrs kaut ko 
dara arī šīs likumdošanas labƗ, vienkƗrši mēs nezinƗm. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Bet viƼi jau neko nevar darīt. ViƼiem nav iniciƗcijas tiesības. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Grūti ir kƗdas izmaƼas panƗkt, bet viena organizƗcija neko nevar izdarīt. 
(“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Esmu dzirdējusi, ka NVO centrs mēģina bīdīt un dibinƗt komisijas. Bet mēs 
pƗrējie nezinƗm, kur kaut kas mūsu labƗ tiek darīts. (“StiprƗ” organizƗcija, 
NVO centra lietotƗja) 
KonkretizƝjot, ko tieši NVO centrs varƝtu darƯt, grupu dalƯbnieki pauž 

viedokli, ka NVO centram vajadzƝtu apkopot visus likumdošanas trūkumus, kas skar 
sabiedriskƗs organizƗcijas, un iesniegt SaeimƗ likumu pretrunu labojumus: 

- NVO centrs varētu uzƼemties koordinatora lomu likumdošanas jautƗjumƗ un 
izstrƗdƗt savus ieteikumus, ko vajadzētu šai likumƗ mainīt, kas tur būtu 
jƗiekƺauj, un iesniegt SaeimƗ. Nav jau teikts, ka vienmēr nekas netiks Ƽemts 
vērƗ. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Vajadzētu izveidot likumdošanas iniciatīvas grupu pie centra, kas izstrƗdƗtu 
priekšlikumus Saeimas kancelejai, komisijƗm. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO 
centra lietotƗja) 
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 Turpinot ieteikumus, izskan viedoklis, ka vispƗr ir nepieciešama informƗcija 
par to, kƗdi likumprojekti šobrƯd tiek izskatƯti: 

- Centra juristei vai vēl kƗdam cilvēkam ir jƗrada iespēja, lai tie likumu 
projekti būtu pieejami. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

 
KopumƗ var secinƗt, ka: 
1) NVO pƗrstƗvju vidū nav informƗcijas par lƯdzdalƯbas kanƗliem likumu 

pieƼemšanas procesƗ, un visƗs nepilnƯbƗs tiek vainota valsts;  
2) NVO pƗrstƗvju vidū dominƝ viedoklis, ka NVO centram būtu jƗuzƼemas 

koordinƝjoša loma likumdošanas jautƗjumƗ, kas varƝtu izpausties sekojoši: 
- apkopojot sabiedrisko organizƗciju viedokƺus par nepilnƯbƗm likumdošanƗ, 

kas attiecas uz sabiedriskajƗm organizƗcijƗm, un izstrƗdƗjot likumu labojumus, kas 
pƝc tam tiek iesniegti SaeimƗ; 

- nodrošinot NVO centra lietotƗjus ar informƗciju par tƗm izmaiƼƗm 
likumdošanƗ, kas attiecas uz sabiedriskajƗm organizƗcijƗm, kƗ arƯ informƝjot par 
SaeimƗ izskatƯšanƗ esošajiem likumiem. 
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NVO attiecƯbas ar valsti un pašvaldƯbām 

 
 Jau runƗjot par likumdošanas nepilnƯbƗm, grupu diskusijas dalƯbnieki atzƯmƝ 
savu neapmierinƗtƯbu ar attiecƯbƗm ar valsti; Ưpaši tas parƗdƗs dažƗs grupƗs (NVO 
lietotƗjas stiprƗs organizƗcijas un grupa krievu valodƗ), stƗstot konkrƝti par savu 
pieredzi sadarbƯbƗ ar valsts un pašvaldƯbu institūcijƗm: 

- Valsts un pašvaldības nevēlas redzēt tƗs sabiedriskƗs organizƗcijas… 
(“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- SabiedriskƗs organizƗcijas ir neaizsargƗtas pret valsti un pašvaldībƗm, 
sevišķi grūti ir mazƗkƗm organizƗcijƗm. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja) 
- SabiedriskƗs organizƗcijas veic valsts darbu par velti. LabƗkais gadījums, ja 
valsts kaut ko piemet. Attiecības valstij ar sabiedriskajƗm organizƗcijƗm nav 
visai korektas. (NVO centra nelietotƗja) 

 
Daudziem grupu dalƯbniekiem šķiet, ka no valsts un pašvaldƯbu puses trūkst 

sapratnes, kas ir sabiedriska organizƗcija, sarūgtina tas, ka ar sabiedriskajƗm 
organizƗcijƗm nerƝķinƗs, tƗs neuzklausa: 

- Smaga pieredze. Ar pašvaldībƗm vēl nebija tik smagi, bet ar valsti… Es 
jutos kƗ futbolbumba starp 11 spēlētƗjiem. StaigƗju pa apli 2 gadus, kamēr 
pierƗdīju sevi. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
 
VairƗkƗs grupƗs izskan doma, ka sabiedriskƗs organizƗcijas lielƗ mƝrƗ padara 

valsts nepadarƯtos darbus - aizpilda tukšos robus, tƗdƝƺ valstij vajadzƝtu atvƝlƝt 
lƯdzekƺus NVO, jo tƗs lielƗ mƝrƗ pilda valsts funkcijas: 

- SabiedriskajƗm organizƗcijƗm vajadzētu dotƗcijas no valsts. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- JƗbūt lielƗkƗm diskusijƗm ar valsts un pašvaldību pƗrstƗvjiem. Lai mūsu 
lēmumi un vēlmes būtu aktuƗlas ierēdƼiem un pašvaldību darbiniekiem. 
(“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

 
KƗ ieteikumu, kad meklƝt palƯdzƯbu pie valsts, iesaka laiku pirms vƝlƝšanƗm, 

jo tad lielƗka iespƝja, ka neatteiks palƯdzƯbu: 
- Vēlēšanu vilnī NVO var daudz ko panƗkt. Tas ir tas periods, kad ir auglīga 
augsne un var daudz ko panƗkt. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

 
TomƝr nevar teikt, ka sabiedrisko organizƗciju vidū ir tikai negatƯvas 

atsauksmes par sadarbƯbu ar valsts un pašvaldƯbas iestƗdƝm. PozitƯvas atsauksmes 
izskan par konkrƝtu sadarbƯbu, piemƝram, ar RƯgas domi, atsevišķƗm LabklƗjƯbas 
ministrijas nodaƺƗm, Kultūras ministriju, Tukuma pašvaldƯbu, Valsts jaunatnes 
iniciatƯvas centru, UzƼƝmumu reƧistru un citƗm. Ir organizƗciju pƗrstƗvji, kas atzƯst, 
ka pašvaldƯbas, piemƝram, ir ieinteresƝtas informƗcijƗ, ko var sniegt NVO. 

Daudzi dalƯbnieki stƗsta, ka lielƗ mƝrƗ izmanto valsts iestƗžu telpas, 
komunikƗciju pakalpojumus, neveicot komunƗlos un citus maksƗjumus, lƯdz ar to, var 
teikt, ka sadarbƯba ar valsti un pašvaldƯbƗm ir ƺoti daudziem, pie tam tƗ pƝc likuma 
iespƝjams uzskatƗma par nelegƗlu. 

Aplūkojot NVO centa lomu šajƗ jautƗjumƗ, grupu dalƯbnieki izsakƗs, ka NVO 
centram vajadzƝtu mƗcƯt organizƗcijƗm “lobƝt” pašvaldƯbƗs un valdƯbƗ, kƗ arƯ palƯdzƝt 
organizƝt sasaisti ar valsts un pašvaldƯbu organizƗcijƗm, informƝjot par piekƺūšanas 
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kanƗliem valsts un pašvaldƯbu organizƗcijƗm un organizƝjot kursus par to, kƗ strƗdƗt 
ar valsts struktūrƗm.  
 SvarƯgi būtu arƯ informƝt par esošo gan veiksmƯgo, gan - jo Ưpaši - par 
neveiksmƯgo sadarbƯbu ar pašvaldƯbƗm un valsts iestƗdƝm, ko varƝtu darƯt ar NVO 
centra avƯzes palƯdzƯbu: 

- ViƼiem vajadzētu rakstīt NVO avīzē par ne tikai biedrību sasniegumiem, bet 
par faktisko stƗvokli - tur iežmiedz, tur iegriež, to neiedod un tml. Tieši 
publicēt kritisku materiƗlu par valsts un pašvaldību organizƗciju attieksmi 
pret nevalstiskajƗm organizƗcijƗm. Citi izlasīs un tƗ nedarīs. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

 
 
 

NVO nozƯme pilsoniskas sabiedrƯbas veidošanās procesā, sabiedrƯbas 

iesaistƯšanās sabiedriskajās organizācijās 

 
 

Izpratne par pilsonisku sabiedrƯbu lielƗkƗs daƺas grupu dalƯbnieku apziƼƗ 
saistƗs ar 3.sektoru - nevalstiskajƗm organizƗcijƗm, tomƝr uzreiz tiek arƯ atzƯmƝts, ka 
pilsoniskƗ sabiedrƯba lƯdz ar trešo sektoru ir tikai veidošanƗs, tapšanas stadijƗ, tƗdƝƺ 
nevalstiskajƗm organizƗcijƗm būtu nepieciešama palƯdzƯba no valsts: 

- Tīri teorētiski pilsoniskas sabiedrības stūrakmens ir šīs sabiedriskƗs 
organizƗcijas, tieši šī spēja nodibinƗt savu organizƗciju, darboties tajƗ un 
sekmīgi darboties. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- SabiedriskƗs organizƗcijas ir pamats pilsoniskai sabiedrībai. Bet pilsoniskƗs 
sabiedrības veidošanƗs pie mums tikai sƗkƗs. Un bez atbalsta no valsts, nekas 
nevar būt. (NVO centra nelietotƗja) 

 
VairƗki pƝtƯjuma dalƯbnieki atzƯst, ka gan sabiedrƯbƗ kopumƗ, gan arƯ pašu 

sabiedrisko organizƗciju pƗrstƗvju vidū nav pietiekamas izpratnes par sabiedrisko 
organizƗciju sūtƯbu un potenciƗlo spƝku: 

 - Mēs neesam nonƗkuši pie tƗ, ka sabiedriskƗs organizƗcijas ir tas ceƺš, kƗ 
katram pilsonim izteikt savas domas un vēlmes. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO 
centra lietotƗja) 
- Pašlaik mēs vēl nejūtamies kƗ 3.sektors. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja) 

 
 Šeit izskan arƯ viedoklis, ka sabiedriskƗs organizƗcijas un viss trešais sektors 
attƯstƯsies kampaƼveidƯgi un “no augšas “ organizƝti: 

- Es domƗju, ka tƗ būs kampaƼa. Ja ceƺƗ uz ES atzīs, ka tƗs organizƗcijas ir 
vajadzīgas, tad būs sabiedrisko organizƗciju uzplaukums, kad visi atzīs 
sabiedriskƗs organizƗcijas. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

 
 KopumƗ visƗs grupƗs ir vienots viedoklis par to, ka lƯdzdalƯbas pakƗpe 
sabiedriskajƗs organizƗcijƗs ir ƺoti zema. BrƯvprƗtƯgo piesaistƯšana tiek vƝrtƝta kƗ 
sarežƧƯta visƗs grupƗs, lielƗkƗ daƺa atzƯst, ka viƼi paši ir brƯvprƗtƯgie un ka ƺoti grūti ir 
atrast cilvƝkus, kas gribƝtu darboties: 

- Cilvēki ir neaktīvi un paši vainīgi pie tƗ. SabiedrībƗ valda tƗds pesimisms. 
(“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
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- Darbs ir daudz, tikai maz atbalstītƗju. (NVO centra nelietotƗja) 
- Mēs paši esam brīvprƗtīgie. Viss tiek darīts pƗrliecības pēc. (NVO centra 
nelietotƗja) 

 
Grupu dalƯbnieki ir vienoti uzskatƗ, ka ƺoti lielas pūles ir jƗpieliek, lai veidotu 

piedalƯšanƗs motivƗciju - jƗpanƗk, lai cilvƝki būtu ieinteresƝti darboties: 
- Kaut kƗ ir jƗpasaka paldies. JƗrada labi darba apstƗkƺi cilvēkiem. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- JƗpanƗk, lai kopƗ būtu jautri un interesanti. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO 
centra lietotƗja) 
- Neviens neko nedara tƗpat. Vajag kaut ko pretī. (“StiprƗ” organizƗcija, 
NVO centra lietotƗja) 
- Mēs cenšamies, lai cilvēkiem, kƗ brīvprƗtīgajiem nebūtu zaudējumu. 
(“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Ja ir kaut mazƗkais pamudinƗjums - šokolƗde, apsveikums - uzreiz ir cilvēku 
pieplūdums. (NVO centra nelietotƗja) 

 
Par galveno iemeslu, kƗdƝƺ cilvƝki tik nelabprƗt iesaistƗs sabiedriskajƗs 

organizƗcijƗs, tiek minƝts zemais labklƗjƯbas lƯmenis un patƝrƝtƗju sabiedrƯbas, kas 
orientƝta tikai uz materiƗlu labumu iegūšanu, veidošanƗs. No šejienes arƯ diezgan 
liela bezcerƯba un pesimisms dažu dalƯbnieku vidū: 

- PamatjautƗjums ir - ko tas man dos? Tieši - kƗdu finansiƗlu labumu. TƗdēƺ 
ar to brīvprƗtību ir kƗ ir. (NVO centra nelietotƗja) 
- Sabiedrība ir sƗkusi stipri slƗƼoties un neviens neko vairs negrib darīt par 
brīvu. Tie cilvēki, kas kaut ko velk - tie velk. Ja viƼus neatbalstīs - tad tƗlƗk ir 
bezdibenis. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- ƹoti grūti atrast darboties gribošus cilvēkus. Ir izveidojusies tƗda patērētƗju 
pieeja - man pienƗkas, man vajag…(“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja) 
- Par pensionƗriem. Cilvēkiem ir pazudusi jebkƗda interese kontaktēties. 
(“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Sabiedriski politiskƗ atmosfēra ir nelabvēlīga sabiedriskai darbībai, jo 
cilvēki, pirmkƗrt, ir palikuši ƺoti ciniski attiecībƗ pret likumu, un jauniešu vidū 
ƺoti liels ir mantas cenzs. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Visi cilvēki ir aizƼemti ar naudas pelnīšanu. (NVO centra nelietotƗja) 
- Tikai neliela daƺa cilvēku ir vispƗr sabiedriski orientēti. Visur ir pasivitƗte. 
Varbūt tas arī zemƗs nodrošinƗtības dēƺ, no šejienes tas kūtrums. VisumƗ 
sabiedrības aktivitƗte ir ƺoti, ƺoti zema. (NVO centra nelietotƗja) 
 
VieglƗk lƯdzdalƯbƗ iesaistƯt esot jauniešus, kam ir daudz laika, kas neko 

neprot, kam nav draugu, bet tas parasti esot uz Ưsu laiku: 
- Skolnieki nƗk un iesaistƗs. Tas reti ir uz ilgu laiku. (“StiprƗ” organizƗcija, 
NVO centra lietotƗja) 
- Jaunieši, kam interese, kam nav draugu, kas grib kaut ko darīt. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Mūsu organizƗcijƗ pamatƗ strƗdƗ studenti. Mēs it kƗ veicam izglītošanas 
darbu. Tiklīdz tas students kƺūst aktīvs un zinošs, viƼš iet tur, kur var saƼemt 
algu. Pie mums nƗk studenti, kas nevar atrast darbu. (“VƗjƗ” organizƗcija, 
NVO centra lietotƗja) 
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AnalizƝjot lƯdzdalƯbas un izpratnes trūkuma cƝloƼus, daudzi grupu dalƯbnieki 
uzsver laika faktoru sabiedrisko organizƗciju attƯstƯbas procesƗ, atzƯmƝjot, ka nevar 
gribƝt visu uzreiz un ir nepieciešama pakƗpeniska attƯstƯba: 

- MainƗs izpratne par sabiedriskajƗm attiecībƗm un vērtībƗm. MainƗs visa tƗ 
motivƗcija. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- SabiedriskajƗm organizƗcijƗm no sƗkuma ir jƗveic izglītojošais darbs. TƗ ir 
kaut kƗda misija tiem cilvēkiem, kas kaut ko dara. Mainīsies ekonomiskƗ 
situƗcija, mainīsies arī attieksme. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja) 

 
 TomƝr esošƗ situƗcija tiek vƝrtƝta diezgan negatƯvi, jo trūkst gan finansiƗlo 
resursu (“BrƯnišķƯgas idejas kƗ pret klinti atsitas pret finansiƗlo nespƝju”. (NVO 
centra nelietotƗja)), gan cilvƝcisko resursu, un arƯ paši lielƗkie aktƯvisti atzƯst, ka ƺoti 
grūti ir strƗdƗt sabiedriskajƗs organizƗcijƗs, jo šis ir darbs Ɨrpus oficiƗlƗ darba laika - 
vakaros, pusdienlaikƗ, sestdienƗs un svƝtdienƗs, tƗdƝƺ arƯ pašu iniciatƯvu bremzƝ laika 
trūkums. 
 
 AttiecƯbƗ uz NVO centru daži grupu dalƯbnieki iesaka NVO centram papƝtƯt, 
kƗ iesaistƯt brƯvprƗtƯgos, kƗ arƯ uzskata, ka NVO centrs varƝtu uzƼemties arƯ pašu 
nevalstisko organizƗciju, trešƗ sektora popularizƝtƗja lomu: 

- NVO varētu uzƼemties to lomu - padarīt tautƗ populƗras nevalstiskƗs 
organizƗcijas, līdz ar to tƗm būtu stabilƗka loma valsts politikƗ. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

 
 Krievu valodƗ organizƝtajƗ grupƗ izskan doma, ka NVO centrs demokrƗtiskas 
sabiedrƯbas veidošanas procesƗ varƝtu darboties kƗ latviešu un krievu kopienas 
integrƝtƗjs, bet jo Ưpaši uzƼemoties krievu un latviešu nevalstisko organizƗciju 
integrƝšanas procesa organizƝšanas lomu: 

- NVO centra mērķis ir demokrƗtiskas sabiedrības veidošana. Mēs runƗjam 
par krievu integrƗciju, jƗnotiek arī latviešu integrƗcijai. IntegrƗcijai jƗbūt 
abpusējai. (NVO centra lietotƗja, grupa krievu valodƗ) 

 
KopumƗ var teikt, ka saskaƼƗ ar nevalstisko organizƗciju pƗrstƗvju uzskatu 

LatvijƗ trešais sektors ir samƝrƗ neattƯstƯts un sabiedrƯbas aktivitƗte lƯdzdarboties 
vƝrtƝjama kƗ ƺoti zema. SituƗciju raksturo arƯ parƗdƯba, ka viens cilvƝks ir iesaistƯjies 
vairƗkƗs organizƗcijƗs, tƗtad ir daži entuziasti, bet pƗrƝjie ir samƝrƗ pasƯvi.  

ZemƗs aktivitƗtes galvenais iemesls ir cilvƝku zemais dzƯves lƯmenis un 
nepieciešamƯba lielƗko daƺa laika veltƯt iztikas lƯdzekƺu sagƗdei. Liela nozƯme ir arƯ 
tam, ka nevalstiskƗs organizƗcijas LatvijƗ ir sƗkušas veidoties salƯdzinoši nesen un ir 
nepieciešams laiks, lai sabiedrƯbƗ rastos izpratne par nevalstisko organizƗciju nozƯmi 
sabiedrƯbas dzƯvƝ. 

AttiecƯbƗ uz NVO centru izskan doma, ka NVO centram ir vairƗk jƗpievƝršas 
nevalstisko organizƗciju popularizƝšanai un nevalstisko organizƗciju savstarpƝjai 
integrƗcijai, palƯdzot veidot kontaktus un diskusijas. 
 
 

Nevalstisko organizāciju pašraksturojums un salƯdzinājums 
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StƗstot par savas organizƗcijas darbƯbu un struktūru, var teikt, ka lielƗkajai 
daƺai organizƗciju pƗrstƗvju, kas piedalƗs grupu diskusijƗs, reizi vai divas gadƗ notiek 
valdes sƝdes ar revƯziju. “StiprajƗs” organizƗcijƗs vidƝji reizi mƝnesƯ notiek dažƗdas 
konferences, valdes sƝdes. KopumƗ organizƗciju struktūra atšķiras galvenokƗrt no to 
lieluma. PamatƗ organizƗcijas raksturo savu darbƯbu kƗ demokrƗtisku: 

- Viss notiek ƺoti demokrƗtiski. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Cenšamies paplašinƗt savu demokrƗtiju. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO 
centra lietotƗja) 

 
 Raksturojot savu darbƯbu, vairƗki grupu diskusiju dalƯbnieki uzsver, cik ƺoti 
svarƯgi ir regulƗri atskaitƯties un organizƝt sanƗksmes un kongresus, jo tas pierƗda, ka 
organizƗcija tiešƗm darbojas: 

- ApmƗcībƗs vajadzētu uzsvērt, cik tas ir svarīgi, lai reizi gadƗ būtu tƗds 
kongress, konference, sapulce. Jo tas ir ƺoti svarīgs faktors. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Ja revīzijas komisija ir bijusi un nolasa savu ziƼojumu, un ir biedri, kam 
nolasīt, tas liecina par kƗrtību. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

 
VieglƗk šajƗ ziƼƗ esot starptautiskajƗm organizƗcijƗm, vai tƗm organizƗcijƗm, 

kas saƼem Ɨrzemju grantus, jo tas paredz regulƗru atskaišu veikšanu, kas lƯdz ar to 
organizƝ un sakƗrto darbu organizƗcijƗ. Bet izskan arƯ pƗrmetums, ka neviens 
nekontrolƝ sabiedrisko organizƗciju darbƯbu: 

- Neviens, piemēram, nav izsekojis, cik organizƗcijƗs nav notikušas gada 
sapulces, nav pƗrvēlēta valde, cik organizƗcijas ir krīzes situƗcijas priekšƗ, 
kur viens organizƗcijas vadītƗjs izrīkojas ar visu - sƗkot ar ziedojumiem, 
bankas kontiem un tƗ tƗlƗk. TƗ ir lieta, kas vispƗr nav apspriesta, bet 
savstarpējƗs sarunƗs ir ƺoti sasƗpējusi, kas, es domƗju, diskreditē visu mūsu 
sabiedrisko organizƗciju kustību. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja) 

 
TomƝr kopumƗ visƗs organizƗcijƗs, kas piedalƗs grupu diskusijƗs,  iekšƝjƗ 

struktūra ir samƝrƗ organizƝta, jo atbilstoši organizƗcijas specifikai tiek izstrƗdƗti 
stratƝƧiskie plƗni, kƗdi uzdevumi būtu veicami, tƗpat lielƗkajƗ daƺƗ organizƗciju 
notiek ikgadƝja atskaitƯšanƗs par paveikto un valdes vƝlƝšanas. 
 RunƗjot par pieredzes iegūšanu, var teikt, ka pieredzes iegūšanas process 
noris dažƗdi, tomƝr kƗ svarƯgƗkƗ tiek atzƯmƝta reƗlƗ praktiskƗ pieredze, kas tiek gūta, 
strƗdƗjot LatvijƗ: 

- Bez praktiskas darbošanƗs tƗs grƗmatas neko nelīdz.. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

 
VairƗki grupu dalƯbnieki atzƯst, ka pirmo pieredzi guvuši pionieru un  

komjaunatnes organizƗcijƗs: 
- TƗs rutīnas, kas bija agrƗk un ko mēs gribējƗm atmest, ir vajadzīgas. Katrai 
sapulcei vajadzīgs ir reglaments, sapulces vadītƗjs. Faktiski biedrībƗs jau ir 
tas pats. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

 
Citi daudz ko ir iemƗcƯjušies dažƗdos kursos un seminƗros LatvijƗ, bet daudzi 

mƗcƯjušies ir no Ɨrzemju partneriem un organizƗcijƗm: 
- GalvenƗ informƗcija ir iegūta sadarbojoties ar partneriem Ɨrzemēs. 
(“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
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- To, ko es iemƗcījos kursos “Biedrības tehnikas” - tas ir pamats - tad jau 
cilvēks zina tƗlƗk meklēt. Atbrauc uz to pašu NVO centru - uz vieniem 
kursiem, uz otru seminƗru. Bet sƗkumƗ jau nav sapratnes. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Ɩrzemēs viƼi ir izdevuši daudz skaistu materiƗlu, kƗ to dara. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Savas zinƗšanas esam ieguvuši no citƗm organizƗcijƗm, skatoties, kƗ citi 
strƗdƗ. Gan arī braucot uz Ɨrzemēm - skatƗmies pozitīvos punktus citƗs 
organizƗcijƗs un mēģinƗm tos pielƗgot sev. (“VƗjƗ” organizƗcija, NVO 
centra lietotƗja) 

  
KopƯgas visƗm organizƗcijƗm ir sūdzƯbas par  informƗcijas trūkumu, 

koordinƗcijas, resursu, darbinieku un laika trūkumu.  
IespƝjamo palƯdzƯbu šajos jautƗjumos sabiedrisko organizƗciju pƗrstƗvji lielƗ 

mƝrƗ sagaida tieši no NVO centra, pirmkƗrt un galvenokƗrt, tieši informƗcijas un 
koordinƗcijas ziƼƗ. 
 NVO centra koordinƝjošƗ loma sevišķi nepieciešama būtu jaunajƗm 
organizƗcijƗm, kuras varƝtu sūtƯt darbiniekus mƗcƯties pie pieredzƝjušƗkƗm 
organizƗcijƗm, kƗ arƯ tajƗs nozarƝs, kur ir ƺoti daudz organizƗciju ar vƗjiem 
savstarpƝjiem sakariem, jo daudzi atzƯst, ka pastƗv kopƝji plƗni un projekti, bet 
kopumƗ trūkst koordinƗcijas organizƗciju vidū: 

- ManuprƗt, sabiedrisko organizƗciju, kas strƗdƗ vienƗ nišƗ, ir ƺoti daudz. 
Vajadzētu iet uz konsolidƗciju, apvienošanos. (“VƗjƗ” organizƗcija. NVO 
centra lietotƗja) 

 
 KopumƗ organizƗciju pƗrstƗvji atzƯst, ka daudzƗs neveiksmƝs un trūkumos ir 
paši vainƯgi, jo nav gƗjuši ar savƗm problƝmƗm un tƗs stƗstƯjuši tƗlƗk: 

- Mūsu kƺūda ir, ka mēs neesam gƗjuši ar savƗm problēmƗm. (“StiprƗ” 
organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 
- Paši esam pƗrƗk aizƼemti vai kūtri. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra 
lietotƗja) 
- Vajag pašiem organizēt un teikt, ka grib. (“StiprƗ” organizƗcija, NVO 
centra lietotƗja) 

 
VispƗrƯgi raksturojot būtiskƗkƗs atšķirƯbas organizƝto grupu vidū, var teikt, ka 

Ưpaši izceƺas “stiprƗs” organizƗcijas. “Stipro” organizƗciju pƗrstƗvjiem ir jūtama darba 
pieredze un varƝšana, lietišķƯba atbildƝs un augstƗka kompetences pakƗpe atbildƝt uz 
jautƗjumiem. “StiprƗs” organizƗcijas var vƝrtƝt kƗ optimistiskƗs, pašapzinƯgƗkas: 

- Visi ir entuziasma pƗrpilni. Ieinteresēti. Un, kamēr ir interesanti, viss notiek. 
(“StiprƗ” organizƗcija, NVO centra lietotƗja) 

 
 LielƗks pesimisms un bezcerƯba, kopumƗ raksturojot sabiedrisko organizƗciju 
un savas organizƗcijas stƗvokli, vƝrojams tieši “vƗjo” organizƗciju pƗrstƗvju grupu 
vidū. NVO centra nelietotƗju vidū, savukƗrt, sastopama lielƗka individuƗlisma 
tendence, šƯs organizƗcijas (ar izƼƝmumiem) neizjūt nepieciešamƯbu pƝc plašƗkas 
sadarbƯbas ar NVO centru, ir mazƗk informƝtas par nevalstisko organizƗciju 
pasƗkumiem, vairƗk orientƝtas uz problƝmu - kƗ piesaistƯt lƯdzekƺus ar projektu 
rakstƯšanas palƯdzƯbu. SavukƗrt, grupƗ, kas notika krievu valodƗ, kƗ galvenƗ problƝma 
izvirzƯjƗs etniskƗs attiecƯbas un valodas jautƗjums NVO sektorƗ. 
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Diskusijas plāns
1
 

 
Ievads           

Mērķis: NepieciešamƗs formalitƗtes saskaƼƗ ar ESOMAR noteikumiem par sociƗlajiem un 
tirgus pētījumiem. 
1. Kas mƝs esam un ko mƝs darƗm 

• MƝs atrodamies Baltijas Datu namā un Jūs esat dalƯbnieki vienā no grupu 

diskusijām, kas tiek oragnizƝtas pƝtƯjumam par Nevalstisko Organizāciju 

Centra darbu.  

2. “SpƝles noteikumi” 
• Mūs interesƝ Jūsu domas un viedoklis saistƯbā ar šiem jautājumiem, tāpƝc 

lūdzam Jūs izteikt Jūsu personƯgo viedokli brƯvi un bez bailƝm. Nebaidieties, 

ja tas nesakrƯt ar citu domām, šeit nav pareizu vai nepareizu atbilžu. 

• Lūdzam izteikties pa vienam. 

• Ja ir nepieciešamƯba, varat pārtraukt moderatoru un uzdot viņam 

jautājumus. 

3. Ieraksta / novƝrošanas nepieciešamƯba un garantija par konfidencialitƗti 
• ieraksta tehnika tiek izmantota, lai tiktu piefiksƝts viss šeit runātais un to pƝc 

tam varƝtu izmantot, apkopojot dažādu grupu rezultātus, 

• viss, ko Jūs teiksit, tiks izmantots apkopotā veidā un nekur neparādƯsies Jūsu 

izteikumi kopā ar Jūsu vārdu. 

 
Iesildošā diskusijas daļa       
Mērķis: IepazīšanƗs ar respondentiem, to sociƗlƗ statusa noteikšana. Grupas dalībnieku 
atraisīšana. 
Sвksim ar to, ka iepazоsimies viens ar otru, nosaucot savu vвrdu. Pastāstiet Ưsi katrs 

par sevi un to, kādu organizāciju Jūs pārstāvat. 

 
NVO centra misija un mƝrķi. NVO pakalpojumu novƝrtƝjums  
Mērķis: UzzinƗt, respondentu informētību un priekšstatus par NVO centra misiju un 
mērķiem, NVO centra sniegto pakalpojumu vērtējumu, NVO centra nozīmi. 
 
1.  MƝs šeit esam sanākuši, lai apmainƯtos ar viedokļiem par NVO centra darbƯbu.  

Kādi, Jūsuprāt, ir NVO centra izvirzƯtie mƝrķi un misija? 

Un kādai tai vajadzƝtu būt? 

 

2.  Kā Jūs vƝrtƝtu NVO centra piedāvāto servisu - gan informatƯvo, gan tehnisko, gan 

konsultatƯvo?  

     Kādi pakalpojumi ir pietiekoši un kādi trūkst? 

 

3.  Kā Jūs vƝrtƝtu NVO centra darbiniekus no profesionālā viedokļa? Vai ir jūtama šo 

darbinieku sapratne par NVO vajadzƯbām? Vai viņi spƝj Jums palƯdzƝt, kad Jūs pie 

viņiem griežaties? 

 

4.  Kāda ir Jūsu attieksme pret maksas pakalpojumu ieviešanu? Kā tas ietekmƝtu Jūsu 

organizācijas sadarbƯbu ar NVO centru? 

 

5.  Vai Jūsu organizācija ir apmierināta vai neapmierināta kā NVO centra lietotāja? 

Kādi būtu iemesli, kas liktu atteikties no NVO centra lietotāja statusa? 

                                                           
1 NVO centra nelietotâjiem diskusijas plânâ bija nelielas izmaiòas jautâjumos par NVO centra 
pakalpojumu izmantošanu. 
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6.  Kā Jūsu organizācijas darbƯbu ietekmƝ NVO centrs? Ko Jūs domājiet par centra 

lƯdz šim rƯkotajiem pasākumiem (forumu, izglƯtƯbas programmu, semināriem, 

reģionāliem sektoriem)? 

 

7.  Kā Jūsu organizācija saprot etnisko integrāciju NVO sektorā? Kā šis process varƝtu 

norisināties? Kāda loma tajā varƝtu būt NVO centram? Vai dotajā brƯdƯ centrs 

veicina vai neveicina integrāciju? 

 

 
TurpinƗjumƗ jautƗjumi par pilsoniskas sabiedrības izpratni un konsolidēta NVO sektora 
veidošanos 
 
8.  Kā Jūsu organizācija saprot jƝdzienu “demokrātiska, pilsoniska sabiedrƯba”? Ar ko 

tas asociƝjas? Kāda ir Jūsu organizācijas vieta un loma šajā procesā vai arƯ Jūs tajā 
nejūtaties iesaistƯti?  

 

9.  Kā Jūs izprotat jƝdzienu konsolidēts NVO sektors? Vai uz doto brƯdi tāds eksistƝ vai 

neeksistƝ? KāpƝc jā vai nƝ? Ko NVO centrs tur varƝtu darƯt? 

 

10. Kā Jūs izjūtat sadarbƯbu ar citām nevalstiskām organizācijām (pa sfƝrām, pa 

reģioniem)? Kā tā izpaužas? Vai tā veicina jautājumu risināšanu vai, gluži pretƝji, 
rada neveselƯgu sacensƯbu garu? 

 

11. Kāda ir bijusi Jūsu organizācijas pieredze kontaktos ar centrālām vai pašvaldƯbu 

institūcijām? Vai tā ir bijusi produktƯva vai, gluži pretƝji, problemātiska, saistƯta ar 

nesaskaņām un konfliktiem? 

 

12. Kāda ir bijusi Jūsu organizācijas sadarbƯba ar masu mƝdijiem? Kāda - ar mƝrķa 

grupām? 

 

13. Kāda ir bijusi Jūsu organizācijas sadarbƯba ar privāto sektoru? 

 

14. Kā NVO centrs var pozitƯvi ietekmƝt procesus, kas iepriekš tika apspriesti - 

savstarpƝjo sadarbƯbu, sadarbƯbu ar varas iestādƝm, masu mƝdijiem, mƝrķa grupām, 

privāto sektoru? 

 

JautƗjumi par nevalstisko organizƗciju attīstību un esošƗs vides ietekmi uz to darbību 
 
15. Kas visvairāk traucƝ organizācijas darbƯbu? Kāda situācija ir izveidojusies ar 

likumdošanu - vai tā veicina vai kavƝ nevalstisko organizāciju darbƯbu? Vai kaut kas 

tiek darƯts, lai to izmainƯtu? Kā likumdošanu varƝtu ietekmƝt, tai skaitā arƯ NVO 

centrs?  

 

16. Kā organizācijas darbƯbu ietekmƝ zemais sabiedrƯbas aktivitātes lƯmenis? Vai 

nevalstiskās organizācijas ir ieinteresƝtas sabiedrƯbas pasivitātƝ vai aktivitātƝ? Kas 

būtu darāms, tai skaitā arƯ NVO centram, lai paaugstinātu sabiedrƯbas aktivitāti? 

 

17. Vai organizācijas pastāvƝšanas laikā ir bijušas kādas pozitƯvas izmaiņas vidƝ, kas 

sekmƝjušas un atvieglojušas NVO darbƯbu? Ja jā, tad kādas? 

 

 

JautƗjumi par organizƗciju iekšējƗs darbības specifiku 
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18. Raksturojiet Jūsu organizācijas stiprās un vājās puses. Vai pastāv iekšƝjā 
demokrātija? Kur un kā ir iegūtas zināšanas par nevalstiskas organizācijas 

darbošanās principiem? Kādi ir organizācijas resursu avoti? 

 

19. Pastāstiet par organizācijas darbƯbu - vai tiek piesaistƯti organizācijas darbƯbā 
brƯvprātƯgie? Vai tiek sastādƯts stratƝģiskais plāns, izvƝrtƝti sasniegumi, izstrādāti to 

kritƝriji? Kādas apmācƯbas vƝl vajadzƝtu? 

 

 

20. Apkopojot iepriekš teikto, kā Jūs kopumā vƝrtƝjat pašreizƝjo NVO centra darbƯbu? 

Un kādas būtu Jūsu rekomendācijas nākotnei?  
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