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Metodoloģija 
  

P t juma m rķi - noskaidrot sabiedrisko organiz ciju p rst vju 
viedokli par NVO centra m rķiem un 
uzdevumiem; 
- noskaidrot sabiedrisko organiz ciju p rst vju 
attieksmi pret NVO centra pakalpojumiem, to 
izmantošanu; 
- noskaidrot sabiedrisko organiz ciju p rst vju 
viedokli par likumdošanu, kas skar NVO Latvij ; 
- noskaidrot sabiedrisko organiz ciju p rst vju 
v rt jumu NVO sadarb bai ar valsts un 
pašvald bas iest d m un pilsonisk s sabiedr bas 
veidošan s procesam Latvij ; 
- noskaidrot sabiedrisko organiz ciju v lmes un 
vajadz bas attiec b  uz NVO centru. 
 

Metode m rķa grupu diskusija 
 
 

Respondentu skaits 

grupā  

 

8- 10 dal bnieki 

Respondenti grupu dal bnieki bija sievietes un v rieši, 
sabiedrisko organiz ciju p rst vji vecum  no  
21 - 70 gadu vecumam 
 

P t jumu veica Baltijas Datu nams 
Akas 5/7, R ga LV 1011 
tel. 7312484 fax: 7312483 
Projekta vad t ja - Inese Ozoli a 
Atskaiti sagatavoja - Inese Ozoli a, 
                                Liene Čaplinska 

  

 
Tika veiktas četras m rķa grupu diskusijas, kuras notika no 21. - 

23.apr lim. Diskusijas tika organiz tas atsevišķi NVO centra lietot ju “stipro” 
organiz ciju un “v jo” organiz ciju vidū, NVO centra nelietot ju organiz ciju 
vidū un NVO centra lietot ju organiz ciju vidū ar sarunu valodu krievu 
valodu.  
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Grupu dal bnieku sociāli demogrāfiskais raksturojums 

 
1. grupa (latvieši, “stiprās” organizācijas, NVO centra lietotāji)  
 
Nr. V RDS VECUMS NODARBOŠAN S ORGANIZ CIJA 
1.  Ivonna  34 sekret re - gr matvede Jaunatnes sporta klubs 

“Velogrupa” 
2.  Ilze  31 sekret re Latvijas Mazpulku organiz cija
3. Ieva  22 bibliotek re Vides aizsardz bas kluba Za  

bibliot ka 
4. Inese  40 biedr bas prezidente Latvijas un rzemju draudz bas 

biedr bu savien ba 
5. Lolita  41 atbild g  par finans m Ekonomikas skolot ju 

asoci cija 
6. Francis  59 biedr bas vad t js Olaines dz vok u pašnieku 

biedr ba 
7. Solveiga  27 direktora asistente L P un SVA “Papardes zieds” 
8. Ivars  33 apvien bas prezidents Inval du un vi u draugu 

apvien ba “Apeirons” 
9. Ruta  49 centra vad t ja vietniece Latvijas pašvald bu m c bu 

centrs 
10. Una  30 sekret re - izpilddirektore Latvijas Sarkan  krusta 

Tukuma rajona komiteja 
 

2. grupa (latvieši, “vājās” organizācijas, NVO centra lietotāji)  
 

Nr. V RDS VECUMS NODARBOŠAN S ORGANIZ CIJA 
1.  Lauma 37 m ksliniece dažu Kultūras Izgl t bas 

centrs 
2.  J nis 31 nam pašuma 

apsaimniekot js 
Jūrmalas Namsaimnieku 

biedr ba 
3. Biruta 49 priekšs d t jas vietas 

izpild t ja 
“Rūpju b rns - Latgales 

priekšpils ta” 
4. rija 37 restaur tore Latvijas Restaur toru biedr ba 
5. M ra 37 direktora vietniece R gas Skol nu Pils. Skol nu 

tūrisma organi-z cija “Kalva - 
Doss” 

6. J nis 45 asoci cijas prezidents Soci l s pal dz bas centrs 
“Dots dev jam atdodas” 

7. Ritvars 21 students LU Žurn listikas un 
komunik cijas fakult te 

8. Jan na 54 asistente Filozofijas un sociolo ijas 
institūts 

9. Benita 48 inval de “Lietišķi - etnogr fisk  
apvien ba” 
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3. grupa (latvieši, NVO centra nelietotāji)  
 

Nr. V RDS VECUMS NODARBOŠAN S ORGANIZ CIJA 
1.  Silvija 63 galven  bibliotek re Latvijas Nacion l  bibliot ka 
2.  Zigurds 69 projekta veidot js R gas Pils tas Zemgales 

priekšpils tas pension ru 
biedr ba 

3. Ivars 43 fizkultūras skolot js Latvijas jaunatnes Sporta 
tūrisma feder cija  

4. P rsla 63 p tniece Sieviešu p tniec bas centrs 
5. Ilm rs 49 pasniedz js Latvijas T lm c bas centrs 
6. Andris 28 menedžeris “Vec ki pret narkotik m” 
7. Filips 24 fonda vad t js Sadarb bas fonds 
8. Uldis 38 prezidents Latvijas džeza asoci cija 

 
 
 

4. grupa (krievi, NVO centra lietotāji)  
 

Nr. V RDS VECUMS NODARBOŠAN S ORGANIZ CIJA 
1.  ubova 51 valdes priekšs d t ja Latvijas vientu o m šu 

biedr ba “Iniciat va. Cer ba. 
Pal dz ba” 

2.  Je ena 24 direktora vietniece CARP (Collegiate Association 
for the Research of Principles) 

-Tikumisk s izgl t bas 
asoci cija 

3. Tatjana 23 psihologs R gas Geštaltcentrs 
4. Roberts 24 vad t js Studentu atbalsta fonds 
5. ina 61 pension re Latviešu krievu 

kultūrv sturisko kontaktu 
centrs “Krišj na Barona 

biedr ba” 
6. Nikolajs 54 m kslinieciskais vad t js Latvijas krievu koncertu - 

te tru kultūras darbinieku 
biedr ba 

7. Šakro 35 prezidents Internacion lais attur bas 
klubs “Avante” 

8. Nat lija 52 darbiniece Aleksandra Me a 
Starptautiskais labdar bas 

fonds 
9. Jurijs 22 izpildsekret rs Latvijas cilv kties bu 

komiteja (F.I.D.H.) 
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Kopsavilkums 

 
Aplūkojot fokusa grupu diskusij s iegūtos sabiedrisko organiz ciju p rst vju 

priekšstatus par NVO centra misiju un m rķiem, j secina, ka no NVO centra tiek 
sagaid ta oti daudzpus ga darb ba. P t juma dal bnieku skat jum  NVO centra 
uzdevumos ietilpst sekojoši uzdevumi: 

- pal dz t nevalstisk m organiz cij m materi li - ar telp m, kop t ja 
izmantošanu, Interneta lietošanu u.c.; 
- pal dz t nevalstisk m organiz cij m informat vi - ar konsult cij m, kursiem, 
forumiem u.c.; 
- pal dz t nevalstisk m organiz cij m gar gi - celt pašapzi u, iedrošin t, likt 
sajust atbalstu no centra un citu nevalstisko organiz ciju puses, aut sevi izjust 
k  sp ku, kas var ietekm t politiskos un soci los procesus u.c.; 
- koordin t un vad t nevalstisk s organiz cijas Latvij , uztur t un paplašin t 
NVO t klu; 
- konsolid t (savstarp ji iepaz stinot un inform jot vienai par otru) 
sabiedrisk s organiz cijas neatkar gi no to dal bnieku nacionalit tes; 
- reprezent t nevalstisk s organiz cijas sabiedr b  - izskaidrot un  populariz t 
to noz mi un lomu, aktiviz t un stimul t cilv kus apvienoties un veidot 
sabiedrisk s organiz cijas. 
 
Kopum  liel k  da a p t juma dal bnieku, kas izmanto NVO centra 

pakalpojumus, atz st, ka tie ir oti noz m gi un nepieciešami sabiedrisko organiz ciju 
darb bai un past v šanai. Visvair k piemin tie pakalpojumi ir konsult cijas, paši 
labas atsauksmes ir par jurista konsult cij m NVO centr . Tie nevalstisko 
organiz ciju p rst vji, kas ir apmekl juši NVO centra r kotos kursus un semin rus, 
v rt  tos pozit vi, uzskatot, ka ir bijuši v rt gi un noder gi. 

paši tiek izcelts un piemin ts NVO centra r kotais pas kums - forums, kas, 
p c liel k s da as p t juma dal bnieku dom m, ir bijis produkt vs un inform cijas 
bag ts. Daudziem tas ir vis nodibin t kontaktus ar sev interes još m sabiedrisk m 
organiz cij m, iegūt l dzek us projektu stenošanai u.c.; forums ir bijis noz m gs ar  
t d , ka tas sabiedr bai par d jis, ka trešais sektors jau past v un att st s. 

 
Vienlaic gi l dz ar pozit vo pakalpojumu un konsult ciju v rt jumu tiek 

min ti ar  kav joši apst k i NVO centra darb b . Galven  neapmierin t ba, kas 
saist ta ar NVO centra darb bu, skar t  darba laiku, pakalpojumu nepieejam bu, centra 
darbinieku p rslogot bu, k  ar  atsevišķu kursu vai semin ru neesam bu. 

P t juma dal bnieki NVO centram p rmet ar  atgriezenisk s saites trūkumu 
vair kos aspektos - daudzi nav sa muši paskaidrojumus par projektu atteikumiem, 
citi nav sa muši atbildes par kursiem, v l citus neapmierina inform cijas trūkums 
par NVO centra valdes darb bu. 

 
 
 
Apkopjojot NVO centam izteikt s rekomend cijas un ieteikumus, k  

visnoz m g k s var tu izvirz t sekojoš s: 
- palielin t koordin šanas lomu, veicin t dialogu veidošanos nevalstisko 

ordaniz ciju starp  (k  piem rs tiek min tas š  p t juma ietvaros veikt s diskusijas un 
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to pozit v  ietekme uz dal bniekiem), nevalstisko organiz ciju salied šana p c 
interes m; 

- organiz t jaunus kursus ( paši tiek akcent ta kursu nepieciešam ba 
gr matved b  un likumdošan );  
 - vair k populariz t nevalstisko organiz ciju un paša centra darb bu daž dos 
masu sazi as l dzek os - gan telev zij , gan radio, gan pres , biež k un ar plaš ku 
inform ciju var tu izn kt ar  NVO centra zi as. 
 

Attiec b  uz maksas pakalpojumu ieviešanu, p t juma dal bnieku vidū var 
konstat t tendenci, ka nabadz g s organiz cijas to neatz st, jo bieži vien l dzek i š du 
organiz ciju vajadz b m tiek emti no person gajiem ien kumiem. L dz ar to maksas 
ieviešana mazaj m, jaunaj m vai maz att st taj m organiz cij m daudzos gad jumos 
liegtu pieeju pie pakalpojumiem. T p c tieši no š d m organiz cij m tiek pied v ti 
alternat vi varianti - da ja apmaksa, jaukta sist ma (daži pakalpojumi par velti, daži - 
par samaksu), organiz ciju diferenci cija utt. Att st t k s organiz cijas piekr t maksas 
ieviešanai, jo saskata taj  pozit vus aspektus - pakalpojumu kvalit tes celšanos, 
intereses palielin šanos no pašu organiz ciju p rst vjiem u.c. 
 

Raksturojot etnisk s attiec bas, liel k  da a p t jumu dal bnieku uzskata, ka 
no sabiedrisko organiz ciju puses nav nek du ierobežojumu un nav etniska raksturu 
konfliktu, jo cilv kus apvieno kop gas intereses. Tom r par šķ rsli ide lai 
kopdarb bai var uzskat t latviešu valodas zin šanas. T d  daudzas organiz cijas 
valodas zi  izr da pretimn kšanu un r ko pas kumus krievu valod , tom r grupu 
dal bnieki ar  nor da, ka, ja cilv ki nesp j šaj  vid  iek auties, tad tie veido savas 
organiz cijas.  

Krievu valodas grup  jaut jums par etniskaj m attiec b m, paši valodu 
lietošana NVO centra r kotajos pas kumos, tiek uztverts k  sevišķi aktu ls. P t juma 
dal bniekus neapmierina, ka da  pas kumu krievu valoda tiek ignor ta, nav 
nodrošin ta sinhron  tulkošana un krievu organiz cijas it k  tiek izol tas. Kopum  
krievu valod  organiz taj  grup  ir izplat ts viedoklis, ka NVO centra uzdevums ir 
integr t krievu un latviešu organiz cijas, iepaz stin t vi as sav  starp , ko var tu 
veikt, veidojot diskusijas un savstarp jus kontaktus. 

 
Izv rt jot past vošo situ ciju likumdošan , kas skar nevalstisk s 

organiz cijas, grupu dal bnieki atz m , ka esoš  likumdošana nav sabiedrisko 
organiz ciju att st bu veicinoša un nav labv l ga sponsoru piesaist šanai; sabiedrisko 
organiz ciju p rst vji uzskata, ka no likumdev ju puses ir v rojama piln ga 
neizpratne par sabiedrisko organiz ciju darb bu.  

Kopum  var secin t, ka: 
1)  NVO p rst vju vidū nav inform cijas par l dzdal bas kan liem likumu 

pie emšanas proces , un vis s nepiln b s tiek vainota valsts;  
2) NVO p rst vju vidū domin  viedoklis, ka NVO centram būtu j uz emas 
koordin joša loma likumdošanas jaut jumos un j nodrošina NVO centra 
lietot jus ar inform ciju par aktualit t m likumdošan , kas attiecas uz 
sabiedriskaj m organiz cij m. 
 
Saska  ar nevalstisko organiz ciju p rst vju uzskatu Latvij  trešais sektors ir 

sam r  neatt st ts un sabiedr bas aktivit te l dzdarboties v rt jama k  oti zema. 
Zem s aktivit tes galvenais iemesls ir cilv ku zemais dz ves l menis un 
nepieciešam ba liel ko da u laika velt t iztikas l dzek u sag dei. Liela noz me ir ar  
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tam, ka nevalstisk s organiz cijas Latvij  ir s kušas veidoties sal dzinoši nesen, un ir 
nepieciešams laiks, lai sabiedr b  rastos izpratne par nevalstisko organiz ciju noz mi 
sabiedr bas dz v . 

Attiec b  uz NVO centru izskan doma, ka NVO centram ir vair k j piev ršas 
nevalstisko organiz ciju populariz šanai un nevalstisko organiz ciju savstarp jai 
integr cijai, pal dzot veidot kontaktus un diskusijas. 
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P t juma rezultāti 

Izpratne par NVO centra m rķiem un uzdevumiem 

 

Nevalstisko organiz ciju p rst vjiem, diskut jot par NVO centra m rķiem un 
uzdevumiem, izkristaliz jas  vair ki viedok i par t  darb bas virzieniem. 

Visp rinot liel kai da ai p t juma dal bnieku NVO centrs saist s ar pal dz bas 
sniegšanu nevalstiskaj m organiz cij m: 

- Tas mērķis, kas NVO centram būtu j dara, ir palīdzēt NVO. (“V j ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
 
Daži šo pal dz bu izprot k  pakalpojumu (konsult ciju veid ) un tehnisk  

servisa sniegšanu, defin jot centru k  servisa organiz ciju, kurai j sniedz inform cija 
un tehnisk  pal dz ba: 

- Manupr t, NVO centrs ir t da k  servisa organiz cija, vismaz t dai tai 
vajadzētu būt, lai t s NVO, kas nejūtas p r k stipras un drošas, varētu 
smelties pieredzi no sev tuv m un līdzīg m organiz cij m un gūtu k du 
papildus inform ciju par to, kas pašlaik notiek un kur var projektu iesniegt, 
k di fondi ir pieejami. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja)  
- Arī tehnikas izmantošana (j sniedz). (“Stipr ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja)  
- Man šķiet, ka galvenais ir tas, ka te ir pieejami daž di pakalpojumi - z les 
īre, kopēt ja izmantošana… (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja)  
- NVO centra mērķis ir sabiedrisko organiz ciju tehniska atbalstīšana 
Latvij . (NVO centra lietot ja, grupa krievu valod )  
 
Citi p t juma dal bnieki uzsver nepieciešam bu NVO centram sniegt pal dz bu 

apm c bu un kursu veid  gan jaunaj m nevalstiskaj m organiz cij m, kur m nav ne 
pieredzes, ne zin šanu par to, k  veidot savu darb bu un strat iju, gan jau ilg ku 
laiku eksist još m organiz cij m, kur m ir raduš s neskaidr bas savas darb bas laik . 
T.i., centra uzdevumi ir apm c šana un konsult cijas, k  ar  paral li tam mor la 
atbalsta sniegšana jaunaj m organiz cij m: 

- Liel  mēr  - apm cību funkcija. Tas, ko vi i dara gan caur presi, gan kursu 
veid , tas ir nenovērtējami. It sevišķi jaunaj m organiz cij m. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja)  
- oti būtiski jaunu organiz ciju veidošanas gadījum  ir šīs konsult cijas: ko 
darīt, k  darīt, k d  veid  veikt savus finansu aprēķinus. J veic konsultatīv  
funkcija. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja)  
- Mēs zin m, ka te var sa emt k du inform ciju, t  te uzkr jas. Vai projektu 
pieteikšanas variantus pied v . Te var nokopēt. Mēs zin m, ka te var sa emt 
jurista palīdzību bez maksas, kas, protams, ir oti nozīmīgi. Te sniedz k du 
atbalstu jaunaj m organiz cij m. (NVO centra nelietot ja) 
- Nefinansēt NVO darbību, bet palīdzēt ar inform ciju un tehniku. (NVO 
centra nelietot ja) 
- Centrs vajadzīgs, lai būtu pleca sajūta. Lai tu zin tu, ka vēl ir t di, kas 
darbojas un sekmīgi darbojas. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
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 V l NVO centra m rķi tiek saist ti ar NVO sektora koordin šanu, 
struktur šanu un stimul šanu paplašin ties, t d j di veicinot treš  sektora 
izveidošanos un stabilu funkcion šanu Latvijas sabiedr b . Tas ir stenojams, veidojot 
saiknes starp organiz cij m, nodrošinot savstarp jo komunik ciju un inform cijas 
apmai u par realiz jamiem un topošiem projektiem. K  uzdevums tiek min ta ar  
datu v kšana, datu b zes izveidošana. T d j di, p c p t juma dal bnieku dom m, 
NVO centram j realiz  koordinatora un vad t ja loma: 

- Prim rie mērķi  ir attīstīt un paplašin t NVO darbību, tīklu un palīdzēt 
rasties jaun m organiz cij m taj s jom s, kur vi u nav. Un dot sabiedrībai 
k du impulsu veidot šīs organiz cijas un past stīt, k pēc tas ir j dara. 
(“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Attīstīt sabiedrisko organiz ciju struktūru Latvij , to stiprin t u.tt. (NVO 
centra nelietot ja) 
- Es dom ju, ka galven  funkcija ir inform cija. Jo mēs esam inform cijas 
bad . oti daudzas organiz cijas, kas darbojas paralēli, galīgi nezin, ko dara 
citas. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Es to (NVO centru) uzskatu par jumta organiz ciju, bet t  vai nu oti smalki 
vada, vai neuzspiež savu viedokli, bet dod šo iespēju san kt, pašiem str d t, 
iepazīt un veidot. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Inform cija, satikšan s, p rspriešana - ko, kurš, k  dara… (“V j ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Centram būtu j veic arī apkopojoša funkcija. Līdzīgas organiz cijas - ar 
līdzīg m problēm m. Tur, kur t s problēmas saskaras, ir j iet k  vienotam 
spēkam, nevis k  mazai grupi ai. (“V j ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja) 
- NVO centram ir savedēja uzdevums. (NVO centra lietot ja, grupa krievu 
valod )  
- .. cilvēkus, kas kaut ko dara nevalstisk s organiz cij s, nepieciešams 
apvienot un iepazīstin t vienu ar otru, lai tad palīdzētu viens otram. Tas man 
šķiet oti svarīgi. T dam centram noteikti j būt. (NVO centra lietot ja, grupa 
krievu valod )  

 
Nevalstisko organiz ciju p rst vji - cittautieši k  vienu no NVO centra 

uzdevumiem min ar  latviešu un krievu sabiedrisko organiz ciju konsolid šanu, 
savstarp ja kontakta veidošanu un ar valodu saist t s nošķirt bas mazin šanu, lai 
veidotos integr ts NVO sektors, integr ta pilsoniska Latvijas sabiedr ba. Ideja par 
pilsoniskas, integr tas sabiedr bas izveidi k  NVO centra m rķi izskan ar  cit s 
grup s: 

- Nav pat mēģin ts savienot divas puses, kopienas, t dē  uzskatu, ka NVO 
centra uzdevums ir integrēt organiz cijas - iepazīstin t latviešu organiz cijas 
ar krievu un otr di. Veidot diskusijas, kontaktēties, lai uzzin tu viens otru. 
Cit d k san k - p ri bezdibenim kontaktēties. (NVO centra lietot ja, grupa 
krievu valod )  
- NVO statūtos bija ierakstīts, ka t s mērķis ir veidot pilsonisku un aktīvu 
sabiedrību. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
    
Apkopojot iepriekš teikto, varam izdal t vair kus NVO centra m rķus un 

uzdevumus p t juma dal bnieku skat jum : 
- pal dz t nevalstisk m organiz cij m materi li - ar telp m, kop t ja 
izmantošanu, Interneta lietošanu u.c.; 
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- pal dz t nevalstisk m organiz cij m informat vi - ar konsult cij m, kursiem, 
forumiem u.c.; 
- pal dz t nevalstisk m organiz cij m gar gi - celt pašapzi u, iedrošin t, likt 
sajust atbalstu no centra un citu nevalstisko organiz ciju puses, aut sevi izjust 
k  sp ku, kas var ietekm t politiskos un soci los procesus u.c.; 
- koordin t un vad t nevalstisk s organiz cijas Latvij , uztur t un paplašin t 
NVO t klu; 
- konsolid t (savstarp ji iepaz stinot un inform jot vienai par otru) 
sabiedrisk s organiz cijas neatkar gi no to dal bnieku nacionalit tes; 
- reprezent t nevalstisk s organiz cijas sabiedr b  - izskaidrot un  populariz t 
to noz mi un lomu, aktiviz t un stimul t cilv kus apvienoties un veidot 
sabiedrisk s organiz cijas. 
 

 

NVO centra sniegto pakalpojumu izmantošana, to nov rt jums 

 
Liel k  da a p t juma dal bnieku, kas ir NVO centra lietot ji, atz st t  sniegto 

pakalpojumu noz m gumu vi u organiz cijas darb b  un past v šan . Pozit vi tiek 
v rt ts tas, ka šie pakalpojumi ir bijuši bezmaksas: 

- Līdz šim, cik mēs esam sadarbojušies, (ir bijis) diezgan veiksmīgi. Kas mūs 
ir interesējis, to mēs esam sa ēmuši no NVO centra - tieši juridisk  
konsult cija. Tas bija liels atspaids mūsu organiz cijai. Tas, ka tas bija par 
brīvu. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- S kumposm  t d m organiz cij m k  mēs tai ir oti būtiski atsperties. Tas 
(bezmaksas pakalpojumi) ir iedrošinoši. (“V j ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja) 

 
“V j s” organiz cijas min, ka centra sniegtie pakalpojumi ir c luši vi u 

pašapzi u, sniedzot pamatzin šanas: 
- Centrs oti daudz dara pašapzi as celšanai. Mēs s kum  atn c m t di bikli 
un nevarīgi, un kusli, tad beidz m kursus un sasparoj mies, uzrakstīj m 
projektu un tik m pie naudas. Tagad, protams, izmantojam gan z li, gan 
Internetu, gan juristu - ko vien varam. (“V j ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja) 
 
Galvenie pakalpojumi, kas tiek piemin ti un t tad ar  izmantoti, ir 

konsult cijas, kas tiek v rt tas oti pozit vi. Piem ram, run jot par juridisko 
konsult ciju, vair kk rt izskan atzinums par konsultantes augsto kompetenci 
likumdošan , kas skar nevalstisko organiz ciju darb bu: 

- Man patīk, ka šīs konsult cijas ir profesion li lab  līmenī. (“V j ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Vienīg  vieta, kur šo inform ciju (juridisko) var gūt, ir šeit. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja)  

 
 T pat atzin gi tiek v rt ti kursi, kuri cilv kiem sniedz pamatzin šanas par 
sabiedrisk s organiz cijas funkcion šanu un vad šanu, k  ar  inform cijas 
apkopošana un izplat šana caur NVO centra av zi. Daudzi p t juma dal bnieki atz st, 
ka tieši centr  iegūt  inform cija ir rad jusi iesp ju vi u organiz cijai “izdz vot”, 
realiz t daudzus projektus  un l dz ar to re li darboties: 
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- Mēs šeit pa ēm m gan kursus, kas saistīti ar projekta rakstīšanu un finansu 
piesaisti, gan jurista konsult ciju. Faktiski mēs izsūc m visu, ko par brīvu te 
var dabūt. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Mēs izmantoj m visu, kas te ir pieejams. ēm m z līti, izmantoj m 
kopējamo apar tu, griez mies pie jurista. (NVO centra lietot ja, grupa krievu 
valod )  
- Es esmu izmantojusi visu, kas iespējams. Šeit ir brīnišķīgi treni u kursi. 
Pašas lab k s atmi as par tiem - NVO vadīt ju sagatavošana. Un, protams, 
visi tehniskie pakalpojumi, iz emot kompjūteru manas nepratnes apieties dē . 
Un literatūra - arī oti svarīgi. NVO bi etens praktiski ietver visu inform ciju 
par NVO organiz cij m. Tie, kas vēlas, var iedot savu inform ciju. Tas, ko 
mēs no turienes sa emam, es uzskatu, ir pietiekami daudz.. (NVO centra 
lietot ja, grupa krievu valod )  
- Kad aizeju uz NVO centru, izpētu visu svaigo inform ciju, tad piemēroju to 
sev - ko es varētu izmantot. (NVO centra lietot ja, grupa krievu valod )  

 
paši tiek izcelts un piemin ts NVO centra r kotais pas kums - forums, kas, 

p c liel k s da as p t juma dal bnieku dom m, ir bijis produkt vs un inform cijas 
bag ts. Daudziem tas ir vis nodibin t kontaktus ar sev interes još m sabiedrisk m 
organiz cij m, iegūt l dzek us projektu stenošanai u.c.: 

 - Mums daudz ko ir devis forums - materi lus, papildlīdzek us, uzzin j m, 
k das organiz cijas darbojas blakus. (“V j ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja) 
- Man liekas, ka šī akcija (forums) bija oti plaši izvērsta, sa ēmu četras 
vēstules ar oti sīkiem nor dījumiem. oti daudz visi str d ja. (NVO centra 
lietot js, grupa krievu valod )  
 

 Daži p t juma dal bnieki uzsver t du foruma pozit vu momentu, ka tas ir 
“pieteicis”  nevalstisk s organiz cijas Latvij , par d jis  sabiedr bai, ka trešais sektors 
jau past v un att st s un ka tam jau ir sava vieta sabiedrisko procesu noris : 

- Liels impulss neapšaub mi bija forums. Visai valstij tika par dīts, ka š das 
organiz cijas ir, un katrs varēja izlikt kaut k du rekl mu par sevi. “Uz citiem 
paskatīties un sevi par dīt” - k  taut  saka. (“Stipr ” organiz cija, NVO 
centra lietot ja)  

   
Citiem forums saist s ar probl mu aktualiz ciju un izkristaliz šanos, kas skar 

nevalstisk s organiz cijas: 
- Forums par dīja, ka organiz cija ir smaga lieta, ka to ir j m c s. (“V j ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 

 
 Daži p t juma dal bnieki uzskata, ka forums bija p r k plašs pas kums, t p c  
ar  inform cijas daudzums bijis liels un virspus js: 

- Mēģin jums bija forums, milzīgs pas kums, bet līdz ar to nedaudz paviršs - 
visa k  pa druskai, bet nek  nopietna. (NVO centra lietot ja, grupa krievu 
valod )  

 
 T pat atsevišķi p t juma dal bnieki atz st, ka forums bija k  vilnis - uzn ca un 
p rg ja. T  iedvesma, t  aizraut ba, kas par d j s foruma norises laik , ir jau 
noplakusi, un nav v rojamas nek das izmai as organiz ciju darb b : 
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- Forum  ir vilnis, uzplūdi. Tad satiekas. Paiet laiks un p ukt. Visi izklīst. 
(“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
 
Kopum  p t juma dal bnieki, run jot par centr  sa emtajiem pakalpojumiem 

un inform ciju, sniedz to atzin gu un pozit vu v rt jumu. Tie nevalstisko organiz ciju 
p rst vji, kas ir apmekl juši NVO centra r kotos kursus un semin rus, v rt  tos 
pozit vi, uzskatot, ka ir bijuši v rt gi un noder gi: 

- Inform cija, kas par d s par NVO centra presē, stimulē biedrību aktivit ti, 
it sevišķi vi u pasludin tie konkursi - dažk rt biedrības nīku o, bet, 
pateicoties NVO centra aktivit tēm, vi i tomēr sa em daudz. Tieši 
inform cijas jom  centram ir oti laba, pozitīva nozīme. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja)  

 
 Ar  sniegto pakalpojumu noz me jauno organiz ciju darb b  ir liela, jo bieži 
vien t m ir ierobežoti l dzek i telpu r šanai u.c. par maksu iegūstam m liet m, kas 
svar gas ikdienas funkcion šanai: 

- Pakalpojumi ir oti vajadzīgi. Sevišķi maz m organiz cij m, kas nevar algot 
savus darbiniekus. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja)  

 
 Pozit vi tiek v rt ts ar  tas, ka NVO centrs ir izveidojis re ion los centrus, 
t d j di cenšoties pal dz t ar  rajonos esošaj m nevalstiskaj m organiz cij m: 

- oti jauki, ka centrs ir izlaidis t  k  zirneklis savu tīklu uz vis m pusēm - 
reģion l s noda as, kas aktīvi darbojas gan Alūksnē, gan Tukum , Kurzemē. 
Latgale laikam neaktīv ka, diemžēl. Bet oti jauki, ka centrs arī paplašin s un 
aizvien vair k kaut ko dara, un meklē jaunus ce us. (“V j ” organiz cija, 
NVO centra lietot ja) 

   
Daži p t juma dal bnieki centra ieguld jumu nevalstisk s organiz cij s v rt  

augst k nek  atdevi no paš m nevalstisk m organiz cij m: 
- Atdeve no centra ir daudz liel ka, nek  tas sa em pretī. (“V j ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
 
Vienlaic gi l dz ar pozit vo pakalpojumu un konsult ciju v rt jumu tiek 

min ti ar  kav joši apst k i NVO centra darb b . Piem ram, pieejam ba 
pakalpojumiem. P t juma dal bnieku skat jum  ir v rojama tendence, ka NVO centra 
pakalpojumi k ūst arvien grūt k pieejami, un iemesls tam var būt piepras juma 
pieaugums no nevalstisko organiz ciju puses, k  ar  centra nesp ja uz šo 
piepras jumu rea t: 

- Jaut jums par pieejamību: pēdēj  laik  ir oti grūti piek ūt šiem 
pakalpojumiem - vai nu lietot ju ir par daudz vai arī centrs ir p r k mazs. 
Paš  s kum  bija viegl ka pieeja. Pašlaik, lai bibliotēku izmantotu, lai uz 
konsult cij m un semin riem pieteiktos, savlaicīgi j piesak s. Tas notiek 
drausmīgi tri - kamēr t  inform cija līdz manīm aiziet, es atn ku - mani 
nevar pie emt, es iepriekš piesakos - tad viss ir nokavēts. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja)  
- Es mēģin ju pieteikties uz semin ra apm cību, bet netiku nezin k pēc taj  
grup  iekš . (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Traucē pierakstīšan s, īsais laiks - pusstunda, jo ir tikai viena juriste. 
(“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja)  
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 T pat bieži tiek run ts par NVO centra darba laiku. Dažiem p t juma 
dal bniekiem tas šķiet ne rts, jo atsevišķi pakalpojumi ir pieejami tikai no r ta vai 
agr s p cpusdien s, bet citi, savuk rt, tikai vakaros: 

- Nesakrīt tas laiks, kad es varu ien kt, un tas laiks, kad centrs ir atvērts. 
(“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Princip  mēs ar visu esam apmierin ti, vienīgi laiks - no 5 līdz 7. 
Iepriekšēj  reizē mēs vienk rši neiek v mies, bet t  k  es zinu, ka laiku 
pagarin s līdz plkst 9, problēma autom tiski pazūd. (NVO centra lietot js, 
grupa krievu valod )  
- Z līti neizmanto laika dē  - vajadzētu līdz plkst 21 vismaz, varbūt ne katru 
dienu. Tas būtu svarīgi. (NVO centra lietot ja, grupa krievu valod )  
- Kompjūteru laiks arī p r k ierobežots. (NVO centra lietot ja, grupa krievu 
valod )  
- T  k  NVO p rst vji galvenok rt ir str d joši cilvēki, kas ar sabiedrisko 
organiz ciju darbību nodarbojas rpus darba laika, tad tehnikas un z les 
izmantošanas laikus varētu samazin t no rīta, bet palielin t vakaros. (NVO 
centra lietot ja, grupa krievu valod )  
- Varētu būt k das dienas rīta pusē (pie emšanas laiki). (“V j ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 

  
 Paši nevalstisko organiz ciju darbinieki probl mas, saist tas ar NVO centra 
darba laiku, skaidro t d j di, ka liel k  da a organiz ciju darbinieku ir nodarbin ti 
citur. Bet ar sabiedrisko darbu nodarbojas sav  br vaj  laik , kas katram no vi iem ir 
sav d ks - vakari, r ti, pusdienlaiki, sestdienas, sv tdienas: 

- (Brīvais laiks par d s) nevienmērīgi. Tad vair k, tad atkal maz k. (“V j ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
 
Atsevišķiem p t juma dal bniekiem ne rt bas sag d  ang u valodas 

nezin šana, kas trauc  izmantot liel ko da u literatūras, k  ar  cita veida inform ciju, 
kas ir pieejama centr : 

- Ang u valodas problēma, bet oti daudz inform cijas ir angliski. Ja būtu 
konsultatīvi kursi, tulks - tas būtu liels atbalsts NVO centra lietot jiem. (NVO 
centra lietot ja, grupa krievu valod )  

 
 Daži nevalstisko organiz ciju p rst vji atz st, ka, ierodoties NVO centr , vi i 
ir jutušies apjukuši, jo nezin juši, kas kur atrodas, k  lietot kop t jus, k  izmantot 
kompjūterus u.tt., bet centra darbinieki ir bijuši p r k aiz emti, lai vi iem kaut ko 
paskaidrotu: 

- Cilvēkiem pirmo reizi atn kot, l g  nesaprot, kur vi am būtu j vēršas. Nav 
nek du nor žu, kur vi am ko meklēt. Sekret re vienmēr ir aiz emta. 
(“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Cilvēks jūtas k  nevajadzīgs, t  k  lieks. Tas samulsina. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Cilvēks ir p r k noslogots. Vienam cilvēkam vienk rši ir grūti uz tik 
daudz m pusēm vērst savu uzmanību… Vajadzētu vair k darbinieku. 
(“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja)  

 
 P rmetumi izskan ar  no nevalstisko organiz ciju p rst vjiem, kas neizmanto 
NVO centru. Vi i uzskata, ka centrs bieži vien pal dz bu sniedz t m organiz cij m, 
kur m jau ir kaut k di l dzek i un pamatzin šanas, bet ar t m organiz cij m, kur m ir 
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visliel k s grūt bas, netiek str d ts. Varbūt jie iemesli tiek mekl ti apst kl , ka centrs 
nav piln b  inform ts par NVO patieso materi lo st vokli vai ar  grib rad t labu 
iespaidu par sevi: 

- NVO centrs atbalsta organiz cijas, kas būtīb  nav atbalst mas un eksistē uz 
nepareiziem finansi liem pabalstiem. (NVO centra nelietot ja) 
- Vai nu NVO centrs nav pietiekami informēts, vai arī rk rtīgi cenšas 
nodrošin t mundiera godu. Kritērija nav - lai palīdzētu tiem, kam grūti un kas 
godīgi, bet tiem, kas jau spīd un laist s. Tas attiecas uz kopējo politiku un 
nost dni, kas kopum  ir nehum na. (NVO centra nelietot ja) 
 
Iemesls š dai attieksmei var tu būt fakt , ka daudziem no NVO centra 

nelietot jiem ir atteikts projekts un nav sniegts atbalsts t  realiz šanai, k  ar  sajūta, 
ka nesp j konkur t ar cit m organiz cij m, kur m ir zin šanas un iema as projektu 
rakst šan , bet projektu neakcept šana NVO centr  tiek uztverta ar neizpratni vai 
netaisn bas izjūtu: 

- Konkrēti mums NVO centr  neviens projekts neiet cauri. (NVO centra 
nelietot ja) 
- Lai uzrakstītu un dabūtu naudu, ir j iegulda liels darbs. Nevar atrast naudu 
vienam cilvēkam, kas uzrakstītu šo projektu. (NVO centra nelietot ja)  
- Problēma ir, ka lēmumu pie emšanas process nav caurspīdīgs. Neviens 
nezin, k dē  vi u projekts tiek atteikts. (NVO centra nelietot ja)  
- No vienas puses NVO centrs uz ēm s šo izglītojošo lomu - pam cīt, k  
rakstīt projektus, bet pēc tam sausi pasaka - neesi izturējis. Ne līdz galam 
īsteno savu izglītojošo funkciju - divi, sēdies, Tu neesi izturējis. (NVO centra 
nelietot ja)  
 
Vienlaic gi ar NVO centra kritiku tiek izteikts ar  atbalsts un atzin gs t  

darb bas v rt jums no NVO centra nelietot jiem: 
- Mans priekšstats ir, ka viss ir oti norm li. Cilvēki str d  un sniedz 
palīdzību, k du nu vi i ir spējīgi sniegt - kopēšana, konsult cijas, apm cība 
u.tt. K  mēs to spējam izmantot un cik veiksmīgi izmantot - t  jau ir mūsu 
problēma. (NVO centra nelietot ja)  
- Es esmu piedalījusies projektu sast dīšanas semin r , kas visum  bija labs. 
(NVO centra nelietot ja)  
 
Kopum  esošie kursi un semin ri tiek uzskat ti par kvalitat viem un 

noder giem praktiskaj  organiz ciju darb b . Galven  neapmierin t ba, kas saist ta ar 
NVO centra darb bu, skar t  darba laiku, pakalpojumu nepieejam bu, centra 
darbinieku p rslogot bu, k  ar  atsevišķu kursu vai semin ru (piem ram, gr matvežu) 
neesam bu. Centra nelietot ji, savuk rt, ir neapmierin ti ar to, ka neizjūt 
atgriezenisko saiti ar centru, kad tiek iesniegts projekts un tas netiek akcept ts. 
Vi iem neveidojas priekšstats, p c k diem krit rijiem str d  un funkcion  NVO 
centrs.  
  

Ieteikumi un rekomendācijas NVO centram 

 

 Jau iepriekš run jot par nepiln b m un trūkumiem, saist tiem ar NVO centra 
sniegtajiem pakalpojumiem, izskan atsevišķi ierosin jumi un rekomend cijas. T s ir: 
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-  pakalpojumu nepieejam ba un darbinieku p rslogot ba, ko var tu risin t ar 
NVO centra paplašin šanu; 
- darba   laika  izmai as,  lai pakalpojumi  būtu  pieejami ar  vakaros  (l dz  
plkst 21), k  ar  dažas reizes ned  no r tiem. 

 
 No grupu diskusiju dal bniekiem izskan ar  citi ierosin jumi. Viens no t diem 
ir koordin t nevalstisk s organiz cijas. Tas ir iesp jams, radot starp nevalstisk m 
organiz cij m dialogu, kas sekm tu to apvienošanos p c interes m: 

- Ir vēlme pēc koordin cijas. Viens pazīst vienu, otrs - vēl k du. Bet p rējiem 
inform cijas nav. Varētu uztaisīt it k  forumu, bet ar ievirzi, piemēram, (par) 
jauniešiem un bērniem. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Varētu uzaicin t san kt kop  kontaktperson m, k  tas pašlaik notiek. 
(“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Būtu svarīgi, ka visas organiz cijas vien  nozarē būtu konsolidētas, 
koordinētas. NVO centrs varētu izveidot vi u forumu… Varētu m cīties viens 
no otra, citu k ūd m. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Vēlētos, lai vair k par dītu saistību starp daž d m organiz cij m, 
prezentētu organiz cijas NVO centr , lai lab k iepazītos. Forums bija tikai 
vienreiz, no tiem stendiem, kas tur bija, ne oti daudz varēja uzzin t par 
organiz cij m, un da a no t m nenodarbojas re li ar to. (NVO centra 
lietot ja, grupa krievu valod ) 

  
Lai NVO centram būtu viegl k koordin t nevalstisko organiz ciju darb bu, 

tiek ierosin ts katrai organiz cijai reizi gad  atsūt t uz centru anot ciju par to, kas ir 
padar ts. Tas autu centram apzin ties, k di ir organiz cijas darb bas virzieni un 
pal dz tu orient ties interešu grupu veidošan , r kojot pas kumus. T pat p t juma 
dal bnieki uzskata, ka š da inform cija būtu interesanta pašiem NVO darbiniekiem, 
t p c š s anot cijas var tu public t NVO centra av z : 

- Varbūt būtu jēga, ja katra organiz cija izsūtītu nelielu anot ciju par to, kas 
ir padarīts. Tad jau Jūs paši (dom ts centrs) varētu grupēt pēc interešu 
grup m. Būtu atsaucība no pašu organiz ciju puses un Jūs arī vair k vi iem 
varētu pied v t. T tad Jūs varētu palūgt, lai Jums atsūta anot cijas par gad  
padarīto. Tas būtu labs atskaites punkts. (“V j ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja) 
- Jūs jau varētu rakstīt arī uz avīzīti. Tad tas būtu visiem. (“V j ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 

 
Noder gas var tu būt anot cijas ar  par darba grupu darb bu, kas izveidojuš s 

foruma laik : 
- Kur ir izn kušas t s darba grupas, kas bija forum ? T s, piemēram, varētu 
apkopot šīs anot cijas. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 

 
Varbūt š du atskaišu un anot ciju sūt šana da ji mazin tu t du probl mu k  

nedarbojušos organiz ciju atlasi no t m, kas past v un akt vi darbojas. Bieži vien 
organiz cij m, mekl jot kontaktus, ir grūti tos dibin t sakar  ar to, ka inform cija par 
organiz cij m nav piln ga vai novecojusi un daudzas organiz cijas, kas ir 
re istr juš s, vairs nedarbojas. T p c tiek ieteikta akt vo sabiedrisko organiz ciju 
atlase: 

- Būtu labi, ja notiktu to organiz ciju atlase, kas aktīvi darbojas, lai ar t m 
varētu kontaktēties. (NVO centra lietot ja, grupa krievu valod ) 
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- Organiz ciju prezent cija, kas re li darbojas. Un tad šīs organiz cijas 
sav kt - ar seju pret seju, lai prezentētu savas sfēras, darba specifiku. (NVO 
centra lietot ja, grupa krievu valod )  
- Bi etens ir tikai acīm tverams, vajadzētu tikšanos - praktisk m liet m. (NVO 
centra lietot ja, grupa krievu valod )  
 
No grupas krievu valod  izskan ierosin jums izstr d t programmu ar m rķi 

apvienot nevalstisk s organiz cijas jeb, citiem v rdiem, integr t t s, lai nošķirt ba, 
k da past v starp latviešu un citu taut bu organiz cij m, mazin tos vai izzustu: 

- Vajag izstr d t rekomend cijas NVO centram, k  šo situ ciju (dom ts divas 
nevalstisko organiz ciju puses - latviešu un citu taut bu) izlabot, lai nauda, 
kas n k no Eiropas, tiktu tērēta pēc t s mērķiem - uzlabot attiecības starp 
NVO. (NVO centra lietot ja, grupa krievu valod )  
 
K  ierosin jums šaj  jaut jum  izskan ar  nepieciešam ba apm c t NVO 

darbiniekus diskut t, pamatot savu viedokli, veidot kompromisus: 
- Liel k  da a cilvēku neprot diskutēt, vajadzētu cilvēkus apm cīt, nevis (likt) 
reproducēt uzvedību - “dari t  k  es”, bet iem cīties veidot viedokli, par 
diskusiju formu - apa o galdu u.c. (NVO centra lietot ja, grupa krievu 
valod )  
- Apm cīt diskusijai. Apsēdin t vienu latvieti un vienu krievu, lai latvietis 
uzzina krievu problēmas, kuras vi š nezin. J s k ar diskusijas metodes 
apgūšanu, lai ierobežotu emocijas, neizkristu no r mjiem, run tu korekti. 
(NVO centra lietot ja, grupa krievu valod )  
 
Tiek ierosin ts izp t t un apkopot NVO centra lietot ju v lmes, kas saist tas ar 

semin riem un kursiem. Un, balstoties uz t m, izveidot jaunus kursus par pašreiz 
aktu l m t m m. K  piem ru var min t jau iepriekš izskan jušo domu par ang u 
valodas  un saskarsmes kursu nepieciešam bu: 

- Vajadzētu, ka apkopo t s vēlmes, kas grib vēl kaut ko pam cīties semin ros. 
(“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Vai nu j būt konsultantam uz vietas, kas veic š das konsult cijas, vai nu 
j veido pēc pieprasījuma t di kursi. Aptauju veid  aptauj jot organiz cijas, 
k di ir s pošie jaut jumi, tad veidot š du kursu programmu. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja)  
  

 paši izcelta tiek  likumdošanas kursu nepieciešam ba, jo izmai as 
likumdošan  notiek nep rtraukti un izsekot t m ir oti grūti, kaut ar  jaunie likumi un 
labojumi tiek public ti pres : 

- Jaun ko likumdošanu kursus. Jo izmai as likumdošan  ir ne tikai 
gr matvedības jaut jumi. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja)  
- Viss main s tik tri. Inform ciju jau tanī presē it k  ieliek. Bet nevar jau 
izsekot, kas tur attiecas uz sabiedrisko sektoru, kurš no pantiem un k d  
veid . T s interpret cijas ir daudz un daž das. (“Stipr ” organiz cija, NVO 
centra lietot ja) 

 
 Tik pat aktu li ir ar  gr matvežu kursi vai konsult cijas. K  daudzi p t juma 
dal bnieki uzskata, ja organiz cijai nebūs sak rtota gr matved ba un atrisin ti 
finansi lie jaut jumi, tad t  nevar s ilgi past v t un darboties: 
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- Gr matvedība ir pamatu pamats. Ja t  iet šķībi un greizi, tad arī t  
organiz cija… (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja)  
- Dom ju, ka daudz s organiz cij s, kas re li str d  ar līdzek iem, ir 
grūtības atrast gr matvedi. Būtu oti labi, ja būtu gr matvedības 
konsult cijas. (NVO centra lietot ja, grupa krievu valod )  
 - Vajadzētu semin rus par NVO organiz ciju gr matvedību. (NVO centra 
lietot ja, grupa krievu valod )  
- Vajadzētu konsultantu par gr matvedību, past vošaj m problēm m 
speci listu, kas izpēta un palīdz. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja)  

 
 V l k  nepieciešami tiek uzskat ti kursi, kuros sniegtu inform ciju vai 
pamatzin šanas par veidiem, k  ietekm t vald bu un pašvald bas jeb lob t vai ar  k  
izveidot piek ūšanu pie l mumu pie emšanas gan vald bas, gan pašvald bu l men . 
Šeit ietilpst ar  kontaktu dibin šana ar masu sazi as l dzek iem: 

-  Būtu labi, ja centrs varētu sagatavot un sniegt inform ciju par tiem ce iem, 
kur var piek ūt valstij vai pašvaldīb m, t d m organiz cij m, kuras jau risina 
kaut k dus jaut jumus. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja)  
- (Vajadzīgi) kursi, k  NVO str d t ar valsts struktūr m vai arī biznesa 
struktūr m. No psiholoģisk  aspekta. Tas būtu oti lietderīgi. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja)  
- Palīdzēt un m cīt organiz cij m lobēt pašvaldīb s un valdīb . Un k  str d t 
ar masu medijiem, k  sabiedrībai pasniegt šīs problēmas, (k  pan kt), lai 
žurn listi būtu spiesti par to padom t. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja)  
 

 Bieži izskan v lme semin rus un apm c bas r kot nevis vienu dienu m nes  un 
šo datumu ik p c laika main t, bet gan ned as nogal s - no piektdienas vai sestdienas 
l dz sv tdienas p cpusdienai. T  būtu rt k un finansi li izdev g k izbrauk t 
cilv kiem no rajoniem, k  ar  viegl k un padzi in t k izprast jaut jumu, par kuru ir 
r kots semin rs: 

- Ir oti laba kursu programma, kas tagad ir uzs kta. Bet t  ir ielikta vienreiz 
mēnesī, daž dos datumos, pēc slīdoš  grafika. Reizēm ir grūti piedalīties vis  
taj  cikl . Acīmredzot, to pieteikumu ir par daudz. Ide l ks risin jums, 
manupr t, ir divu vai trīs dienu kursi pēc k rtas, jo tad cilvēks koncentrējas 
uz to vienu tēmu vai ciklu un šīs dienas izbrīvē. (“Stipr ” organiz cija, NVO 
centra lietot ja)  
- Ja sabiedrisk s aktivit tes ir pēc darba laika, tad divas dienas pēc k rtas ir 
viegl k izbrīvēt. Varbūt t m j būt sestdien m un svētdien m. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja)  
- Finansi li arī viegl k, dē  ce a naud m. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja)  
- Vēl man NVO patīk t ds zviedru variants: visi s k piektdienas pēcpusdien  
un beidz apmēram svētdienas pēcpusdienlaik . Str d jošam cilvēkam tas 
noteikti ir daudz viegl k. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja)  

 
T pat svar gs un lielu atsauc bu guvis ir priekšlikums par sava past v g  

raidlaika iegūšanu masu sazi as l dzek os - telev zij  vai radio, k  ar  public šanos 
pres . Tas populariz tu gan NVO centra un nevalstisko organiz ciju padar to darbu, 
gan trešo sektoru kopum , gan aktiviz tu un izgl totu sabiedr bu jaut jumos, kas skar 
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nevalstisk s organiz cijas un  sabiedrisko darbu. Svar gi, ka masu sazi as l dzek os 
izskan jus  inform cija būtu pieejama paš m nevalstisk m organiz cij m, inform tu 
t s par notiekošo un veicin tu to salied t ku darb bu: 

- J būt inform cijai presē. K pēc nevarētu būt centram raidījums 
radio?…Informēt par daž d m NVO problēm m. (“Stipr ” organiz cija, 
NVO centra lietot ja)  
- Vai jūs nevarētu k d  no radio stacij m apmaks t radio laiku? K du savu 
diktoru. Lai pusstundu dod inform ciju, jo būtu oti labi, ja būtu š da lietišķa 
inform cija. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Tam vajadzētu būt kaut kam patst vīgam, regul ram, kas ir valsts radio vai 
TV, pier dīts k  nepieciešams, jo mēs visi tērējam valsts līdzek us un esam 
nodok u maks t ji sav  darba viet . (“Stipr ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja)  
- NVO centram savu padarīto vajadzētu kaut k  popularizēt centr laj  presē, 
jo reizēm tas neizskan - kaut vai t da sas pējusi lieta k  likumdošana. Esmu 
dzirdējusi, ka NVO centrs mēģina bīdīt un dibin t komisijas. Bet mēs p rējie 
nezin m, kur kaut kas mūsu lab  tiek darīts. (“Stipr ” organiz cija, NVO 
centra lietot ja)  
- Svarīgs ir raidlaiks. Sauklis. Muzik l  pauzīte. (“V j ” organiz cija, NVO 
centra lietot ja) 
- Par tematiem. Apa o galdu, diskusijas un pie viena inform ciju. (“V j ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Vai nevarētu (centrs noorganizēt) vienas stundas programmu televīzij  reizi 
mēnesī vai nedē , lai š da diskusija tiktu p rraidīta pa TV, cilvēki to redzētu. 
To vajag redzēt, dzirdēt. Cilvēkiem j zin, ka kaut kas ir - tad mēs varam 
ietekmēt valdību, uzdot jaut jumus prezidentam. (NVO centra lietot ja, grupa 
krievu valod ) 
- Viena no idej m varētu būt izveidot līdzīgu programmu k  “Tēma” par 
NVO. izvirzīt vienu tēmu un uzaicin t organiz cijas, kas sav  darbīb  ir ar šo 
tēmu saistītas. Neliels cilvēku skaits. Iespējams, pirms tam ar vi iem ir j iziet 
saskarsmes kultūras semin rs. (NVO centra lietot ja, grupa krievu valod )  

 
Vienlaic gi p t juma dal bnieki atz st, ka sava raidlaika vai ar  preses slejas 

iegūšana nav vienk rša, jo prasa ieguld t naudas l dzek us, kas nevalstisk m 
organiz cij m ir problem tiski: 

- Šobrīd runa masu medijos ir tikai par maksas raidījumiem. Neviens no brīva 
pr ta par NVO nerun . (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja)  

 
 Tiek doti daži konkr ti ierosin jumi tam, k  realiz t ieceri par masu sazi as 
l dzek u izmantošanu: 

- Ar Rīgas Radio tas ir iespējams. (“V j ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja) 
- Pusstundu mēnesī TV: ja tu taisi raidījumu par NVO Latvijas 2. kan l , kas 
ir izglītojošais kan ls, vi iem kaut k da mazi a maksi a… Varbūt pat ir 
raidījuma vadīt jam j maks …  (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Jaun s Avīzes pakalpojumus jau varētu sa emt, jo, cik es saprotu, t  ir NVO 
centr  reģistrēta. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- J izmanto arī reģiona avīzes. Tieši tiem reģion lajiem centriem. (“V j ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
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- Varētu izmantot radio programmu “Doma laukums”. (NVO centra lietot ja, 
grupa krievu valod )  

 
 V l viena probl ma, saist ta ar naudu, p c p t juma dal bnieku dom m, rodas 
no nepieciešam bas nevalstisk m organiz cij m public t savas darb bas atskaites 
Latvijas V stnes . Samaksa par š du publik ciju ir Ls 30, kas ir iev rojama summa 
sabiedriskai organiz cijai: 

- Problēma par to, ka nevalstisk m organiz cij m oblig ti j publicē savas 
darbības atskaite Latvijas Vēstnesī, kas atvieglot  veid  maks  vismaz Ls 30. 
Tas būtu j risina vis m NVO organiz cij m. Būtu j būt bezmaksas 
publik cijai. (NVO centra lietot ja, grupa krievu valod )  

 
 K  ierosin jums izskan priekšlikums par tikšan s organiz šanu ar politiķiem, 
ier d iem un citiem ekspertiem, kas veicin tu sapratni starp daž d m sabiedr bas 
grup m un nevalstisk m organiz cij m, k  ar  autu risin t pretrunas konkr taj  
jaut jum : 

- NVO p rst vjiem (būtu j norun ) tikšan s ar Latvijas politiķiem, ierēd iem, 
kas atbildīgi par reģistr ciju rzemju ekspertiem u.c. (NVO centra lietot ja, 
grupa krievu valod )  

 
Run jot par v lm m un ieteikumiem NVO centra darb b , tiek min ta ar  

atsevišķu jaunu pakalpojumu ieviešana. Un tie būtu - faksa apar ta izmantošana, 
telefona izmantošana pret ziedojumiem, videoprojektora ieg d šan s: 

- Ir vēlme izmantot faksa pakalpojumus. (NVO centra lietot ja, grupa krievu 
valod )  
- Mums ir labas videofilmas, ko par dīt skolot jiem, bet mums nav 
videoprojektora. Esmu p rliecin ta, ka daudz s organiz cij s ir t das filmas. 
Būtu labi, ja NVO centr  būtu videoprojektors - tas, ko sauc par m jas 
kodoskopu, bet arī videoprojektors. (NVO centra lietot ja, grupa krievu 
valod )  

 
Uzman bu piev rš NVO centra nelietot ju ieteikumi, kas liel  m r  saist ti ar 

projektu realiz šanas grūt b m. Tiek ieteikts att st t nevalstisk s organiz cijas, kur s 
ir tikai br vpr t gie, veidot ar š m organiz cij m atgriezenisko saiti: 

- Varētu publicēt t s k ūdas projektos, lai mēs to varētu labot. Pateiktu, k das 
k ūdas ir mūsu projekt . (NVO centra nelietot ja)  
- Šim centram vajadzētu stimulēt  organiz ciju attīstību. Da ēji vi i to dara ar 
tehnisko palīdzību. Bet vai tas ir lab kais veids? Varbūt tas nav tas 
efektīv kais pa ēmiens. (NVO centra nelietot ja)  
- Būt caurspīdīg kiem sav  darbīb  un saprotam kiem. (NVO centra 
nelietot ja)  
- Novēlu visu to lab ko, bet gribu teikt, ka šī organiz cija ir smagnēja un 
atrauta no tautas. T dē  es esmu distancējies no NVO centra. (NVO centra 
nelietot ja)  
- Tehnisk  palīdzība, es uzskatu, ir vajadzīga. Bet semin ros varētu 
orientēties vair k uz organiz cij m, kas tieš m ir brīvpr tīgie. (NVO centra 
nelietot ja)  
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L dz gi citu grupu p rst vjiem, NVO centra nelietot ji nav apmierin ti ar 
darba laiku, t p c uzskata, ka centra pakalpojumus piln b  var  izmantot tikai tie, kas 
nestr d : 

- Redziet, izmantot dot s centra iespējas pilnīb  Jūs varat, ja Jūs nestr d jat. 
(NVO centra nelietot ja)  
 
T pat sabiedrisko organiz ciju p rst vji, kas neizmanto NVO centra 

pakalpojumus, atz st, ka vi i atrodas inform cijas vakuum . T d j di tiek izteikta 
vajadz ba p c inform cijas: 

- Mēs esam inform cijas vakuum . (NVO centra nelietot ja)  
- Varētu liel ku apm cību sistēmu, vair k semin rus, lai aptvertu vair k 
NVO. (NVO centra nelietot ja)  
  
Apkopojot ieteikumus, var izdal t pamatvirzienus, kuros p t juma dal bnieki 

iesaka darboties NVO centram n kotn . Tie būtu: 
- nevalstisko organiz ciju salied šana p c interes m, r kojot dialogus un 
tikšan s; 
- nevalstisko organiz ciju, kas p rst v daž das taut bas un valodu grupas, 
atšķirt bas mazin šana un savstarp j  tuvin šana;  
- pied v to kursu un semin ru daudzveid bas paplašin šana, balstoties uz 
pašu nevalstisko organiz ciju dal bnieku v lm m un vajadz b m. pašs 
akcents tiek likts uz gr matved bas  un juridiskiem kursiem un konsult cij m; 
- semin ru un kursu r košana ned as nogal s, k  ar  izmai as NVO centra 
darba laik ; 
- NVO p rst v šana un populariz šana masu sazi as l dzek os - gan pres , 
gan telev zij , gan radio; 
- inform cijas daudzuma paplašin šana (NVO centra av z , bukletos u.c.), 
inform cijas aprites palielin šana; 
- NVO interešu p rst v šana vald b  un pašvald bu l men . 
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Attieksme pret maksas pakalpojumu ieviešanu NVO centrā 
 

 Kopum  var izdal t divus galvenos viedok us, kas par d s, run jot par maksas 
pakalpojumu ieviešanu NVO centr :  

- maksas pakalpojumu pozit v  noz me motiv cijas un attieksmes veidošan ; 
- maksas pakalpojumu negat v  noz me mazu un finansi li neatt st tu 
sabiedrisko organiz ciju darb b . 

 Pirm  viedok a piekrit ji, kas maksas pakalpojumu ieviešanu atbalsta, pamato 
to t d j di, ka maks šana liek nopietn k uztvert un attiekties pret pakalpojumu, jo 
par d s atbild ba, saist ta ar naudas izt r šanu. T pat main s atdeve no cilv ka 
l dz gu apsv rumu d : 

- Tas, ko sa em par velti, tas ir k  par velti. Ja samaks , es lieku savu 
atbildību iekš . Daudz sav d ka attieksme, ar daudz sav d ku attieksmi 
cilvēks iet uz to pašu pas kumu, un cita atdeve ir. Esmu pilnīgi par to, ka 
j maks . Jaut jums ir, par ko ir j maks  un cik daudz ir j maks . (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja)  

 
 V l k  pozit vu momentu, ko maksas pakalpojumi dotu, p c p t juma 
dal bnieku dom m, ir to cilv ku atsij šana, kas visur iet t p c, ka tas ir par velti. T.i., 
celsies pakalpojumu izmantot ju kvalit te un samazin sies vi u kvantit te: 

- T  mēs atbrīvotos no cilvēkiem, kas iet visur par velti - vai vi iem vajag vai 
nē. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja)  

 
 Rakstur gi, ka “v j s” organiz cijas vair k pauž otru viedokli - negat vu 
attieksmi pret š du pakalpojumu ieviešanu. Tas tiek pamatots ar to, ka organiz cij m 
nav naudas, jo grūti samekl t sponsorus, t p c bieži vien visi izdevumi, saist ti ar 
sabiedrisko darbu, tiek segti no person gajiem l dzek iem. L dz ar to maksas 
ieviešana tiek uztverta bez paša atbalsta un pat pesimistiski, k  faktoru, kas mazin s 
cilv ku l dzdal bu sabiedriskaj  darb : 

- NVO centrs drusku zaudē to pašu pamatu. Tu atn c un sastopies ar maksas 
pakalpojumu - vienalga lats vai desmit lati. Mūs, kas šit s lietas uz emamies, 
oti daudz ko ieguldam priv ti, personīgos līdzek us. No s kuma atrast 

sponsoru - to nav. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Patiesīb  ir t  - ir k da interešu grupa, kas grib kaut ko uzs kt. Tas n k no 
vi u personīg s kabatas. No kurienes vi i kaut vai latu em? (“V j ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- T  aktivit te ir oti zema un būs vēl zem ka, ja zin s, ka te ir maksas 
pakalpojumi. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Tas var iegrožot tos, kas grib pamēģin t. (“V j ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja) 

 
 Izskan viedoklis, ka vajadz tu diferenc tu pieeju, ieviešot maksas 
pakalpojumus. Atsevišķ m organiz cij m, kas stabili funkcion  un kur m ir l dzek i, 
var pras t maksu, bet jaun m un problem tisk m organiz cij m - nevar: 

- Ir j būt t , ka da ai noteikti var prasīt maksu. Bet ir t di, kas vēl nav 
sagrabin juši tos Ls 30 reģistr cijai. Tur j būt diferencētai pieejai. (“V j ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Ja organiz cija uzraksta, ka ir ar mieru maks t (aptauj ), lai maks . 
(“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
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- Ir j atšķir bezpe as organiz cijas un t s, kas ir SIA, kas arī ir reģistrējuš s 
NVO centr . Varbūt t  var diferencēt. (“V j ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja) 
- Vajadzētu noteikt, līdz k dam slieksnim - skatīties, vai ir maks tspējīgi vai 
nē; vai ir k di ien kumi. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 

  
 Vienlaic gi tiek atz ts, ka grūti izv l ties tos krit rijus, p c kuriem diferenc t 
un iedal t organiz cijas maks t sp j g s un maks t nesp j g s, k  ar  kuram uztic t šo 
dal šanu: 

- K  var noteikt, k  diferencēt? Kurš to noteiks? (“V j ” organiz cija, NVO 
centra lietot ja) 

 
 Daži grupu dal bnieki uzskata, ka viss ir atkar gs no maksas lieluma. Ja cena 
būs p ris latu, tad pakalpojumi tiks joproj m izmantoti; ja cena p rsniegs piecus 
latus, tad katrs š ds pakalpojums tiks p rdom ts un, iesp jams, neizmantots. L dz ar 
to tiks apsv rta iesp ja šos pakalpojumus mekl t citur, kur tie būtu pieejam ki: 

- Viens, divi lati - tas jau nebūtu tik izšķiroši, bet Ls 5 līdz 10 vai 20… 
(“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Tas atkarīgs, k da cena. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja)  
-  Ja ir maksas pakalpojumi, tad organiz cijas skatīsies, vai izmantot šos 
pakalpojumus vai k dus citus, jo pied v jums ir plašs. (“V j ” organiz cija, 
NVO centra lietot ja) 
- Par maksu es aizietu, kur tuv k. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja)  

 
 Cits viedoklis ir t ds, ka to, vai maks t vai nemaks t par k du pakalpojumu, 
izšķirs motiv cija jeb pakalpojuma kvalit te, t  nepieciešam ba un pieejam ba: 

- Maks t var, ja ir motiv cija k dam pakalpojumam… Galvenais ir 
motiv cija, par ko kaut vai lats j maks . (“V j ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja) 
- Ja pakalpojumi būs kvalitatīvi, man pieejami un ja  es jutīšu, ka vi i man ir 
dom ti, neapšaub mi, būšu gatavs par vi iem maks t - gan par kursiem, gan 
konsult cij m. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja)  
- Jurista pakalpojumus, piemēram, izmantotu atkarīb  no t , cik tie būtu 
d rgi un cik - nepieciešami. Par maziem jaut jumiem - negriezīšos. (NVO 
centra lietot ja, grupa krievu valod )  
- Galīgas nepieciešamības gadījum  - griezīsies, bet par maz k svarīgiem, 
vidējiem jaut jumiem - meklēs pie pazi m, izvairīsies un ievērojami 
samazin sies lietot ju skaits. (NVO centra lietot ja, grupa krievu valod )  

 Atsevišķi p t juma dal bnieki, kas ir pret maksas ieviešanu, k  risin jumu 
iesaka pakalpojuma sniegšanu pret biedra naudu - noteiktu naudas summu, ko 
organiz cija samaks  par ilg ku laiku š  pakalpojuma izmantošanu, vai savstarp j s 
pašpal dz bas kases ieviešanu: 

- Varbūt nelielu biedru naudu, bet par katru pakalpojumu…  (“V j ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Vajadzētu savstarpēj s pašpalīdzības kasi, kaut ko t du. (“V j ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
 

 K  alternat va tiek pied v ta t da pakalpojumu izmantošanas sist ma, ka 
pirmais pakalpojums m nes  tiek sa emts par velti, bet katrs n košais - par samaksu: 
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- Ieteikums - vienu reizi mēnesī - bez maksas, vair kas - tad maksas, jo 
organiz cijas ir nabadzīgas. (NVO centra lietot ja, grupa krievu valod )  

 
 Apkopojot teikto par maksas pakalpojumu ieviešanu, var konstat t tendenci, 
ka nabadz g s organiz cijas to neatz st, jo bieži vien l dzek i organiz cijas 
vajadz b m tiek emti no person gajiem ien kumiem. L dz ar to maksas ieviešana 
š m mazaj m, jaunaj m vai neatt st t kaj m organiz cij m daudzos gad jumos liegs 
pieeju pie pakalpojumiem, kas trauc s t m att st ties. T p c tieši no š d m 
organiz cij m tiek pied v ti alternat vi varianti - da ja apmaksa, jaukta sist ma (daži 
pakalpojumi par velti, daži - par samaksu), organiz ciju diferenci cija u.tt. 
 Att st juš s organiz cijas piekr t maksas ieviešanai, jo saskata tam ar  
pozit vus aspektus - pakalpojumu kvalit tes celšanos, atdevi no pašu organiz ciju 
p rst vjiem. 
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NVO centra valdes darb bas v rt jums 

 
NVO centra lietot ju “stipro” organiz ciju p rst vju diskusijas gait  par d s 

ar  jaut jums par NVO centra valdes darb bu. Kopum  NVO centra valdes darb ba 
tiek v rt ta k  neapmierinoša, jo valdes v l šanas bijušas haotiskas, un  trūkst 
inform cijas par valdes darb bu: 

- Par valdes darbību pat zi s nav nek das inform cijas. T  ir t da k  elite. 
(“Stipr ” organiz cija. NVO centra lietot ja) 
- Nav mums t s inform cijas par valdes darbību. . (“Stipr ” organiz cija, 
NVO centra lietot ja) 
- Inform cijas trūkums no augšas uz leju. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja) 
 
Šaj  diskusij  izskan doma, ka tieši valdei akt v k vajadz tu risin t daž dus 

jaut jums, kas skar nevalstisko organiz ciju attiec bas ar r jo vidi: 
- Tai elitei tad arī būtu j dara: j kontaktējas ar pašvaldīb m, Saeimu. Tas ir 
vi u uzdevums. (“Stipr ” organiz cija. NVO centra lietot ja) 

 
Diskusijas dal bnieku secin jumi ir, ka valdei ir j atskait s par savu darb bu 

un inform cijai par valdes s d m ir j būt pieejamai visiem, t d  ir j r ko atkl t s 
valdes s des un j inform , kad t s notiek: 

- Vajadzētu būt inform cijas lapai par jaun ko, kas notiek - valdes sēdē 
apspriežamie jaut jumi u.tt. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Tad nebūs jaut jumu, ko valde dara. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja) 

 
 

 
 
 
 
 

 

 25



Etnisko attiec bu raksturojums NVO sektorā un iesp jamā NVO centra loma 

etnisko attiec bu uzlabošanā 
 

Visas k s debates par etniskaj m attiec b m izv rt s tieši NVO centra 
lietot ju krievu valodas grup , kas šeit tika uztverts k  oti aktu ls un s p gs 
jaut jums, paši tas sk ra valodas lietošanas probl mu. 

Raksturojot citu grupu izteikumus, j atz m , ka liel k  da a citu grupu 
p rst vji uzskata, ka attiec bas ir norm las un šaj  zi  nav nek du probl mu, sevišķi, 
ja ir iesp jama komunik cija latviešu valod : 

- Viss notiek uz latviešu valodas b zes un etnisku problēmu nav. (NVO centra 
nelietot ja) 
- Ir tikai valodas barjera. Mēs run jam tikai latviski, un tie, kas saprot - tie 
piedal s. (NVO centra nelietot ja) 

 
 Daudzi diskusiju dal bnieki uzsver, ka sabiedrisk s organiz cijas ir interešu 
apvien bas, l dz ar to taut bu atšķir bas netiek izvirz tas priekšpl n : 

- Es dom ju, ka nav problēmas. Es neesmu izjutis nek dus konfliktus - krievi/ 
latvieši. Visi ir oti draudzīgi un mierīgi līdz s past v. T s intereses jau vieno 
cilvēkus. Viss ir oti norm li. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Tur, kur cilvēki ir apvienojušies pēc interesēm, tur nav problēmas. (“V j ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
 
Tiek min tas grūt bas, ko sag d  valsts valodas likums, jo ir sarež t ka 

materi lu izdošana krievu valod : 
- Problēmas sag d  valodu likums. Mēs daudz riskējam, izdodot materi lus 
krievu valod . (NVO centra nelietot ja) 

 
Ir dal bnieki, kas atz st, ka krievu valod  run jošajiem ir vajadz ga paša 

uzman ba un ka tiek izr d ta paša pretimn kšana, jo tiek r koti pas kumi, kursi, 
semin ri krievu valod : 

- Latviešu valoda vi iem ir problēma. Ir t di, kas latviski tieš m nesaprot. 
(“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- T s vec s tantes nevar vairs latviešu valodu iem cīties. T dē  mēs rīkojam 
kursus krievu valod . (NVO centra nelietot ja) 
- Mēs jau pat cenšamies būt tik demokr tiski un run t to valodu, ko vi i 
saprot. Mums j mēģina atrast tie kontakti. (“Stipr ” organiz cija, NVO 
centra lietot ja) 

 
Kopum  grupu dal bnieku vidū ir gan t di, kas uzskata, ka sabiedrisk s 

organiz cijas dal s p c taut bas, gan t di, kas uzskata, ka tas nav krit rijs un 
galvenais ir kop g s intereses: 

- Kop  n k, lai cīnītos par kaut ko, nevis viens pret otru. Sabiedrisk s 
organiz cijas jau apvieno tas, ka grib kop  darboties. (“Stipr ” organiz cija, 
NVO centra lietot ja) 
- Ir specifiskas sabiedrisk s organiz cijas, kur tas nacion lais moments ir 
sevišķi uzsvērts, bet mēs nevaic jam pēc tautības, kad uz emam savus 
biedrus. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- No sabiedriskaj m organiz cij m nek di ierobežojumi netiek uzlikti, svarīgi 
ir tas, k  jūt s tas ien cējs, vai vi š spēj iek auties latviski run još  vidē. Jo 
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t s dziesmas vi š nezin. Tie ritmi ir sav d ki un jūt s vi š sav d k. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Mēs neko nešķirojam pēc tautīb m. Un visi tiek, k  to lai saka, integrēti. 
(“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- NVO veidojas k  interešu grupas un parasti jau t s veidojas pēc tautības. 
(“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 

 
Pavisam cita emocion l  gaisotne, run jot par etniskaj m attiec b m, ir krievu 

valod  organiz taj  diskusij . Tom r l dz gi, ka ar  šeit galven  uzman ba tiek 
piev rsta valodas jaut jumam, paši valodas lietošanai NVO centra r kotajos 
pas kumus. Sašutumu diskusijas dal bnieku vidū izsauc fakts, ka daudzos pas kumos 
nav nodrošin tas tulku iesp jas krievu valod , un viss pas kums netulkots noris 
latviešu valod . 

- Latviešu biedrības nam  1995.gada oktobrī nebija neviena v rda krieviski 
un nekas netika tulkots. Bet es personīgi uzskatu, ka organiz cija ir radīta, lai 
cilvēki apvienotos, saprastu viens otru, draudzētos, lai likvidētu to spriedzi, 
kas mums ir sabiedrīb . T  k  NVO past v vis  pasaulē, lasot NVO centra 
bi etenu, esmu non kusi pie secin juma, ka integr cijai, apvienošanai, 
sapratnei [..], j em vēr , ka šeit dzīvo arī krievu cilvēki un ir krievu valoda. 
Cit di visur tikai latviešu valoda, ang u valoda, v cu valoda, bet krievu 
valoda tiek ignorēta. (NVO centra lietot ja, grupa krievu valod ) 
- oti labi, ka Jūs izveidoj t šo organiz ciju. Bet, ja Jūs gribat apvienot, nevis 
šķelt cilvēkus, tad cilvēkiem ir j run  sav  valod , un visos pas kumos ir 
j būt sinhronam tulkojumam. (NVO centra lietot ja, grupa krievu valod ) 

 
Run jot par etniskaj m attiec b m, šaj  grup  paši tiek uzsv rta dialoga un 

savstarp j s cie as nepieciešam ba organiz cij s un sabiedr b  kopum : 
- Dialogs var veidoties tikai tad, ja ir abpusēja cie a pret cilvēku, neskatoties 
uz tautību. Bez dialoga nevar uzzin t un saprast viens otru. (NVO centra 
lietot ja, grupa krievu valod ) 

 
Pie tam krievu valodas grup  izskan viedoklis, ka pretimn kšanai un 

iniciat vai ir j n k no latviešu puses: 
- Tikai latvieši var mūs aizst vēt, jo vi i ir saimnieki sav  zemē. Cilvēkiem ir 
j ciena vienam otrs, savs tuv kais. (NVO centra lietot ja, grupa krievu 
valod ) 

 
Turpinot diskusiju par etniskaj m attiec b m Latvij , izskan ja viedoklis par 

nepieciešam bu p c abpus jas inform cijas apmai as, kur k  iesp jami varianti domu 
apmai ai tiek pied v tas atkl t s diskusijas telev zij  vai radio: 

- Jaut jums ir, k  krievu problēmas “aiznest” pie latviešiem un latviešu - pie 
krieviem. (NVO centra lietot ja, grupa krievu valod ) 
- oti laba ir doma par p rraidi TV vai radio, bet t  nedrīkstētu noritēt vien  
valod . Var nosēdin t vienu krievu un vienu latvieti, katrs run  sav  valod  
un ir subtitri. (NVO centra lietot ja, grupa krievu valod ) 

 
 Piev ršoties NVO centram un t  lomai etnisko attiec bu jaut jumu risin šanai, 
izskan doma, ka varbūt tieši NVO centram būtu j organiz  š das diskusijas par 
daž d m t m m daž du taut bu vidū: 
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- T das diskusijas varētu organizēt NVO centra ietvaros, piemēram, reizi 
mēnesī. Noliek tēmu un kas vēlas - piedal s. (NVO centra lietot ja, grupa 
krievu valod ) 

 
 V rt jot NVO darb bu, vair ki diskusijas dal bnieki ir sašutuši par to, ka 
NVO centra vald  nav neviena krievu taut bas p rst vja: 

- NVO centra valdes ietvaros bija 27 cilvēki, bet tikai viena sieviete ar krievu 
uzv rdu. Mononacion la san ksme. Nezinu - k pēc. Varbūt bija nepietiekama 
inform cija. (NVO centra lietot ja, grupa krievu valod ) 
- Iepriekšēj  valdē bija vair k krievu cilvēku. (NVO centra lietot ja, grupa 
krievu valod ) 

 
 Izskan ar  p rmetumi NVO centram, ka NVO centrs par maz uzman bas 
piev rš krievu organiz cij m, kaut k  apiet t s: 

- Past v aktīvi darbojoš s krievu organiz cijas, bet kaut k  blakus NVO 
centram, pagrīdē, drusku par maz t s “aizķer”. (NVO centra lietot ja, grupa 
krievu valod ) 

 
Kopum  krievu valod  organiz taj  grup  izplat ts ir viedoklis, ka NVO 

centra uzdevums ir integr t krievu un latviešu organiz cijas, iepaz stin t vi as sav  
starp , ko var tu veikt, veidojot diskusijas un savstarp jus kontaktus. Pie tam šaj  
proces  nedr kst tu ignor t krievu valodu. 
 Cit s grup s, savuk rt, domin  viedoklis, ka no sabiedrisko organiz ciju 
puses nav nek du ierobežojumu un nav etniska raksturu konfliktu, tom r par šķ rsli 
ide lai kopdarb bai var uzskat t latviešu valodas zin šanas. Daudzas organiz cijas 
dal s pieredz  par to, k du pret  n kšanu t s izr da, r kojot pas kumus krievu valod  
un run jot krievu valod , bet ar  nor da - tie, kas nesp j šaj  vid  iek auties, tie veido 
savas organiz cijas.  

T tad galven  probl ma ir valodas jaut jums un iesp ja kontakt ties uz vienas 
valodas b zes. Vair ki respondenti min ar  mentalit tes un kultūras patn bas, kas 
ierobežo iesp ju piedal ties savies gos pas kumos (trad ciju un dziesmu nezin šana 
u.tml.). 
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Viedokļi par Latvijas likumdošanu attiec bā uz sabiedriskajām organizācijām 

 
Visplaš k s diskusijas par likumdošanu Latvij  un t s ietekmi uz 

sabiedriskaj m organiz cij m notiek NVO centra lietot ju “stipro” organiz ciju vidū. 
Tom r savas p rdomas šaj  jaut jum  pauž ar  citu grupu p rst vji. Visum  
nevalstisko organiz ciju aprind s likumdošana tiek uzskat ta par vienu no 
aktu l kajiem jaut jumiem: 

- Pašlaik gandrīz vissvarīg kais jaut jums ir likumdošana. Vai visp r ir 
iespējams kaut ko izmainīt sabiedrisko organiz ciju likumdošan ? (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
 
Izv rt jot past vošo situ ciju, pirmk rt, tiek atz m ts tas, ka esoš  

likumdošana nav sabiedrisko organiz ciju att st bu veicinoša un nav labv l ga 
sponsoru piesaist šanai: 

- Neko nopietnu pie esoš s likumdošanas nevar ies kt. (“V j ” organiz cija, 
NVO centra lietot ja) 
- Re li sabiedriskai organiz cijai ir sasaistītas rokas, lai t s pašas varētu 
iegūt līdzek us. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Pagaid m likumdošana neieinteresē uz ēmējus kaut ko dot mums, jo faktiski 
vi i zaudē. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Mums pietrūkst likumdošanas, kas atbalstītu ziedojumus sabiedriskaj m 
organiz cij m, ne velti visi fondi ir rzemēs un Latvij  - nav. Jo Latvij  tiek 
faktiski atbalstīti četri fondi. Vair k nav. (NVO centra nelietot ja) 
- Nav nek du atlaižu, jo j str d  k  biznesa struktūr m. Vajag likumdošan  
iestr d t atlaides par sabiedrisko organiz ciju darbību. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 

 
Ir ar  diskusiju dal bnieki, kas iebilst pret atlaižu ieviešanu, pamatojot to ar 

piem ru no Krievijas, kur, sl pjoties aiz sabiedrisk s organiz cijas v rda, rti var 
darboties neform l s noziedz g s struktūras: 

- Tieši š da prakse bija Krievij . Beig s vis s sabiedriskaj s organiz cij s 
sēž mafija. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 

 
Stipr s organiz cijas p rst vju vidū ir cilv ki, kas zina, ka top jauns likums 

par sabiedriskaj m organiz cij m un uzdod jaut jumu: 
- Vai tas atbilst sabiedrisko organiz ciju interesēm? Kad mēs vi u varēsim 
redzēt un apspriest? (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
 
Izplat ts viedoklis sabiedrisko organiz ciju p rst vju vidū ir par to, ka no 

likumdev ju puses ir piln ga neizpratne par sabiedrisko organiz ciju darb bu: 
- Forum  bija redzams, ka Saeim  par galveno uzskata biedru reģistr ciju un 
biedru naudas uzskaitīšanu. Daži s k pat funktierēt, varbūt visp r aizliegt 
NVO ekonomisko darbību. Ja likumdevēji dom  par t d m izmai m, - tas 
pat koment rus neprasa. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Saeim  pasaka, ka izmai as sabiedrisko organiz ciju likum  nav 
vajadzīgas…  (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Likums j veido no kopīgas stratēģijas - vai valstij ir vajadzīgas sabiedrisk s 
organiz cijas? Bet mums jau valstī t das stratēģijas nav. (NVO centra 
nelietot ja) 

 29



 
Cita probl ma, kas ir aktu la gan “stipraj s”, gan ar  cit s organiz cij s, ir par 

sabiedrisko organiz ciju pašumu p rmantošanas ties b m, kuras p c neatkar bas 
atgūšanas netika atjaunotas: 

- Netiek risin ts jaut jums par sabiedrisko īpašumu. Past v uzskats, ka tie ir 
afēristi, kas grib šos īpašumus dabūt atpaka . (“V j ” organiz cija, NVO 
centra lietot ja) 
- Neviens nav ieinteresēts tur kaut ko mainīt, kamēr notiks privatiz cija. Un 
tad jau būs par vēlu. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 

 
Sašutumu “stipro” organiz ciju vidū izsauc esošaj  likum  paredz t  

p riešana uz SIA, ja sabiedriskajai organiz cijai ir liel ki ien kumi par Ls 8.5 
tūkstošiem gad : 

- K  tas būs SIA “Sarkanais Krusts”? (“Stipr ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja) 

  
Neizpratni izraisa ar  tas, ka tiek ierobežots iesp jamo algoto darbinieku 

skaits: “piecu algoto darbinieku r m ši”. Esošais likums ar  nosaka to, ka sabiedrisk s 
organiz cijas nek d  veid  nevar tikt finans tas no valsts budžeta, kas ar  rada 
probl mas daž m nevalstiskaj m organiz cij m: 

- Par sabiedrisko organiz ciju likumu. Tas tieši nosaka, ka sabiedrisk s 
organiz cijas nedrīkst subsidēt no valsts budžeta nek d  veid . Kur mēs tikai 
griežamies - tur mums to par da. (NVO centra nelietot ja) 

 
Attiec b  uz NVO centra iesp j m risin t ar likumdošanu saist tos jaut jumus 

dažu grupu dal bnieku vidū sastopams pesimisms un netic ba, tom r kopum  grupu 
dal bnieki uzskata, ka tieši centram ir j darbojas šaj  jom , jo vienai organiz cijai 
visp r ir neiesp jami kaut ko pan kt. Citi izteica domu, ka centrs jau ar  šobr d kaut 
ko dara, tikai trūkst inform cijas par aktivit t m likumdošanas uzlabošan : 

- Kamēr likumdošanu neizmainīs - nekas nebūs. Dom ju, ka centrs kaut ko 
dara arī šīs likumdošanas lab , vienk rši mēs nezin m. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Bet vi i jau neko nevar darīt. Vi iem nav inici cijas tiesības. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Grūti ir k das izma as pan kt, bet viena organiz cija neko nevar izdarīt. 
(“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Esmu dzirdējusi, ka NVO centrs mēģina bīdīt un dibin t komisijas. Bet mēs 
p rējie nezin m, kur kaut kas mūsu lab  tiek darīts. (“Stipr ” organiz cija, 
NVO centra lietot ja) 
Konkretiz jot, ko tieši NVO centrs var tu dar t, grupu dal bnieki pauž 

viedokli, ka NVO centram vajadz tu apkopot visus likumdošanas trūkumus, kas skar 
sabiedrisk s organiz cijas, un iesniegt Saeim  likumu pretrunu labojumus: 

- NVO centrs varētu uz emties koordinatora lomu likumdošanas jaut jum  un 
izstr d t savus ieteikumus, ko vajadzētu šai likum  mainīt, kas tur būtu 
j iek auj, un iesniegt Saeim . Nav jau teikts, ka vienmēr nekas netiks emts 
vēr . (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Vajadzētu izveidot likumdošanas iniciatīvas grupu pie centra, kas izstr d tu 
priekšlikumus Saeimas kancelejai, komisij m. (“Stipr ” organiz cija, NVO 
centra lietot ja) 
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 Turpinot ieteikumus, izskan viedoklis, ka visp r ir nepieciešama inform cija 
par to, k di likumprojekti šobr d tiek izskat ti: 

- Centra juristei vai vēl k dam cilvēkam ir j rada iespēja, lai tie likumu 
projekti būtu pieejami. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 

 
Kopum  var secin t, ka: 
1) NVO p rst vju vidū nav inform cijas par l dzdal bas kan liem likumu 

pie emšanas proces , un vis s nepiln b s tiek vainota valsts;  
2) NVO p rst vju vidū domin  viedoklis, ka NVO centram būtu j uz emas 

koordin joša loma likumdošanas jaut jum , kas var tu izpausties sekojoši: 
- apkopojot sabiedrisko organiz ciju viedok us par nepiln b m likumdošan , 

kas attiecas uz sabiedriskaj m organiz cij m, un izstr d jot likumu labojumus, kas 
p c tam tiek iesniegti Saeim ; 

- nodrošinot NVO centra lietot jus ar inform ciju par t m izmai m 
likumdošan , kas attiecas uz sabiedriskaj m organiz cij m, k  ar  inform jot par 
Saeim  izskat šan  esošajiem likumiem. 
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NVO attiec bas ar valsti un pašvald bām 

 
 Jau run jot par likumdošanas nepiln b m, grupu diskusijas dal bnieki atz m  
savu neapmierin t bu ar attiec b m ar valsti; paši tas par d s daž s grup s (NVO 
lietot jas stipr s organiz cijas un grupa krievu valod ), st stot konkr ti par savu 
pieredzi sadarb b  ar valsts un pašvald bu institūcij m: 

- Valsts un pašvaldības nevēlas redzēt t s sabiedrisk s organiz cijas… 
(“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Sabiedrisk s organiz cijas ir neaizsarg tas pret valsti un pašvaldīb m, 
sevišķi grūti ir maz k m organiz cij m. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja) 
- Sabiedrisk s organiz cijas veic valsts darbu par velti. Lab kais gadījums, ja 
valsts kaut ko piemet. Attiecības valstij ar sabiedriskaj m organiz cij m nav 
visai korektas. (NVO centra nelietot ja) 

 
Daudziem grupu dal bniekiem šķiet, ka no valsts un pašvald bu puses trūkst 

sapratnes, kas ir sabiedriska organiz cija, sarūgtina tas, ka ar sabiedriskaj m 
organiz cij m ner ķin s, t s neuzklausa: 

- Smaga pieredze. Ar pašvaldīb m vēl nebija tik smagi, bet ar valsti… Es 
jutos k  futbolbumba starp 11 spēlēt jiem. Staig ju pa apli 2 gadus, kamēr 
pier dīju sevi. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
 
Vair k s grup s izskan doma, ka sabiedrisk s organiz cijas liel  m r  padara 

valsts nepadar tos darbus - aizpilda tukšos robus, t d  valstij vajadz tu atv l t 
l dzek us NVO, jo t s liel  m r  pilda valsts funkcijas: 

- Sabiedriskaj m organiz cij m vajadzētu dot cijas no valsts. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- J būt liel k m diskusij m ar valsts un pašvaldību p rst vjiem. Lai mūsu 
lēmumi un vēlmes būtu aktu las ierēd iem un pašvaldību darbiniekiem. 
(“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 

 
K  ieteikumu, kad mekl t pal dz bu pie valsts, iesaka laiku pirms v l šan m, 

jo tad liel ka iesp ja, ka neatteiks pal dz bu: 
- Vēlēšanu vilnī NVO var daudz ko pan kt. Tas ir tas periods, kad ir auglīga 
augsne un var daudz ko pan kt. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 

 
Tom r nevar teikt, ka sabiedrisko organiz ciju vidū ir tikai negat vas 

atsauksmes par sadarb bu ar valsts un pašvald bas iest d m. Pozit vas atsauksmes 
izskan par konkr tu sadarb bu, piem ram, ar R gas domi, atsevišķ m Labkl j bas 
ministrijas noda m, Kultūras ministriju, Tukuma pašvald bu, Valsts jaunatnes 
iniciat vas centru, Uz mumu re istru un cit m. Ir organiz ciju p rst vji, kas atz st, 
ka pašvald bas, piem ram, ir ieinteres tas inform cij , ko var sniegt NVO. 

Daudzi dal bnieki st sta, ka liel  m r  izmanto valsts iest žu telpas, 
komunik ciju pakalpojumus, neveicot komun los un citus maks jumus, l dz ar to, var 
teikt, ka sadarb ba ar valsti un pašvald b m ir oti daudziem, pie tam t  p c likuma 
iesp jams uzskat ma par neleg lu. 

Aplūkojot NVO centa lomu šaj  jaut jum , grupu dal bnieki izsak s, ka NVO 
centram vajadz tu m c t organiz cij m “lob t” pašvald b s un vald b , k  ar  pal dz t 
organiz t sasaisti ar valsts un pašvald bu organiz cij m, inform jot par piek ūšanas 
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kan liem valsts un pašvald bu organiz cij m un organiz jot kursus par to, k  str d t 
ar valsts struktūr m.  
 Svar gi būtu ar  inform t par esošo gan veiksm go, gan - jo paši - par 
neveiksm go sadarb bu ar pašvald b m un valsts iest d m, ko var tu dar t ar NVO 
centra av zes pal dz bu: 

- Vi iem vajadzētu rakstīt NVO avīzē par ne tikai biedrību sasniegumiem, bet 
par faktisko st vokli - tur iežmiedz, tur iegriež, to neiedod un tml. Tieši 
publicēt kritisku materi lu par valsts un pašvaldību organiz ciju attieksmi 
pret nevalstiskaj m organiz cij m. Citi izlasīs un t  nedarīs. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 

 
 
 

NVO noz me pilsoniskas sabiedr bas veidošanās procesā, sabiedr bas 

iesaist šanās sabiedriskajās organizācijās 

 
 

Izpratne par pilsonisku sabiedr bu liel k s da as grupu dal bnieku apzi  
saist s ar 3.sektoru - nevalstiskaj m organiz cij m, tom r uzreiz tiek ar  atz m ts, ka 
pilsonisk  sabiedr ba l dz ar trešo sektoru ir tikai veidošan s, tapšanas stadij , t d  
nevalstiskaj m organiz cij m būtu nepieciešama pal dz ba no valsts: 

- Tīri teorētiski pilsoniskas sabiedrības stūrakmens ir šīs sabiedrisk s 
organiz cijas, tieši šī spēja nodibin t savu organiz ciju, darboties taj  un 
sekmīgi darboties. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Sabiedrisk s organiz cijas ir pamats pilsoniskai sabiedrībai. Bet pilsonisk s 
sabiedrības veidošan s pie mums tikai s k s. Un bez atbalsta no valsts, nekas 
nevar būt. (NVO centra nelietot ja) 

 
Vair ki p t juma dal bnieki atz st, ka gan sabiedr b  kopum , gan ar  pašu 

sabiedrisko organiz ciju p rst vju vidū nav pietiekamas izpratnes par sabiedrisko 
organiz ciju sūt bu un potenci lo sp ku: 

 - Mēs neesam non kuši pie t , ka sabiedrisk s organiz cijas ir tas ce š, k  
katram pilsonim izteikt savas domas un vēlmes. (“Stipr ” organiz cija, NVO 
centra lietot ja) 
- Pašlaik mēs vēl nejūtamies k  3.sektors. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja) 

 
 Šeit izskan ar  viedoklis, ka sabiedrisk s organiz cijas un viss trešais sektors 
att st sies kampa veid gi un “no augšas “ organiz ti: 

- Es dom ju, ka t  būs kampa a. Ja ce  uz ES atzīs, ka t s organiz cijas ir 
vajadzīgas, tad būs sabiedrisko organiz ciju uzplaukums, kad visi atzīs 
sabiedrisk s organiz cijas. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 

 
 Kopum  vis s grup s ir vienots viedoklis par to, ka l dzdal bas pak pe 
sabiedriskaj s organiz cij s ir oti zema. Br vpr t go piesaist šana tiek v rt ta k  
sarež ta vis s grup s, liel k  da a atz st, ka vi i paši ir br vpr t gie un ka oti grūti ir 
atrast cilv kus, kas grib tu darboties: 

- Cilvēki ir neaktīvi un paši vainīgi pie t . Sabiedrīb  valda t ds pesimisms. 
(“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
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- Darbs ir daudz, tikai maz atbalstīt ju. (NVO centra nelietot ja) 
- Mēs paši esam brīvpr tīgie. Viss tiek darīts p rliecības pēc. (NVO centra 
nelietot ja) 

 
Grupu dal bnieki ir vienoti uzskat , ka oti lielas pūles ir j pieliek, lai veidotu 

piedal šan s motiv ciju - j pan k, lai cilv ki būtu ieinteres ti darboties: 
- Kaut k  ir j pasaka paldies. J rada labi darba apst k i cilvēkiem. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- J pan k, lai kop  būtu jautri un interesanti. (“Stipr ” organiz cija, NVO 
centra lietot ja) 
- Neviens neko nedara t pat. Vajag kaut ko pretī. (“Stipr ” organiz cija, 
NVO centra lietot ja) 
- Mēs cenšamies, lai cilvēkiem, k  brīvpr tīgajiem nebūtu zaudējumu. 
(“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Ja ir kaut maz kais pamudin jums - šokol de, apsveikums - uzreiz ir cilvēku 
pieplūdums. (NVO centra nelietot ja) 

 
Par galveno iemeslu, k d  cilv ki tik nelabpr t iesaist s sabiedriskaj s 

organiz cij s, tiek min ts zemais labkl j bas l menis un pat r t ju sabiedr bas, kas 
orient ta tikai uz materi lu labumu iegūšanu, veidošan s. No šejienes ar  diezgan 
liela bezcer ba un pesimisms dažu dal bnieku vidū: 

- Pamatjaut jums ir - ko tas man dos? Tieši - k du finansi lu labumu. T dē  
ar to brīvpr tību ir k  ir. (NVO centra nelietot ja) 
- Sabiedrība ir s kusi stipri sl oties un neviens neko vairs negrib darīt par 
brīvu. Tie cilvēki, kas kaut ko velk - tie velk. Ja vi us neatbalstīs - tad t l k ir 
bezdibenis. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- oti grūti atrast darboties gribošus cilvēkus. Ir izveidojusies t da patērēt ju 
pieeja - man pien kas, man vajag…(“V j ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja) 
- Par pension riem. Cilvēkiem ir pazudusi jebk da interese kontaktēties. 
(“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Sabiedriski politisk  atmosfēra ir nelabvēlīga sabiedriskai darbībai, jo 
cilvēki, pirmk rt, ir palikuši oti ciniski attiecīb  pret likumu, un jauniešu vidū 
oti liels ir mantas cenzs. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 

- Visi cilvēki ir aiz emti ar naudas pelnīšanu. (NVO centra nelietot ja) 
- Tikai neliela da a cilvēku ir visp r sabiedriski orientēti. Visur ir pasivit te. 
Varbūt tas arī zem s nodrošin tības dē , no šejienes tas kūtrums. Visum  
sabiedrības aktivit te ir oti, oti zema. (NVO centra nelietot ja) 
 
Viegl k l dzdal b  iesaist t esot jauniešus, kam ir daudz laika, kas neko 

neprot, kam nav draugu, bet tas parasti esot uz su laiku: 
- Skolnieki n k un iesaist s. Tas reti ir uz ilgu laiku. (“Stipr ” organiz cija, 
NVO centra lietot ja) 
- Jaunieši, kam interese, kam nav draugu, kas grib kaut ko darīt. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Mūsu organiz cij  pamat  str d  studenti. Mēs it k  veicam izglītošanas 
darbu. Tiklīdz tas students k ūst aktīvs un zinošs, vi š iet tur, kur var sa emt 
algu. Pie mums n k studenti, kas nevar atrast darbu. (“V j ” organiz cija, 
NVO centra lietot ja) 
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Analiz jot l dzdal bas un izpratnes trūkuma c lo us, daudzi grupu dal bnieki 
uzsver laika faktoru sabiedrisko organiz ciju att st bas proces , atz m jot, ka nevar 
grib t visu uzreiz un ir nepieciešama pak peniska att st ba: 

- Main s izpratne par sabiedriskaj m attiecīb m un vērtīb m. Main s visa t  
motiv cija. (“V j ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Sabiedriskaj m organiz cij m no s kuma ir j veic izglītojošais darbs. T  ir 
kaut k da misija tiem cilvēkiem, kas kaut ko dara. Mainīsies ekonomisk  
situ cija, mainīsies arī attieksme. (“V j ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja) 

 
 Tom r esoš  situ cija tiek v rt ta diezgan negat vi, jo trūkst gan finansi lo 
resursu (“Br nišķ gas idejas k  pret klinti atsitas pret finansi lo nesp ju”. (NVO 
centra nelietot ja)), gan cilv cisko resursu, un ar  paši liel kie akt visti atz st, ka oti 
grūti ir str d t sabiedriskaj s organiz cij s, jo šis ir darbs rpus ofici l  darba laika - 
vakaros, pusdienlaik , sestdien s un sv tdien s, t d  ar  pašu iniciat vu bremz  laika 
trūkums. 
 
 Attiec b  uz NVO centru daži grupu dal bnieki iesaka NVO centram pap t t, 
k  iesaist t br vpr t gos, k  ar  uzskata, ka NVO centrs var tu uz emties ar  pašu 
nevalstisko organiz ciju, treš  sektora populariz t ja lomu: 

- NVO varētu uz emties to lomu - padarīt taut  popul ras nevalstisk s 
organiz cijas, līdz ar to t m būtu stabil ka loma valsts politik . (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 

 
 Krievu valod  organiz taj  grup  izskan doma, ka NVO centrs demokr tiskas 
sabiedr bas veidošanas proces  var tu darboties k  latviešu un krievu kopienas 
integr t js, bet jo paši uz emoties krievu un latviešu nevalstisko organiz ciju 
integr šanas procesa organiz šanas lomu: 

- NVO centra mērķis ir demokr tiskas sabiedrības veidošana. Mēs run jam 
par krievu integr ciju, j notiek arī latviešu integr cijai. Integr cijai j būt 
abpusējai. (NVO centra lietot ja, grupa krievu valod ) 

 
Kopum  var teikt, ka saska  ar nevalstisko organiz ciju p rst vju uzskatu 

Latvij  trešais sektors ir sam r  neatt st ts un sabiedr bas aktivit te l dzdarboties 
v rt jama k  oti zema. Situ ciju raksturo ar  par d ba, ka viens cilv ks ir iesaist jies 
vair k s organiz cij s, t tad ir daži entuziasti, bet p r jie ir sam r  pas vi.  

Zem s aktivit tes galvenais iemesls ir cilv ku zemais dz ves l menis un 
nepieciešam ba liel ko da a laika velt t iztikas l dzek u sag dei. Liela noz me ir ar  
tam, ka nevalstisk s organiz cijas Latvij  ir s kušas veidoties sal dzinoši nesen un ir 
nepieciešams laiks, lai sabiedr b  rastos izpratne par nevalstisko organiz ciju noz mi 
sabiedr bas dz v . 

Attiec b  uz NVO centru izskan doma, ka NVO centram ir vair k j piev ršas 
nevalstisko organiz ciju populariz šanai un nevalstisko organiz ciju savstarp jai 
integr cijai, pal dzot veidot kontaktus un diskusijas. 
 
 

Nevalstisko organizāciju pašraksturojums un sal dzinājums 
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St stot par savas organiz cijas darb bu un struktūru, var teikt, ka liel kajai 
da ai organiz ciju p rst vju, kas piedal s grupu diskusij s, reizi vai divas gad  notiek 
valdes s des ar rev ziju. “Stipraj s” organiz cij s vid ji reizi m nes  notiek daž das 
konferences, valdes s des. Kopum  organiz ciju struktūra atšķiras galvenok rt no to 
lieluma. Pamat  organiz cijas raksturo savu darb bu k  demokr tisku: 

- Viss notiek oti demokr tiski. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Cenšamies paplašin t savu demokr tiju. (“Stipr ” organiz cija, NVO 
centra lietot ja) 

 
 Raksturojot savu darb bu, vair ki grupu diskusiju dal bnieki uzsver, cik oti 
svar gi ir regul ri atskait ties un organiz t san ksmes un kongresus, jo tas pier da, ka 
organiz cija tieš m darbojas: 

- Apm cīb s vajadzētu uzsvērt, cik tas ir svarīgi, lai reizi gad  būtu t ds 
kongress, konference, sapulce. Jo tas ir oti svarīgs faktors. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Ja revīzijas komisija ir bijusi un nolasa savu zi ojumu, un ir biedri, kam 
nolasīt, tas liecina par k rtību. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 

 
Viegl k šaj  zi  esot starptautiskaj m organiz cij m, vai t m organiz cij m, 

kas sa em rzemju grantus, jo tas paredz regul ru atskaišu veikšanu, kas l dz ar to 
organiz  un sak rto darbu organiz cij . Bet izskan ar  p rmetums, ka neviens 
nekontrol  sabiedrisko organiz ciju darb bu: 

- Neviens, piemēram, nav izsekojis, cik organiz cij s nav notikušas gada 
sapulces, nav p rvēlēta valde, cik organiz cijas ir krīzes situ cijas priekš , 
kur viens organiz cijas vadīt js izrīkojas ar visu - s kot ar ziedojumiem, 
bankas kontiem un t  t l k. T  ir lieta, kas visp r nav apspriesta, bet 
savstarpēj s sarun s ir oti sas pējusi, kas, es dom ju, diskreditē visu mūsu 
sabiedrisko organiz ciju kustību. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja) 

 
Tom r kopum  vis s organiz cij s, kas piedal s grupu diskusij s,  iekš j  

struktūra ir sam r  organiz ta, jo atbilstoši organiz cijas specifikai tiek izstr d ti 
strat iskie pl ni, k di uzdevumi būtu veicami, t pat liel kaj  da  organiz ciju 
notiek ikgad ja atskait šan s par paveikto un valdes v l šanas. 
 Run jot par pieredzes iegūšanu, var teikt, ka pieredzes iegūšanas process 
noris daž di, tom r k  svar g k  tiek atz m ta re l  praktisk  pieredze, kas tiek gūta, 
str d jot Latvij : 

- Bez praktiskas darbošan s t s gr matas neko nelīdz.. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 

 
Vair ki grupu dal bnieki atz st, ka pirmo pieredzi guvuši pionieru un  

komjaunatnes organiz cij s: 
- T s rutīnas, kas bija agr k un ko mēs gribēj m atmest, ir vajadzīgas. Katrai 
sapulcei vajadzīgs ir reglaments, sapulces vadīt js. Faktiski biedrīb s jau ir 
tas pats. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 

 
Citi daudz ko ir iem c jušies daž dos kursos un semin ros Latvij , bet daudzi 

m c jušies ir no rzemju partneriem un organiz cij m: 
- Galven  inform cija ir iegūta sadarbojoties ar partneriem rzemēs. 
(“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 
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- To, ko es iem cījos kursos “Biedrības tehnikas” - tas ir pamats - tad jau 
cilvēks zina t l k meklēt. Atbrauc uz to pašu NVO centru - uz vieniem 
kursiem, uz otru semin ru. Bet s kum  jau nav sapratnes. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- rzemēs vi i ir izdevuši daudz skaistu materi lu, k  to dara. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Savas zin šanas esam ieguvuši no cit m organiz cij m, skatoties, k  citi 
str d . Gan arī braucot uz rzemēm - skat mies pozitīvos punktus cit s 
organiz cij s un mēģin m tos piel got sev. (“V j ” organiz cija, NVO 
centra lietot ja) 

  
Kop gas vis m organiz cij m ir sūdz bas par  inform cijas trūkumu, 

koordin cijas, resursu, darbinieku un laika trūkumu.  
Iesp jamo pal dz bu šajos jaut jumos sabiedrisko organiz ciju p rst vji liel  

m r  sagaida tieši no NVO centra, pirmk rt un galvenok rt, tieši inform cijas un 
koordin cijas zi . 
 NVO centra koordin još  loma sevišķi nepieciešama būtu jaunaj m 
organiz cij m, kuras var tu sūt t darbiniekus m c ties pie pieredz juš k m 
organiz cij m, k  ar  taj s nozar s, kur ir oti daudz organiz ciju ar v jiem 
savstarp jiem sakariem, jo daudzi atz st, ka past v kop ji pl ni un projekti, bet 
kopum  trūkst koordin cijas organiz ciju vidū: 

- Manupr t, sabiedrisko organiz ciju, kas str d  vien  niš , ir oti daudz. 
Vajadzētu iet uz konsolid ciju, apvienošanos. (“V j ” organiz cija. NVO 
centra lietot ja) 

 
 Kopum  organiz ciju p rst vji atz st, ka daudz s neveiksm s un trūkumos ir 
paši vain gi, jo nav g juši ar sav m probl m m un t s st st juši t l k: 

- Mūsu k ūda ir, ka mēs neesam g juši ar sav m problēm m. (“Stipr ” 
organiz cija, NVO centra lietot ja) 
- Paši esam p r k aiz emti vai kūtri. (“Stipr ” organiz cija, NVO centra 
lietot ja) 
- Vajag pašiem organizēt un teikt, ka grib. (“Stipr ” organiz cija, NVO 
centra lietot ja) 

 
Visp r gi raksturojot būtisk k s atšķir bas organiz to grupu vidū, var teikt, ka 

paši izce as “stipr s” organiz cijas. “Stipro” organiz ciju p rst vjiem ir jūtama darba 
pieredze un var šana, lietišķ ba atbild s un augst ka kompetences pak pe atbild t uz 
jaut jumiem. “Stipr s” organiz cijas var v rt t k  optimistisk s, pašapzin g kas: 

- Visi ir entuziasma p rpilni. Ieinteresēti. Un, kamēr ir interesanti, viss notiek. 
(“Stipr ” organiz cija, NVO centra lietot ja) 

 
 Liel ks pesimisms un bezcer ba, kopum  raksturojot sabiedrisko organiz ciju 
un savas organiz cijas st vokli, v rojams tieši “v jo” organiz ciju p rst vju grupu 
vidū. NVO centra nelietot ju vidū, savuk rt, sastopama liel ka individu lisma 
tendence, š s organiz cijas (ar iz mumiem) neizjūt nepieciešam bu p c plaš kas 
sadarb bas ar NVO centru, ir maz k inform tas par nevalstisko organiz ciju 
pas kumiem, vair k orient tas uz probl mu - k  piesaist t l dzek us ar projektu 
rakst šanas pal dz bu. Savuk rt, grup , kas notika krievu valod , k  galven  probl ma 
izvirz j s etnisk s attiec bas un valodas jaut jums NVO sektor . 
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Diskusijas plāns
1
 

 
Ievads           

Mērķis: Nepieciešam s formalit tes saska  ar ESOMAR noteikumiem par soci lajiem un 
tirgus pētījumiem. 
1. Kas m s esam un ko m s dar m 

• M s atrodamies Baltijas Datu namā un Jūs esat dal bnieki vienā no grupu 

diskusijām, kas tiek oragniz tas p t jumam par Nevalstisko Organizāciju 

Centra darbu.  

2. “Sp les noteikumi” 
• Mūs interes  Jūsu domas un viedoklis saist bā ar šiem jautājumiem, tāp c 

lūdzam Jūs izteikt Jūsu person go viedokli br vi un bez bail m. Nebaidieties, 

ja tas nesakr t ar citu domām, šeit nav pareizu vai nepareizu atbilžu. 

• Lūdzam izteikties pa vienam. 

• Ja ir nepieciešam ba, varat pārtraukt moderatoru un uzdot viņam 

jautājumus. 

3. Ieraksta / nov rošanas nepieciešam ba un garantija par konfidencialit ti 
• ieraksta tehnika tiek izmantota, lai tiktu piefiks ts viss šeit runātais un to p c 

tam var tu izmantot, apkopojot dažādu grupu rezultātus, 

• viss, ko Jūs teiksit, tiks izmantots apkopotā veidā un nekur neparād sies Jūsu 

izteikumi kopā ar Jūsu vārdu. 

 
Iesildošā diskusijas daļa       
Mērķis: Iepazīšan s ar respondentiem, to soci l  statusa noteikšana. Grupas dalībnieku 
atraisīšana. 
Sвksim ar to, ka iepazоsimies viens ar otru, nosaucot savu vвrdu. Pastāstiet si katrs 

par sevi un to, kādu organizāciju Jūs pārstāvat. 

 
NVO centra misija un m rķi. NVO pakalpojumu nov rt jums  
Mērķis: Uzzin t, respondentu informētību un priekšstatus par NVO centra misiju un 
mērķiem, NVO centra sniegto pakalpojumu vērtējumu, NVO centra nozīmi. 
 
1.  M s šeit esam sanākuši, lai apmain tos ar viedokļiem par NVO centra darb bu.  

Kādi, Jūsuprāt, ir NVO centra izvirz tie m rķi un misija? 

Un kādai tai vajadz tu būt? 

 

2.  Kā Jūs v rt tu NVO centra piedāvāto servisu - gan informat vo, gan tehnisko, gan 

konsultat vo?  

     Kādi pakalpojumi ir pietiekoši un kādi trūkst? 

 

3.  Kā Jūs v rt tu NVO centra darbiniekus no profesionālā viedokļa? Vai ir jūtama šo 

darbinieku sapratne par NVO vajadz bām? Vai viņi sp j Jums pal dz t, kad Jūs pie 

viņiem griežaties? 

 

4.  Kāda ir Jūsu attieksme pret maksas pakalpojumu ieviešanu? Kā tas ietekm tu Jūsu 

organizācijas sadarb bu ar NVO centru? 

 

5.  Vai Jūsu organizācija ir apmierināta vai neapmierināta kā NVO centra lietotāja? 

Kādi būtu iemesli, kas liktu atteikties no NVO centra lietotāja statusa? 

                                                           
1 NVO centra nelietotâjiem diskusijas plânâ bija nelielas izmaiòas jautâjumos par NVO centra 
pakalpojumu izmantošanu. 
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6.  Kā Jūsu organizācijas darb bu ietekm  NVO centrs? Ko Jūs domājiet par centra 

l dz šim r kotajiem pasākumiem (forumu, izgl t bas programmu, semināriem, 

reģionāliem sektoriem)? 

 

7.  Kā Jūsu organizācija saprot etnisko integrāciju NVO sektorā? Kā šis process var tu 

norisināties? Kāda loma tajā var tu būt NVO centram? Vai dotajā br d  centrs 

veicina vai neveicina integrāciju? 

 

 
Turpin jum  jaut jumi par pilsoniskas sabiedrības izpratni un konsolidēta NVO sektora 
veidošanos 
 
8.  Kā Jūsu organizācija saprot j dzienu “demokrātiska, pilsoniska sabiedr ba”? Ar ko 

tas asoci jas? Kāda ir Jūsu organizācijas vieta un loma šajā procesā vai ar  Jūs tajā 
nejūtaties iesaist ti?  

 

9.  Kā Jūs izprotat j dzienu konsolidēts NVO sektors? Vai uz doto br di tāds eksist  vai 

neeksist ? Kāp c jā vai n ? Ko NVO centrs tur var tu dar t? 

 

10. Kā Jūs izjūtat sadarb bu ar citām nevalstiskām organizācijām (pa sf rām, pa 

reģioniem)? Kā tā izpaužas? Vai tā veicina jautājumu risināšanu vai, gluži pret ji, 

rada nevesel gu sacens bu garu? 

 

11. Kāda ir bijusi Jūsu organizācijas pieredze kontaktos ar centrālām vai pašvald bu 

institūcijām? Vai tā ir bijusi produkt va vai, gluži pret ji, problemātiska, saist ta ar 

nesaskaņām un konfliktiem? 

 

12. Kāda ir bijusi Jūsu organizācijas sadarb ba ar masu m dijiem? Kāda - ar m rķa 

grupām? 

 

13. Kāda ir bijusi Jūsu organizācijas sadarb ba ar privāto sektoru? 

 

14. Kā NVO centrs var pozit vi ietekm t procesus, kas iepriekš tika apspriesti - 

savstarp jo sadarb bu, sadarb bu ar varas iestād m, masu m dijiem, m rķa grupām, 

privāto sektoru? 

 

Jaut jumi par nevalstisko organiz ciju attīstību un esoš s vides ietekmi uz to darbību 
 
15. Kas visvairāk trauc  organizācijas darb bu? Kāda situācija ir izveidojusies ar 

likumdošanu - vai tā veicina vai kav  nevalstisko organizāciju darb bu? Vai kaut kas 

tiek dar ts, lai to izmain tu? Kā likumdošanu var tu ietekm t, tai skaitā ar  NVO 

centrs?  

 

16. Kā organizācijas darb bu ietekm  zemais sabiedr bas aktivitātes l menis? Vai 

nevalstiskās organizācijas ir ieinteres tas sabiedr bas pasivitāt  vai aktivitāt ? Kas 

būtu darāms, tai skaitā ar  NVO centram, lai paaugstinātu sabiedr bas aktivitāti? 

 

17. Vai organizācijas pastāv šanas laikā ir bijušas kādas pozit vas izmaiņas vid , kas 

sekm jušas un atvieglojušas NVO darb bu? Ja jā, tad kādas? 

 

 

Jaut jumi par organiz ciju iekšēj s darbības specifiku 
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18. Raksturojiet Jūsu organizācijas stiprās un vājās puses. Vai pastāv iekš jā 
demokrātija? Kur un kā ir iegūtas zināšanas par nevalstiskas organizācijas 

darbošanās principiem? Kādi ir organizācijas resursu avoti? 

 

19. Pastāstiet par organizācijas darb bu - vai tiek piesaist ti organizācijas darb bā 
br vprāt gie? Vai tiek sastād ts strat ģiskais plāns, izv rt ti sasniegumi, izstrādāti to 

krit riji? Kādas apmāc bas v l vajadz tu? 

 

 

20. Apkopojot iepriekš teikto, kā Jūs kopumā v rt jat pašreiz jo NVO centra darb bu? 

Un kādas būtu Jūsu rekomendācijas nākotnei?  
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