Module 5 d'apprentissage en milieu professionnel (AMP 5)
Grille certificative

Ce formulaire est pour consultation seulement. Vous devez utiliser le lien disponible sur le
portail des CEC pour compléter I'évaluation certificative en ligne.

Dimensions/
Indicateurs de
succeés ou d'échec

SUCCES (P)

ECHEC (N)

Connaissances et
acquis

Commentaires
(obligatoires):

L'étudiant réfere de facon manifeste et efficace a ses acquis
pour répondre adéquatement aux situations professionnelles
rencontrées dans les limites reconnues de son programme de
formation;

Il a une connaissance adéquate des médicaments étudiés
jusqu'a maintenant;

Il réfere & des sources fiables de documentation et en
analyse l'information;

Il est respectueux des lois et reglements qui s'appliquent aux
situations rencontrées.

Lors de plusieurs situations professionnelles rencontrées :
I'étudiant démontre une carence importante dans ses
connaissances et au niveau des médicaments qui ont été
étudiés; OU

Il éprouve des difficultés sérieuses a référer a ses acquis, il est
incapable de répondre adéquatement a un client sans le
soutien régulier du pharmacien ou de I'équipe technique.

Actes et services
professionnels

Commentaires
(obligatoires):

L'étudiant appligue systématiquement une démarche
structurée de prise en charge des clients dans les
consultations en lien avec «un médicament ou des
médicaments, une maladiey;

Il porte une attention particuliere a la surveillance de la
thérapie chez les clients;

Il transmet l'information juste et précise surle médicament a
un client ou un médecin apres I'avoir évaluée et validée.

L'intervention auprés des clients est inadéquate et dénote
une approche pas ou peu structurée, ou inadaptée a la
situation; OU

Il éprouve des difficultés sérieuses a questionner les clients et
a cerner leurs besoins; OU

Il éprouve des difficultés importantes & vulgariser l'information
a fransmettre aux clients.

Professionnalisme

Commentaires
(obligatoires):

L'étudiant rempilit les t&ches qui lui sont confiées;

I démontre de l'initiative dans I'organisation de son travail;

Il démontre de I'autonomie face aux situations
problématiques en identifiant les éléments essentiels;

Il gére bien son temps et ses activités;

Il projette une image professionnelle;

Il veille & la protection des renseignements personnels de la
clientele;

Ilinteragit de facon professionnelle avec les autres employés
de la pharmacie.

L'attitude et le comportement de I'étudiant dénotent un
manguement grave de respect; OU

Il discute des situations personnelles des clients de facon
inappropriée en-dehors du contexte professionnel; OU

Il n‘est pas soucieux de l'importance de la qualité du travail;
ou

Il ne fait pas face aux probleémes rencontrés notamment en
évitant de répondre aux questions des autres employés ou en
ne collaborant pas & la recherche de solutions.

Transférabilité

Commentaires
(obligatoires):

Suite aux situations rencontrées par I'étudiant, je peux affirmer
qu'il est en mesure de répondre correctement d la grande
maijorité des consultations qui réferent a des médicaments en
lien avec une seule maladie ou probleme de santé.

Je considére que I'étudiant n'est pas en mesure
de répondre adéquatement & la majorité des situations
simples de la profession de pharmacien.

Résultat a transmetire P ou N*
*Une dimension avec échec enfraine un échec du module

PO NO

Notes

complémentaires




