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Säkerhetspolisen 

Box 12312 

102 28 Stockholm 

Säkerhetspolisens anordnande av medarbetardag 

 

Konkurrensverkets beslut 

Konkurrensverket avskriver ärendet från vidare handläggning. 

__________________________ 

Ärendet 

Konkurrensverket har i sin omvärldsbevakning noterat att Säkerhetspolisen 

(myndigheten) i juni 2011 genomfört en medarbetardag för myndighetens 

anställda. 

Enligt de uppgifter som framkom genom omvärldsbevakningen ska 

medarbetardagen ha omfattat bland annat lokal, externa föreläsare, middag och 

underhållning i form av artister samt musik till en total kostnad om totalt drygt 

fyra miljoner kronor. Med anledning av att beloppet vida överstiger gränsen för 

direktupphandling (ca 284 000 konor) ombads myndigheten att redogöra för 

omständigheterna kring avtalet. 

Myndigheten har i skrivelse som kom in till Konkurrensverket den 25 september 

2012 bl.a. anfört att uppgifter som identifierar medarbetare inom vissa 

personalkategorier är belagda med sekretess enligt såväl 15 kap. 2 § som 18 kap. 2 

§ offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).  

Det behov som myndigheten hade av den tjänst som anskaffades var begränsat till 

ett enskilt tillfälle. Ett spridande av uppgiften att myndigheten avsåg att anordna 

en medarbetardag där all personal skulle närvara på en plats, skulle avslöja ett 

tillfälle där det med relativt enkla medel skulle gå att identifiera all personal till 

utseendet. Eftersom tjänstens utförande således omfattades av sekretess eller 

andra begränsningar med hänsyn till rikets säkerhet skulle en upphandling skett 
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enbart enligt 15 och 16 kap. lagen (2007:1091) om offentlig upphandling (LOU) i 

enlighet med dåvarande lydelse av 1 kap. 2 § andra stycket LOU.  

Skäl för beslutet 

Konkurrensverket bedömer i varje enskilt fall om den fråga som anmäls ska 

granskas närmare. Detta sker med utgångspunkt i myndighetens 

prioriteringspolicy. Vid prioriteringen väger Konkurrensverket in hur allvarligt 

problemet eller företeelsen är, hur viktigt det är att få ett vägledande avgörande 

samt om någon annan myndighet eller aktör är bättre lämpad att agera i frågan. I 

bedömningen vägs även in Konkurrensverkets förutsättningar att utreda och 

bevisa en överträdelse. 

Av samtliga avtal som Konkurrensverket tagit del av rörande myndighetens 

genomförande av medarbetardagen framgår att de ingåtts i maj eller juni 2011. 

Konkurrensverket har möjlighet att ansöka om upphandlingsskadeavgift för det 

fall en anskaffning skett genom en otillåten direktupphandling. En sådan ansökan 

ska enligt 17 kap. 7 § andra stycket LOU, ha inkommit till förvaltningsrätt inom 

ett år från det att avtalet slöts för det fall ingen leverantör ansökt om ogiltighet av 

ingångna avtal. En ansökan i detta ärende skulle således ha inkommit till 

förvaltningsrätten senast i juni 2012. 

Eftersom tidsfristen för att ansöka om en otillåten direktupphandling således har 

löpt ut finner Konkurrensverket inte skäl att utreda ärendet vidare. 

Konkurrensverkets beslutar därför att avskriva ärendet. Detta beslut innebär inte 

ett ställningstagande till förfarandets förenlighet med upphandlingsreglerna. 

_____________________________ 

Detta beslut har fattats av biträdande avdelningschef Malin de Jounge. 

Föredragande har varit Mattias Berger. 

 

Malin de Jounge 
   Mattias Berger 

Detta beslut publiceras på Konkurrensverkets webbplats 

 


